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SVEINN ADALSTEINSSON

FRADSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS

Arid 2017 er 15. starfsar Freedslumidstodvar atvinnulifsins (FA) og sjbunda ar starfseminnar
bar sem byggt er a l6gum um framhaldsfraedslu nr. 27/2010. Starfsemin hefur verid med
nokkud reglubundnum haetti & arinu. Unnid hefur verid ad styrkingu innra starfs FA med
ymsum haetti, medal annars med markvissri stefnumétunarvinnu.

Nuverandi pjonustusamningur vid mennta- og menningarmalaraduneytid tok gildi i ars-
byrjun 2016 og gildir ut arid 2021. Samningurinn byggir 4 l6gum um framhaldsfraedslu sem
®tlad er ad meeta porfum einstaklinga med stutta formlega skolagongu. FA sinnir mark-
hépnum ekki med beinum haetti, heldur i gegnum samstarfsadila sina, sem eru fraedslu- og
simenntunarmidstédvar innan KVASIS, IDAN fraedslusetur, Fraedsluskrifstofa rafidnarins og
Starfsmennt fyrir opinbera vinnumarkadinn. Alls eru petta 14 fraedsluadilar, sem jafnframt
eru samstarfsadilar Fraedslusjods. Starfsazetlun er gerd fyrir hvert ar sem nalgast ma a
heimasidu FA, www.frae.is og byggir hun a pjénustusamningi vid mennta- og menningar-
malaraduneytid og er 16gd fyrir pad til sampykktar. i lok ars er gerd arsskyrsla, sem skilad
er til mennta- og menningarmalaraduneytisins. FA vistar einnig tengilid Norraena netsins
um nam fullordinna, sem kostad er af Norraenu radherranefndinni og i januar 2017 var FA falid nytt verkefni,
Heefnisetur ferdapjonustunnar, sem styrkt er af atvinnu- og nysképunarraduneytinu.

Hér a eftir verdur gerd grein fyrir helstu verkefnum FA a timabilinu 1. januar til 31. agust 2017. Visad er til
arsskyrslu FA 2016 & vef FA (www.frae.is) vardandi itarlega umfjéllun um starfsarido 2016 en hér a eftir ma finna

stutta tolfredilega samantekt um arid 2016 auk umfjollunar um starfid pad sem af er arinu 2017.

FRAEDSLUSJODUR e Vottadar namsleidir 507.980.000 kr.
e Nams- og starfsradgjof, med

Fraedslusjodur starfar samkveemt I6gum nr.27/2010. Mennta- ferdakostnadi 138.904.000 kr.

og menningarmalaradherra skipar sjodnum stjorn, en med e Raunfaernimat 159.034.020 kr.

pjénustusamningi er FA falid ad pjénusta stjérn sj6dsins og Samtals uthlutad 805.918.020 kr.

hafa umsjon med honum. [ pvi felst medal annars ad taka &

moti umséknum i sjodinn, gera samninga vid fraedsluadila
fyrir hond stjornar Fraedslusjods, safna upplysingum um fram-
gang verkefna og t6lfreedilegum upplysingum um arangur {
starfinu og midla peim til stjornarinnar.

Auglyst er eftir umsdknum i mars og Uthlutun fer fram
i mai ar hvert. Umsoknir arsins 2017 til vottadra namsleida
namu alls teepum 623 m.kr., til ndms- og starfsradgjafar rim-
lega 183 m.kr. og til raunfeernimats teepum 221 m.kr. Sam-
tals teeplega 1.027 m.kr. Sj6durinn Gthlutadi til eftirfarandi
Grreeda:

Uthlutanir til nyskdpunar- og préunarverkefna féru fram &
vormanuoum. Sérstok Uthlutunarefnd skipud af Freedslu-
sj6di fer yfir umsoknir og gerir tilldgur til sjédsins um
Gthlutanir. Sott var um styrki til 28 verkefna, samtals ad upp-
heed 74.819.750 kr. Uthlutad var til 15 verkefna, samtals
36.120.000 kr.

VOTTADPAR NAMSLEIBDIR

A &rinu 2016 voru vottadar namsleidir kenndar hja 13 sam-
starfsadilum Fraedslusj6ds og voru patttakendur i vottudum

namsleidum 2.310 talsins & 158 namsleioum sem kenndar
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Tafla 1. Fjoldi ndmsleida og patttakenda 2015
0g 2016.

2015 2016

Fjoldi kenndra namsleida 215 158
2.706  2.310

Fjoldi patttakenda

voru eftir 55 élikum vottudum namskram. Um 67% patttak-
enda séttu namid & landsbyggdinni en 33% a hofudborgar-
svaedinu. patttendum feekkadi um 398 milli ara og kenndum
namsleidum um 57.

Skipting patttakenda & milli landsbyggdar og héfudborg-
arsveedisins er ekki  samraemi vid fjoldat6lur um markhopa &
svaedunum, en hlutfall patttakenda & héfudborgarsvaedinu er
mun laegra en fjdldatolur gefa tilefni til. betta hlutfall hefur
litio breyst undanfarin ar. Sja t6flu 2.

Eins og kemur fram & mynd 1 hefur skipting eftir kyni
medal patttakenda i vottudum namsleidum breyst |itio
milli ara en konur eru i miklum meirihluta arid 2016, likt og
undanfarin ar.

Arid 2016 voru 70% patttakenda skradir i félog innan
ASI, sem er heldur haerra hlutfall en arid 2015 pegar pad var
59%. Pétttakendur sem skradir voru i félog innan BSRB voru
10% pétttakenda arid 2016 og 20% patttakenda komu ur
60rum félagasamtokum, voru ofélagsbundnir eda pekktu
ekki félagsadild sina.

patttakendur r hopi félagsmanna ASi voru heldur fleiri
arid 2016 en undanfarin ar en eins og sja ma a eftirfarandi
mynd, eru hlutfallslega fleiri med félagsadild i félégum innan
BSRB.

ATVINNULEITENDUR [ VOTTUDUM
NAMSLEIDUM ARID 2016

Fj6ldi atvinnuleitenda i vottudum namsleidum Fraedslusj6ds
arid 2016 voru 80, par af 57 konur eda 72% og 23 karlar,
eda 28%. Atvinnuleitendur eru 3% allra nemenda i vottudum
namsleidum. Rimlega helmingi feerri einstaklingar en arid
2015 pegar 7% allra peirra sem séttu vottadar namsleidir
voru i atvinnuleit.

Pegar skipting atvinnuleitenda eftir namsleidum er
skodud, ma sja ao flestir atvinnuleitendur stundudu nam i
Skrifstofuskdélanum (22) en naestflestir i Sterkari starfsmanni
(14). Heest hlutféll atvinnuleitenda voru i pPjonustulidanami
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Tafla 2. Hlutfall milli landsbyggdar og hofudborgarsvaedis.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Hofuoborgarsveedid  33% 37% 31% 36% 38% 34% 33%
Landsbyggd 67% 63% 69% 64% 62% 66% 67%
Mynd 1. Hlutfall eftir kyni i vottudum namsleidum.
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Mynd 2. patttakendur eftir stéttarfélagsadild 2012-2016.
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(38%) og Ad lesa og skrifa & islensku (24%). | toflu 4 ma sja
skiptingu atvinnuleitenda i vottudum namsleidum.

NAMS- OG STARFSRADGIJOF

Heildarframkveemd arsins 2016 i nams- og starfsradgjof
var rumlega 134,1 m.kr. Simenntunarmidstédvarnar fram-
kveemdu fyrir rdmlega 90,2 m.kr. og fraedslumidstodvar ion-
greina fyrir ramlega 43,9 m.kr.

Alls voru tekin 9.043 radgjafavidtol hja fraedslu- og
simenntunarmidstédvum & arinu 2016 sem greidd voru af
Freedslusjodi. Medalverd fyrir hvert radgjafaviotal var 14.836

kr. Medalverd radgjafaviotala hja fraedslumiostédvum ion-
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Tafla 3. Fjoldi atvinnuleitenda i vottudum namsleidum arid 2016.

Hlutfall

Fraedsluadili Alls luku ndami  Fjoldi atvinnul. atvinnul. Atvinnul. kvk Atvinnul. kk
Austurbrd 136 0 0% 0 0
Farskélinn 95 0 0% 0 0
Framvegis 104 22 21% 20 2
Freedslumiostod Vestfjaroa 172 0 0% 0 0
Freedslunet Sudurlands 185 1 1% 1 0
Midst6d simenntunar & Sudurnesjum 259 0 0% 0 0
Mimir — simenntun 673 0 0% 0 0
Simenntunarmidstodin Vesturlandi 188 1 6% 6 5
Simey 415 31 7% 20 1
Viska 50 15 30% 10

bekkingarnet bingeyinga 33 0 0% 0 0
Samtals 2.310 80 3% 57 23

Tafla 4. Fjoldi og hlutfall atvinnuleitenda i vottudum namsleidum 2016.

Hlutfall
Namsleid Alls luku nami  Fjoldi atvinnul. atvinnul. Atvinnul. kvk Atvinnul. kk
A9 lesa og skrifa & islensku 33 8 24% 5 3
Grunnmenntaskoli 112 1 1% 1 0
Landnemaskélinn 115 7 6% 4 3
Skref til sjalfshjalpar 67 13 19% 10 3
Skrifstofuskolinn 208 22 1% 20 2
Smidja 89 " 12% 6 5
Sterkari starfsmadur 67 14 21% 9 5
S6lu-, markads- og rekstrarnam 109 1 1% 1 0
pjonustulioar 8 3 38% 1 2
Adrar namsleidir 1.502 0 0% 0 0
Samtals 2.310 80 3% 57 23

greina var 14.059 kr. og 15.248 kr. hjd simenntunarmio-

Mynd 3. Fj6ldi rddgjafavidtala 2010-2016. Sstodvum.
12000 10799 10868 10864 .
10217 Samanburdur eftir arum
10000 9467 9043
8319 Eins og sja ma & mynd 3 voru 9.043 radgjafaviotol hja
8000 fraedslu- og simenntunarmidstédvum sem tekin voru & arinu
6000 2016 og greidd af Fraedslusj6di 724 vidtdlum fleiri en &rid
2000 2015, sem er aukning um 8,7%. Milli dranna 2014 og 2015
hafdi peim faekkad um 12%. Rédgjafavidtélum fjdlgar hja sjo
2000 midstddvum en feekkar hja sjo. Langmesta fjélgun radgjafa-
0% viotala er hja Framvegis midst6d simenntunar en hin fékk
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 fyrst framlag fra Fraedslusjodi arid 2015.
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Tafla 5. Fjoldi radgjafavidtala hja einstokum fraedsluadilum.

Breyting Breyting %

Freedsluadili 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2015-2016 2015-2016
Austurbrd 484 452 294 274 244 138 -106 —43,4%
Farskolinn 129 91 175 291 294 257 -37 -12,6%
Framvegis 137 273 136 99,3%
Fraedslumiostdo Vestfjaroa 451 394 331 423 405 403 -2 —0,5%
Freedslunet Sudurlands 583 622 657 738 443 716 273 61,6%
Fraedslusetrid Starfsmennt 246 285 201 191 234 85 -149 —63,7%
Fraedsluskrifstofa rafionadarins 298 509 357 465 a7 370 -101 -21,4%
IDAN fraedslusetur 2.254 2.305 2.990 2311 2.187 2.757 570 26,1%
MSS 1.870 1.319 1.233 1.144 843 846 3 0,4%
Mimir simenntun 2.827 2.588 2.814 1.954 1.241 1.322 81 6,5%
Simenntunarm. & Vesturlandi 611 368 384 525 528 412 -116 -22,0%
Simey 555 688 867 624 760 929 169 22,2%
Viska 158 150 165 170 220 181 -39 -17,7%
pekkingarnet bingeyinga 402 446 406 357 312 354 42 13,5%
10.868 10.217 10.874 9.467 8.319 9.043 724 8,7%

Upplysingar um réddpega i ndms- og
starfsradgjof

Heildarfjoldi radgjafavidtala arid 2016 hja nams- og starfs-
radgjéfum simenntunarmidstédvanna og freedslumidstodva
iongreina var 9.043 vidtol, par af 5.916 vidtol hja simennt-
unarmidstédvunum og 3.127 hja freedslumidstédvum idn-
greina.

Af viotolum arsins flokkast 55,1% sem hefdbundin vid-
t6l, 15,2% voru i hopradgjof, 20,2% folust i rafreenni rao-
gjof eda simaradgjof, 6,3% flokkast undir feerniméppugerd i
raunfaernimati og 3,2% voru hvatningarviotol.

Smaveegileg breyting hefur ordid & skiptingu eftir kyni
rédgjéfinni gegnum &rin. Arid 2007 voru 39% vidtala tekin
vid karla en sidan hefur hlutfallid haekkad jafnt og pétt,
nokkud hratt til arsins 2011 og haegar fra arinu 2012. A

undir 80% af heildarfjélda radpega. Hlutfall markhdpsins af
6llum peim sem fa nams- og starfsradgjof hefur haekkad a
undanférnum arum.

Arid 2016 voru 13% beirra sem sétti bjonustu radgjafa
hja simenntunarmidstddvum i atvinnuleit og hefur hlutfallid
farid minnkandi eftir ad hafa nad hamarki ario 2009 (47%).

RAUNFARNIMAT

Rumlega 178,5 m.kr. var Gthlutad til raunfeernimatsverkefna

ario 2016, par af var 25 m.kr. skilad og rdmlega 3,6 m.kr.

Mynd 4. Stada radpega & vinnumarkadi 2012-2016.
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sidustu fimm arum hefur vidtélum vid karla fjélgad Gr 54% i so% 4% 13%
58% og vidt6lum vid konur faekkad ar 46% i 42%. 60% BBk 39% 9%

Skipting eftir aldri rédpega helst nokkud svipud milli &ra. .
Flestir radpegar eru 4 aldrinum 26-40 ara arid 2016 likt og o
undanfarin 4r. Litillega hefur fj6lgad i yngsta hopi radpega. 20%

Arid 2016 féllu 90% peirra sem fengu nams- og starfs- 0%
radgjof undir markhép framhaldsfraedslulaganna, en sam- 2012 2013 2014 2015 2016
kveemt skilmalum Fraedslusjods ma pad hlutfall ekki fara W istarfi Atvinnuleitandi Annad
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Tafla 6. Raunfaernimat & arinu 2016.

Stadnar einingar

Fjoldi einstaklinga Medalfj. stadinna eininga

Raunfeernimat i idngreinum 11.514 232 50
Raunfaernimat utan idngreina 9.631 252 38
Samtals 21.145 484 44

Framkvaemd kr.

Stadnar einingar Medalverd a einingu

Raunfaernimat i iongreinum 60.243.100 11.514 5.232
Raunfaernimat utan iongreina 65.706.153 9.631 6.822
Samtals 125.949.253 21.145 6.027
Framkveemd samstarfs 1.315.000 - -
Samtals 127.264.253 21.145 6.027

Framkvaemd kr.

Fjoldi einstaklinga Medalverd a einstakling

Raunfeernimat an eininga 2.675.400 32 83.606

Heildarframkveemd i raunf.mati

129.939.653 516

Tafla 7. Fjoldi peirra sem luku raunfeernimati 2011-2016.

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Loggildar idngreinar 266 241 316 357 192 232
Annad raunfaernimat 110 166 53 213 226 252
Almennar greinar 22 0
Viomio atvinnulifsins 35 16 18 10 32
Samtals a1 423 369 588 450 516

Tafla 8. Fjoldi stadinna eininga i raunfaernimati.

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Loggildar idngreinar 7.626 6.539 8.614 11.233 9.755 11.514
Annad raunfaernimat 2.553 3.826 976 5.581 8.560 9.631

Almennar greinar

Feerniprep i adalnamsskra framhaldsskéla

Viomid atvinnulifsins

Feerniviomid ar atvinnulifinu

Samtals 10.179

10.365 9.590 16.814 18.315 21.145

var enduruthlutad a arinu. Auk pess voru fluttar rimar 28
m.kr. fra arinu 2015 vegna éunninna verkefna. Alls til fram-
kveemdar voru pvi rimlega 185,2 m.kr.

A &rinu var framkvaemt fyrir teepar 130 m.kr. Rumlega
16,6 m.kr. var skilad i &rslok vegna verkefna sem ekki klarud-
ust og ramlega 38,6 m.kr. voru fluttar til arsins 2017 vegna
oklaradra verkefna.

Af heildarframkveemd arsins 2016 eru rdmar 65,7 m.kr.
vegna raunfeernimats utan idngreina, teepar 60,3 m.kr. vegna

raunfaernimats i idngreinum og ramar 1,3 m.kr. vegna sam-

starfs. ba var framkveemt raunfaernimat én eininga, pad er a
moti viomidum atvinnulifsins, fyrir ramar 2,6 m.kr.

Einstaklingum sem luku raunfeaernimati i idngreinum
fj6lgadi nokkud fra arinu & undan eda tr 192 arid 2015 i 232
arid 2016. Einnig hzekkadi medalverd & einingu ar 4.504 kr.
ario 2015 i 5.232 kr. ario 2016. Medalfjdldi eininga a hvern
einstakling er p6 nokkud svipadur & milli ara eda um 50
einingar.

Einstaklingum sem luku raunfeernimati & méti ndmskram
fj6lgadi einnig milli arana 2015 og 2016 eda Ur 226 i 252.
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Ekkert raunfeernimat var framkveemt i almennum greinum
arid 2016 en 32 einstaklingar luku raunfaernimati & moti vio-
midum atvinnulifsins og er pad fjélgun um 22 einstaklinga
fra &rinu 2015.

Raunfaernimat i umsjén freedslumidstddva
idngreina

Af peim 232 einstaklingum sem féru i raunfeernimat i 16g-
gildum iongreinum &rid 2016 foru 197 einstaklingar i raun-
feernimat hja IDUNNI fraedslusetri og 35 hja Fraedsluskrif-
stofu rafidnadarins.

Fioldi stadinna eininga hja IDUNNI freedslusetri eru
11.274 eda 57,2 einingar & hvern einstakling. Medalverd
a stadna einingu eru 4.946 kr. 4n radgjafar en til saman-
burdar var pessi tala 4.504 kr. arid 2015 og 8.531 kr. arid
2014. Astaeda pessa munar eru reglur um hamarksgreidslu a
hvern patttakanda sem toku gildi i byrjun ars 2015. Medal-
greidsla 4 einstakling hja IDUNNI fraedslusetri arid 2016 eru
kr. 238.075. Hlutfall kvenna sem foru i raunfeernimat hja
IDUNNI var adeins 13%.

Hja Freedsluskrifstofu rafionadarins foru 35 einstaklingar
i raunfeernimat i 16ggildum idngreinum, allt karlar. Medal-
fioldi stadinna eininga arid 2016 var 6,8 og kostnadur a
einingu 14.508 kr. eda 99.480 kr. & hvern einstakling. Nanar
ma skoda petta i t6flu 9.

Raunfeernimat i umsjon
simenntunarmidstodva

A &rinu luku samtals 284 einstaklingar raunfaernimati utan
iongreina (ad medtéldum greinum sem ekki eru metnar til
eininga) & moti 258 einstaklingum &rid 2015. Hvad vardar
raunfeernimatio sjalft er annars vegar metio til eininga &
moti namskram & framhaldsskdlastigi (s.s. félagslidabraut,
studningsfulltrdabrd) og hins vegar metid & méti viomidum
atvinnulifsins (s.s. almenn starfsheefni, grunnleikni) og par
af leidir eru engar einingar til mats heldur faerniviomio f til-
tekinni grein.

Heildarfjoldi stadinna eininga i raunfeernimati utan
iongreina a arinu 2016 var 9.631 eining. 252 einstaklingar
preyttu mat & méti namskrdm og var medaltal stadinna
eininga & mann rdmlega 38 einingar. Medalverd a einingu
er 4.633 kr. 4n radgjafar en almenn starfshaefni og vidburda-
lysing eru ekki metnar til eininga og pvi ekki hafdar til grund-

vallar vid Utreikning & einingaverdi.
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OFLUN UPPLYSINGA UM MARKHOP
OG MENNTUNARPARFIR HANS

Reglulega er aflad upplysinga um markhopinn i gegnum
hagsmunaadila og tengslanet FA. FA tekur medal annars
patt i innlendu og erlendu samstarfi vid adila atvinnulifsins
ad eflingu framhaldsfraedslunnar og 6flun upplysinga um
markhdpinn og menntunarparfir hans, med pvi ad vinna med
og tulka gogn fra innlendum og erlendum adilum.

FA hefur tekid patt i ad kortleggja storf innan dkvedinna
starfsgreina, i peim tilgangi a0 hvetja til haefnigreininga, og
er pad lidur i ad afla upplysinga i samstarfi vid atvinnulifid.
Gerdar hafa verid tveer haefnigreiningar, annars vegar fyrir
Starfsgreinardd verslunar- og skrifstofugreina og hins vegar
fyrir Eflingu stéttarfélag. Jafnframt hefur Mimir framkvaemt
haefnigreiningu fyrir Starfsafl. Unnid hefur verid ad undirbin-
ingi fyrir haefnigreiningar fyrir Haefnisetur ferdapjonustunnar
(sja nedar). Afram er stefnt ad fiélgun hafnigreininga og
uppbyggingu hafnigrunns FA. Samstarfsadilar innan Kvasis
hafa verid heimsottir a arinu og par hefur medal annars verid
[6g0 ahersla a ao fara yfir og reeda haefnigreiningar og nam-
skrar.

Nyir starfaprofilar sem verda til vio greiningar hafa verid
feerdir inn i haefnigrunn FA. Fylgt hefur verid eftir ritun og
notkun namskraa med pad i huga ad meta hvernig nidurstéour
haefnigreininga nytast vid namshénnun og ndmskrarritun.

Fraedsluhénnunarferli FA (greining, honnun, innleiding
og mat) vegna starfstengds nams hefur verid i endurskodun
og proun a arinu. Greiningarhluti ferlisins byggir & haefni-
greiningum FA, sem eru komnar i dkvedinn farveg og hafa
namskrar og namslysingar verio skrifadar sem byggja a peim.
Unnid hefur verid ad vidhaldi & handbdk og 6drum upplys-
ingum sem snua ad heefnigreiningum.

Greiningar geta baedi verid framkveemdar af FA og
samstarfsadilum sem hafa hlotid pjalfun i ad nota adferda-
freedina. Tvo namskeid fyrir umsjonarmenn greininga hafa
verio haldin fyrir samstarfsadila FA; eitt i Reykjavik og eitt
a Akureyri fyrir samtals 27 patttakendur. Afram hefur verid
unnid ad préun vinnubragda vid haefnigreiningar. Eftir pvi
sem fleiri greiningar eru gerdar og fleiri samstarfsadilar gera
greiningar, peim mun betur skerpist allt vinnuferlid. Pannig er
st adferd sem beitt er, i sifelldri préun.

Afram hefur verid unnid markvisst ad pvi ad efla patt-
toku atvinnulifsins i haefnigreiningum. I ljés hefur komid ad

i mérgum tilvikum eru fyrirteeki treg ad senda starfsmenn
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Tafla 9. Raunfaernimat i idngreinum 2016.

Medal- medal-
Fjoldi fijoldi Kostnadur & greidsla
NEGIHLE] stadinna einingu pr.a einstak-
Fraedsluadili Karlar Konur eininga eininga Fjarmagn an radgjafar ling
Freedsluskrifstofa rafionadarins 35 - 240 6,8 3.418.800 14.508 99.480
IDAN fraedslusetur 170 27 11.274 57,2 55.765.900 4.946 283.075
Samtals 205 27 11.514 59.247.700 19.454

Tafla 10. Raunfaernimat utan idngreina arid 2016.

Flokkur raunfaernimats

Einstakl.

alls Fjoldi stadinna eininga

Félagslidabraut 4 26 30 927
Fiskvinnsla 15 23 38 1.811
Hestabraut 8 4 12 707
Leiksklalioabraut 0 4 4 108
Matartaekni 2 9 " 1.044
Skipstjorn 25 0 25 384
Skrifstofubraut 2 8 10 163
Tanntaeknar 0 9 9 129
Tolvubraut 21 2 23 923
Fiskveidar 1 0 1 47
Fél.- og tdmstundabraut 1 2 3 96
Fisktaeknir 29 16 45 2.074
Félagslioi 0 16 16 405
Studningsfulltrai og skolalioi 0 14 14 471
Leikskolalioi 0 9 9 276
Studningsfulltrai 0 2 2 60
Almenn starfshaefni 9 5 14 Feerniprep i atv.l.
Vidburdalysing 18 0 18 Feerniprep i atv.l.
Samtals 135 149 284 9.631

til patttdku i greiningarvinnu. Leita parf leida til ad kynna
haefnigreiningar FA, syna fram & gagnsemi peirra fyrir starfs-
greinarnar og einnig hvada gagn einstaklingar/fyrirteekin
hafa af patttoku i greiningarfundunum. Pad geeti verid hlut-
verk vinnuveitendasamtaka ad vinna ad vidhorfi sameigin-
legrar abyrgdar & heaefnieflingu i starfsgreininni.

FA hefur att fulltria i norraenu tengslaneti 4 vegum NVL
um sameiginlega syn & hefniparfir i atvinnulifi & Nordur-
[6ndum og eflingu starfsnams. Gerd er grein fyrir vinnu nets-
ins i kafla um norreent samstarf sidar i skyrslunni. Verkefni

netsins ber heitid , Feerniproun fra sjonarhdli atvinnulifs”.

Starfsmenn FA fylgjast ndid med nyjungum & svidi
haefnigreininga og fraedsluhénnunar, svo sem hja Dokkunni,
Kompas, videigandi hopum & Facebook, auk erlendra fag-

béka, timarita og vefjum.

NAMSKRAR OG NAMSLYSINGAR

Samtals hafa 50 namskrar verid hannadar og skrifadar af FA
fra upphafi. Eins og fram er komio hefur Freedsluhdnnunarferli
FA verid i préun 4 arinu, par sem ahersla er 16gd & ad skilgreina

enn betur hlutverk adila i freedsluferlinu og proun namskraa og
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endurskodun peirra, en par er mikid verk fyrir hondum a naestu
arum. Jafnframt er 16g0 dhersla & vinnu vid haefniramma fyrir
framhaldsfraedsluna og adstod vid samstarfsadila vid gerd
namskraa og namslysinga eins og kostur er.

Allar simenntunarmidstodvar innan Kvasis hafa verio
heimsottar par sem [6gd hefur verid dhersla & ad kynna og
reeda heefnigreiningar og namskrar. Fraedsluferlio hefur verid
kynnt og ny nélgun vid gerd starfstengdra namskraa, sem
byggir a ad starfaprofill sé utferdur sem namskra med nams-
lysingum, hefur verid raedd.

Sex eldri namskrar hafa verid endurskodadar og sendar
til vottunar i gegnum namskrargrunn mennta- og menning-
armalaraduneytisins. Pad eru: Menntastodir, islensk menning
og samfélag (4dur Landnemaskdlinn og Landnemaskélinn
1), Skrifstofuskdlinn, Sélu-, markads- og rekstrarnam, Nam i
storidju — grunnnam og Nam i stéridju — framhaldsnam. Tveer
namskrar sem sendar voru i vottun a fyrra ari fengu vottun a
arinu, peer eru: Fagnam i umonnun fatladra (4dur Starfsnam
studningsfulltria — grunnnam og Starfsnam studningsfull-
tria — framhaldsnam) og Verkfeerni i framleidslu. Tveer nyjar
namskrar hafa verid unnar med samstarfsadilum og fengid
vottun. Paer eru Méttaka og midlun, unnin ad beidni Mimis,
og Tolvuumsjon, unnin ad beidni NTV.

Unnid er ad Utfeerslu & almennri starfshaefni og grunn-
leikni fyrir markhdpinn. Sottir hafa verid tveir fundir i vinnu-
hopi NVL um grunnleikni fullordinna. Haldnir hafa verid prir
fundir i bakhépi um grunnleikni 4 islandi med fulltrum FA
0g mennta- og menningarmalaraduneytisins par sem ahersla
er a a0 miola upplysingum um préun malaflokksins i Evropu,
i norreenu samhengi og hér 4 landi, par & medal vegna Eras-
mus+ KA3 verkefnisins VISKA sem vinnur a0 leidum til ad

gera feerni innflytjenda synilegri.

PROUN ADFERDA |
FRAMHALDSFRADSLU

Starfid hefur fra upphafi falist i ad préa og halda kennslu-
freedindmskeid en einnig i freedslufundum og radgjof. Fra
arinu 2003 hefur FA byggt upp og préad afram 20 mis-
munandi ndmskeid fyrir freedslustarfsfolk, kennara og leid-
beinendur & svidi fullordinsfreedslu sem nefnast Stiklur.
Namskeidin eru & mismunandi svidum med parfir markhdps
FA a0 leidarljosi og i samraemi vid oskir og abendingar sam-
starfsadilanna. Fyrstu skref hafa verid tekin i ad feera Stikl-

unamskeidin a rafraent form og Utfaerslu a pvi.

GATT - ARSRIT - 2017

Stiklunamskeidio Skapandi skolastarf med fullordnum
var haldid & Akureyri i mars med samtals 29 patttakendum.
Allar simenntunarmidstddvar innan Kvasis hafa verid heim-
séttar, par sem fraedsluferlid hefur verid kynnt og medal ann-
ars verid reett um kennslufraedilegar nalganir i tengslum vid
namskrar framhaldsfraedslunnar og starfspréun leidbeinenda
i ljési nyjunga 4 svidinu. Einnig var reett um pa hugmynd ad
koma & sameiginlegum vettvangi leidbeinenda framhalds-
freedslunnar & samfélagsmiolum, en skyr stefna i pvi mali
hefur ekki verid sett fram. Rafreent form fyrir samraemdar
pjénustukannanir til ad meta vidhorf namsmanna var Utbuio
2016.

Unnid hefur verid ad pvi ad préa faglegt starf sem sam-
reemist krofum, porfum og framtidarsyn par sem tekid er mid
af freedsluferli framhaldsfraedslu. Haefni leidbeinenda hefur
verid til umraedu medal annars i tengslum vid hugmyndir um
almenna namskra fyrir framhaldsfraeedslu. Mikilveegt er ad
vidhalda sveigjanleika kerfisins en & sama tima ad tryggja
geedi. Vilji er fyrir pvi i hopi verkefnastjéra og verktaka ad
afram verdi unnid ad préun ndmskeida i kennslufreedi og
kennsluadferoum fyrir framhaldsfraedsluna. Skyrar visbend-
ingar hafa komid fram um vilja til ad nyta betur vefmidla
og samfélagsmidla til ad koma nami & framfaeri vio leiobein-
endur i framhaldsfraedslu. Métun samstarfs vid Menntavis-
indasvid Haskola Islands er hafid sem og vinna vid proun vio-
mida um heefni leidbeinenda i framhaldsfraedslu. Vioraedur

eru jafnframt i gangi vegna préunar a faghaskaélanami.

GADPI OG PROUN
RAUNFZARNIMATS

Fra arinu 2004 og til loka arsins 2016 hafa 3.952 einstakl-
ingar lokio raunfaernimati.

| samreemi vid pad ad sifellt fleiri samstarfsadilar FA
styra raunfaernimatsverkefnum hefur umfang raunfaernimats
i starfi freedsluadila aukist. Til ad meeta pvi hefur FA haldio
tvd namskeid fyrir matsadila med samtals 28 patttakendum.
Flestar spurningar samstarfsadila er varda raunfeernimat lita
ad framkvaemd en einnig er mikio leitad eftir upplysingum
pegar opnad er fyrir umsoknir i Fraedslusjéd.

Raunfaernimat i almennri starfshaefni hefur verid gert a
nokkrum st6dum & landinu og hefur gagnast markhépnum
vel. Einkum hafa atvinnuleitendur tekid patt i pessu verkefni
en pad er valdeflandi, hvetjandi og styrkjandi fyrir félkio.
Vardandi namsparfir hopsins pa dskar folk helst eftir styttra
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nami til a0 fa framgang i starfi eda atvinnuleit. Mikilveegt
pykir ad geta stundad nam i heimabyggd og nemendur vilja
geta sott meira nam til simenntunarmidstédvanna a sinu
sveedi. Einnig eru sveedisbundnar parfir til stadar.

Logo hefur verid ahersla a ad styrkja tengsl FA vio sam-
starfsadila vegna raunfaernimats med heimséknum 4 starfs-
stodvar peirra med pad ad markmidi ad reeda framkveemd
raunfeernimats, midla upplysingum og meta teekifeeri til
frekari prounar raunfeernimats.

Arid 2016 var skipud nefnd ASI og SA vegna békunar i
kjarasamningum SGS, VR og Eflingar annars vegar og SA hins
vegar um ad meta nam/raunhaefni til launa & tveimur prepum
a grundvelli haefnigreininga starfa. Starfsmenn FA eru peirri
nefnd til rédgjafar. Hafa peir verid kalladir & fundi nefndar-
innar auk pess ad skila inn minnisblddum um méguleika,
kostnad og &skoranir vid framkveemd raunfaernimats par
sem notud eru vidmid atvinnulifs en ekki namskrar. Verkefnio
virdist i nokkurri laegd arid 2017 og er 6vist um framhald pess.

Fra og med arinu 2016 hafa allar metnar einingar i raun-
feernimati verid skradar inn i INNU upplysingakerfi skéla og
ario 2017 mun hver framkveemdaradili raunfeernimats sja
um pa skraningu. Med beirri skraningu er uppfyllt akveedi
reglugerdar 1163/2011 um ad nidurstdour raunfaernimats
séu skradar i gagnagrunn & vegum stjérnvalda. Jafnframt
er 6formlegt nam og starfsreynsla pannig metin til jafns vid
formlegt nam. betta er ad mati FA stor &fangi i ad tryggja
ad ekki sé gerdur greinarmunur a nidurstédum Ur raunfeerni-
mati og einingum sem aflad er med 60rum heetti. FA kaupir
adgang ad kerfinu og heldur utan um pad, en veitir sam-
starfsadilum Fraedslusjods adgang til skraningar.

Arid 2016 var lokid vid ad proa gaedakerfi fyrir raunfaerni-
mat sem hluta af EQM geedavottuninni. S préun folst baedi i
smidi & kerfi og préfunum & pvi. Arid 2017 héfu simenntunar-
midstddvar ad innleida geedakerfio fyrir raunfeernimat i sina
starfsemi og i framhaldinu mun ytri matsadili framkveema
attekt hja midstodvunum.

FA hefur haft samstarf vid mennta- og menningarmala-
raduneyti um tulkanir 4 reglugerd og jafnframt ad pvi ad
meta stoou Islands Gt fra pvi markmidi Evrépusambandsins,
ESB, ad arid 2018 verdi komid & virkt raunfeernimatskerfi
i 6llum l6ndum Evrdpu. Vid vinnuna var studst vid Vegvisi
2018 sem unninn var & vegum NVL og fjallar um préun og
framkvaemd raunfernimats til &rsins 2018. Akvedid var ad
pyda Vegvisi 2018 og lauk peirri vinnu i april 2017. Pydingin

er nu adgengileg a baedi pappirs- og rafraenu formi. par er

FRAPSLUMIBDSTOD ATVINNULIFSINS

medal annars fjallad um adkomu stjérnvalda, abyrgd hags-
munaadila, til deemis & vinnumarkadi, gaedi og skipulag.

Evropuradstefna um raunfaernimat (VPL Biennale) var
haldin i april 2017 i Arésum i Danmérku. Slikar radstefnur
eru haldnar & tveggja til priggja ara fresti og eru par reeddar
helstu skoranir og nyjungar sem snerta raunfernimat. A
radstefnunni voru veitt verdlaun fyrir verkefni i raunfaerni-
mati. Samtals voru sjo verkefni tilnefnd til verdlaunanna
med fjélbreyttu innihaldi og aherslum. Ad pessu sinni runnu
pau til IDUNNAR fraedsluseturs, sem hefur unnid ad raun-
faernimati i iongreinum i tiu ar i samstarfi vio hagsmunaadila
vitt og breytt um landid. [ pvi er félgin mikil vidurkenning
a raunfaernimatskerfinu sem préad hefur verid 4 islandi. FA
atti prja fulltria & rddstefnunni og stédu peir fyrir vinnustofu
um raunfeernimat 4 islandi. [ addraganda radstefnunnar og
ad henni lokinni st6d FA fyrir fundum med islenskum péatt-
takendunum par sem avinningur af patttdkunni var reeddur.

FA vann med VR vid ad einfalda nidurstddur raunfeerni-
mats fyrir storf og tengja paer vid islenska haefnirammann. |
framhaldi af pvi var ékvedid ad frekari proun myndi flytjast til
FA. Einnig hofust vioraedur vio VR og SVP um préun & raun-
feernimati fyrir starfsmenn verslana og verslunarstjora i kjol-
far greiningarvinnu a pvi starfi.

FulltrGi FA & seeti i nefnd sem fjallar um moguleika &
raunfeernimati a haskolastigi. Helsta verkefni FA par er a0
midla reynslu. Tengingar & Nordurlondum komid hafa einnig
komid sér vel til ad midla pekkingu erlendis til nefndarinnar.
Skyrslan er vaentanleg fyrir arslok 2017.

Tveir fulltrdar FA sitja i norreenum sérfraedingahdpi NVL
um raunfaernimat. Tveir fundir hafa verid haldnir & arinu par
sem unnid var sérstaklega ad stefnumérkun og aherslum fyrir
sérfreedingahopinn til naestu tveggja ara, undirblningi Evr-
oOpuraostefnu um raunfaernimat (Biennale 2017) og midlad
reynslu og st6du raunfaernimats a milli landa.

Hopurinn vinnur jafnframt ad Nordplus-verkefni i formi
vefsidunnar ValiGuide sem lysir aherslum og inniheldur efni
fra Nordurldndunum um raunfeernimat. Fulltrdi islendinga og
starfsmadur FA i pessari vinnu er jafnframt ritstjori sidunnar.

Erlendir adilar leita talsvert til FA eftir upplysingum um
stodu, arangur og framkveemd raunfaernimats hér & landi.
Reglulega koma hépar i kynningar hja FA. Eitt af pvi sem
vekur mikla athygli erlendis er prihlida samstarf hér 4 landi
milli adila vinnumarkadarins og rikis um freedslumal og
einnig hversu nakvaemar kostnadartolur liggja fyrir.

Arid 2017 fékkst Erasmus+ KA1 styrkur til namsferdar
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til a0 afla upplysingar um préun raunfaernimats erlendis
par sem grunnur ad mati eru feerniviomio starfa. Radgert er
ferdin verdi farin vorid 2018.

SOFNUN, VARDVEISLA OG MIBLUN
UPPLYSINGA

Areidanlegar og traustar upplysingar eru grundvollur pess
ad FA geti skilad stjornum Fraedslusjods og FA skyrslum og
midlad upplysingum innanlands sem utan. Sofnun og vard-
veisla upplysinga er pvi mikilvaegur pattur i starfsemi FA.

Fra arinu 2006 hafa verid akveedi um greidslur vegna
vottadra namsleida, raunfernimats og ndms- og starfsrao-
gjafar i samningum vid fraedslu- og simenntunarmidstédvar.
A grundvelli laga nr. 27/2010 um framhaldsfraedslu faerdust
greidslurnar fra FA yfir til Fraedslusj6ds fr& og med arinu
2011. Arangur i vottudum namsleidum og raunfaernimati er
tekinn saman tvisvar & ari (i janlar og 4gust) og skyrsla er
unnin Gr peim télum. [ ndms- og starfsradgjof er upplysingum
safnad saman arsfjordungslega. Nidurstodur pessarar upp-
lysingadflunar fyrir 4rid 2016 ma sja i kaflanum um starfsemi

Freedslusjods i pessari skyrslu.

UMSJON OG PROUN NAMS- OG
STARFSRADGJAFAR

Nams- og starfsradgjof hja freedslu- og simenntunarmio-
stodvum fer fram hja 14 adilum. Samtals sinna 25-27 rad-
gjafar verkefninu um land allt, i mismiklu starfshlutfalli. beir
eru med kynningarfundi & vinnustodum, einstaklingsviotol
og hopradgjof. Jafnframt taka peir patt i virkniadgerdum
fyrir atvinnuleitendur, verkefnum i raunfeernimati og préun
adferdafraedi i samstarfi vid FA, medal annars i gegnum erlend
préunarverkefni. Markmid FA er ad efla sérfreedipekkingu i
nams- og starfsradgjof innan framhaldsfraedslunnar med pvi
ad halda utan um samstarf radgjafa um allt land asamt pvi
ao leita leida til ad efla gaedi pjonustunnar i gegnum préun
adferdafreedi og endurgjof frd notendum pjénustunnar.
Haldinn var einn radgjafafundur i febriar med 21 rao-
gjafa, par sem farid var yfir proun mala, télfraedi (sja nanar
i umfjéllun um Fraedslusj0d) og nidurstdour Ur starfinu fyrir
arid 2016. Fram kom ad mismunandi aherslur og parfir eru hja
midstddvum og ad sumar peirra eru farnar ad fara meira Ut i
fyrirtaekin til ad kynna radgjéfina og sina starfsemi. pa skipta

tengsl vio hagsmunaadila verulegu mali, en best virkar ad na
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til einstaklinga med pvi ad kynna radgjoéfina i tengslum viod
onnur verkefni og madur & mann. Radgjafar leggja &herslu
a a0 mikilvaegt sé a0 halda afram med vefinn Neestaskref.
is og efla rafreena radgjof. Jafnframt ad aeskilegt sé ad sinna
endurmenntun og pjalfun radgjafa afram. Aukin porf er fyrir
radgjof fyrir félk af erlendum uppruna og er mikil askorun
folgin i pvi ad na til peirra sem standa fjeer nami. Erfidara er
nu en ddur ad na i nemendur i ndmsleidir, en atvinnuéstandid
hefur ahrif par a.

Arid 2016 foru radgjafar i freedsluferd til Finnlands og
hefur avinningur peirrar ferdar skilad sér inn i vinnu ragjafa &
pessu ari, 2017. A radgjafafundinum i febriar var gerd grein
fyrir pvi hvernig adferdir og verkfeeri hafa nyst i radgjof a
peirra sveedum. P4 hefur reynslunni verid deilt medal starfs-
félaga & 60rum simenntunarmidstodvum.

A fundinum var s vinna einnig kynnt sem hefur verid i
gangi vegna innleidingar INNU, sem er skraningarkerfi fram-
haldsskélanna, en pad kerfi verdur ni notad i stadinn fyrir
MySchool. Med tilkomu nemendaskraningar i INNU er vonast
til ad audveldara verdi ad fylgjast med brotthvarfi nemenda
0g astaedum pess og par med ad efla studning og eftirfylgni
radgjafa vid hopinn. ba var sérstaklega hugad ad skraningu
og utanumhaldi ndms- og starfsradgjafar og var sérstakt
kerfi byggt og innleitt i INNU sem pjona skal peim peetti.

i pjénustukdnnunum sem lagdar voru fyrir & &rinu 2016
kemur fram ad 90% svarenda segjast vera anaegdir med rad-
gj6fina og geta hugsad sér ad nyta hana aftur ef & parf ad
halda og 85% telja radgjofina hafa nyst vel.

Haldid var ndmskeid & vegum GOAL verkefnisins fyrir
radgjafanetid i byrjun ars i Ahugahvetjandi samtalstaekni (sja
nanar i umfjéllun um nyja hépa), en pad er adferdarfraedi
sem nytist peim sérstaklega sem standa fjzer nami. [ oktber
kom & vegum FA og NVL, finnskur sérfreedingur sem taladi
a namskeioi fyrir radgjafa um leidir til ad nyta adferdir rao-
gjafar & vinnustédum i samstarfi vid fyrirtaekin til ad hvetja
starfsmenn til haefnipréunar.

Undanfarid ar hefur verid unnid ad endurgerd upplys-
inga- og radgjafavefjarins NeestaSkref.is. A nyjum vef verda
adgengilegar 250 almennar starfslysingar, upplysingar um &
annad hundrad namsleidir, skimunarlistar vegna raunfeerni-
mats i 20 greinum auk &hugakdnnunar og rafreennar rad-
gjafar. Vonir standa til ad vefurinn verdi tilbtinn fyrir arslok
2017.

Afram hefur verid unnid med EQM vidmid um gaedi i

nams- og starfsradgjofinni, en framundan er nytt vottunar-
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ferli. bar verdur nams- og starfsradgjofin i fyrsta skipti inni,
sem hluti af Uttekt (sjd nanar i umfjéllun um geedi).

Erlendir gestir hafa synt radgjéfinni dhuga sem og nem-
endur i ndms- og starfsradgjof vid Haskola Islands vegna MA

verkefna.

GAPI | FRAMHALDSFRADSLUNNI

Fra arinu 2012 hefur verid unnid eftir geedaviomidum Euro-
pean Quality Mark (EQM) i peim tilgangi ad auka geedi
freedslustarfs. [ &rslok 2016 héfou sextan freedsluadilar hér &
landi hlotid geedavottun samkveemt evrépska geedamerkinu
EQM og 14 peirra lokid priggja ara vottunarferli. Gedavott-
unarferli FA hefur verid endurskodad og byggir nii & premur
stodum framhaldsfraedslunnar; freedslu, raunfaernimati og
nams- og starfsradgjof. Vottun fyrir fyrstu stodina, freedslu,
er nefnd EQM, en vottun fyrir allar prjar stodirnar er nefnd
EQM+.

Haldnir hafa verid fundir med fraedsluadilum til ad kynna
fyrir peim ny vidmid, veita radgjof, midla upplysingum og
studla ad aukinni gaedavitund i framhaldsfraedslukerfinu. A
pessum timapunkti hafa 11 fraedsluadilar skrad sig formlega
i nyja geedavottunarferlid sem hefst haustid 2017 og er pad
fyrirteekid Vaxandi radgjof ehf. sem mun sja um Uttektir &
geedum vegna EQM og EQM+.

Menntamalastofnun hefur samid vid Fraedslumidst6d
atvinnulifsins um ad veita formlegt alit & umséknum um
vidurkenningu fraedsluadila. Sérstaklega verdur litid til skil-
yroa sem snla ad faglegu geedastarfi i framhaldsfraedslu i

samreaemi vid IV. kafla laga um framhaldsfraedslu nr. 27/2010.

NEMENDABOKHALD

Nemendakerfid INNA verdur tekid upp haustid 2017 til notk-
unar fyrir skraningu og skipulag ndms og umsyslu gagna fyrir
nemendabdkhald. Vinna vid upptéku nys kerfis hofst i lok ars
2016 en vegna breytinga sem purfti ad gera, og vegna parfa
framhaldsfraedslunnar, st6d st vinna fram & vor. i lok sumars
fengu samstarfsadilar FA adgang ad kerfinu en Fraedslumid-
st6d atvinnulifsins leigir afnot og greidir fyrir adldgun kerfis-
ins. INNA bydur upp a margvislega moguleika vio skraningu
vottadra namsleida og raunfeernimats. Viométio fyrir skran-
ingu nams- og starfsradgjafar er sérsmidad i INNU fyrir FA
og samstarfsadila. INNA leysir Namsnetid/MySchool af hdImi

fyrir skraningu nemendabokhalds.

FRADSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS

Kostur pess ad taka upp INNU vid skraningu er medal
annars talinn vera s& ad pad kerfi er i notkun hja flest 6llum
framhaldsskélum landsins og fara pvi skraningar framhalds-
freedslunnar inn i sama kerfi. Einnig hafa nemendur &fram
adgang ad sinum skraningum i gengum [slykil eda rafraen
skilriki eftir ad peir ljuka ndmi. pa er skraning & raunfaerni-

mati adgengilegri i INNU en var i Namsnetinu.

MIDLUN UPPLYSINGA UM
PAD STARF SEM FER FRAM A
VETTVANGI FRAMHALDSFRADSLU

Gatt er arsrit Freedslumidstodvar atvinnulifsins og ber undir-
titillinn Arsrit um framhaldsfreedslu. Gatt kemur at i fior-
tanda skipti i tengslum vid arsfund Freedslumidstodvarinnar
sem haldinn verdur 30. névember 2017. [ ritinu er alhlida
umfjéllun um framhaldsfraedslu & islandi og i Evrépu. Pema
arsins er heaefniproun/haefnistefna. Ritid er sent vida, medal
annars til simenntunarmidstddva, framhaldsskola og bdka-
safna. Gatt er notud til kennslu i premur haskélum, pad er
Hi, HA og LHI, og er adgengilegt & vef Fraedslumidstddvar
atvinnulifsins, www.frae.is. Vinna vid utgafu Géttar 2017
hofst & vordogum.

Unnid hefur verid ad undirbuningi rsfundar med pemad
haefniproun/hafnistefna ad leidarljosi. Horft hefur verid til
stefnu Nordmanna i pessu samhengi og verdur henni midlad
a arsfundinum asamt 60ru tengdu efni.

Vef FA hefur verid vidhaldid og unnid hefur verid ad pvi
a0 samhafa og proa vefi FA. Fram til pessa hafa peir verid
prir: frae.is, framhaldsfraedslan.is og naestaskref.is Unnid er
ad tengingu peirra med sameiginlegu utliti, auk pess sem allt
efni og viomét naestaskref.is verdur endurskodad.

Upplysingum i tengslum vio starfio er midlad med
ymsum heetti, medal annars med kynningarbaeklingum,
Utgafu namskraa og dreifingu peirra, patttoku i radstefnum
og mottoku gesta, baedi innlendra og erlendra. Gefinn var Gt
baeklingur um heefnigreiningaradferdina og adferdin kynnt &
Menntadegi atvinnulifsins.

Pad sem af er arinu 2017 hefur FA, i samstarfi vio NVL,
komid ad einni radstefnu, einu malpingi og einu namskeidi,
sja nanar i kaflanum um Norreent tengslanet um nam full-
ordinna (NVL).

Starfsemi FA var 4 timabilinu kynnt fyrir um tvo hundrud
manns. bar & medal hépum fra Nordurldndunum, Sléveniu,

Ungverjalandi og Pélland. Kynningarnar hafa farid fram a
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fundum og radstefnum & islandi og erlendis. Umfjéllunarefni
kynninganna var starfsemi FA, raunfeernimat og ndms- og

starfsradgjof.

UNDIRBUNINGUR ADPKOMU NYRRA
HOPA UM FRAMHALDSFRADSLU

Markmid laga um framhaldsfreedslu er ad na til sem flestra
peirra, sem ekki hafa lokid nami fra framhaldsskola. FA hefur
gott adgengi ad peim hluta hépsins sem er & vinnumarkadi
eda timabundid utan hans. Par sem atvinnupétttaka 4 Islandi
er mjog mikil er um ad reeda litla hépa, sem standa utan
vinnumarkadar. Markmid FA er ad nyta samlegdarahrif i starfi
FA til hagsbéta fyrir hépa sem standa utan vinnumarkadar.

Unnid hefur verid ad ofangreindu i gegnum Erasmus+
Key Action 3 verkefnin GOAL — Guidance and Orientation for
Adult Learners og VISKA — Visible Skills for Adults. Um er ad
reeda verkefni til priggja ara sem hafa pad ad markmidi ad
stydja vio stefnumadtun og eru baedi unnin fyrir mennta- og
menningarmalaraduneytid. Verkefnin falla ad markmidum
pjoénustusamnings FA vid mennta- og menningarmalaradu-
neytid og eru fjarmognud ad stérum hluta af Erasmus+
aaetluninni.

GOAL verkefnid hoéfst formlega i febrdar 2015 undir
forystu flamska menntamalaraduneytisins i Belgiu. Onnur
samstarfslond eru Holland, Tékkland, Slévenia og Lithaen.
A0 auki er breskur rannséknaradili fra haskélanum i London
(University og London) og fulltrdi fra Tyrklandi sem fylgist
med préuninni. Hér & landi er verkefnid unnid i samstarfi vio
Mimi simenntun og Midstdd simenntunar & Sudurnesjum, &
peirra svaeoum.

i gegnum verkefnid eru hagsmunaadilar nt upplystari um
pa pjonustu sem er til stadar og geta visad hver & annan eftir
porfum hvers einstaklings. Unnid er ad pvi ad efla pad sam-
starf i pagu markhdpsins. Skyra parf tilvisunarferli og koma af
stad umraedu um stodu einstaklinga innan peirra. Ljést er ad
formgera parf betur samstarf hagsmunaadila i pessu skyni og
vinna jafnframt ad skyrri stefnumétun i malaflokknum.

Naestu manudi verdur unnid Ur upplysingum Gr rann-
soknarhluta verkefnisins til a0 méta aframhaldandi stefnu-
motun i I6ndunum. Innlend lokaradstefna verkefnisins verdur
haldin 14. desember naestkomandi. Nanar er fjallad um verk-
efnid i grein nams- og starfsradgjafa GOAL verkefnisins &
60rum stad i ritinu.

VISKA verkefnio hofst formlega i febrdar 2017 undir for-
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ystu Kompetanse Norge, norsku faernipréunarstofnunarinnar.
Verkefnid er tilrauna- og rannséknarverkefni sem beinir
sjonum ad pvi forgangsatridi i stefnu Evropusambandsins ad
efla starfshaefni innflytjenda med pvi ad meta faerni peirra og
auka par med mdguleika peirra & pvi ad fa storf vid heefi og
hlda pannig ad félagslegri adlogun. Midad er ad pvi ad préa
og efla tengslanet hagsmunaadila og proa verkfaeri sem gera
faerni innflytjenda synilegri. Onnur samstarfslond eru Belgia,
island og irland.

irskur rannsoknaradili leggur upp rannséknarhluta verk-
efnisins sem felst i maelingu Gt fra stédumati i malaflokknum
i upphafi og nidurstddum i lok pess, sem undirbyggja jafn-
framt &framhaldandi stefnumétun i malaflokknum. FA og
IDAN fraedslusetur styra VISKA verkefninu hér & landi i sam-
einingu, i samstarfi vid mennta- og menningarmalaradu-
neytid og hagsmunaadila.

IDAN mun hafa umsjon med framkveemd tilraunahluta
verkefnisins i heildarverkefninu og framkveemd hér & landi.
Tilraunahlutinn felur i sér ad bjoéda upp a mat a faerni fyrir 50
innflytjendur eda félk med litla formlega menntun. FA mun
hafa umsjon med préun tekja, pjalfun matsadila og gaeda-
viomidum i heildarverkefninu. FA hefur unnid ad pvi a arinu
ad vinna lysingu & yfirfeeranlegri faerni/haefni (e.transversal
eda transferable skills) samhengi VISKA verkefnisins. Allir
adilar verkefnisins vinna ni ad stddumati i malaflokknum
i samrddi vio hagsmunaadila og er métun samradshéps i

bigerd hér a landi.

NORRANT TENGSLANET UM NAM
FULLORBINNA (NVL)

NVL (norreent tengslanet um nam fullordinna) er starfraekt
a vegum Norraenu radherranefndarinnar. Netid var i flokki
verkefna en var feert yfir i flokk deetlana til jafns vid Nordplus
menntaéaetlunina arid 2015. FA hefur vistad NVL & islandi fra
upphafi. Samningur er i gildi til loka arsins 2017 og gegnir
Sigrain Kristin Magnuisdattir starfi tengilids fyrir [slands hénd.
Nanar er fjallad um starfsemi NVL i sérstokum kafla i ritinu.

HAFNISETUR
FERPAPJONUSTUNNAR

i byrjun &rs 2017 undirritadi FA samning vid atvinnu- og
nyskdpunarraduneytid og Stjornst6d ferdamala um stofnun

verkefnisins Heefnisetur ferdapjonustunnar sem er sam-
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hafingarverkefni um bryn verkefni i freedslu starfsmanna i UM HOFUNDINN
ferdapjonustu. Fjarmagn var tryggt med sérstakri fjarveitingu

a fjarlogum. Heefnisetrio mun fyrst og fremst kortleggja  Sveinn Adalsteinsson er framkveemdastjori Fraedslumio-
parfir fyrir fraedslu, radleggja freedsluadilum um freedsluad-  stddvar atvinnulifsins.

ferdir, leggja til ndmsefni, par & medal rafreena fraedslu, og

préa adferdir vid meta arangur af freedslu & rekstur og starfs-

anaegju i fyrirteekjum. Ymis tilraunaverkefni eru i préun og

verda framkveemd veturinn 2017-2018. Ahersla & er & ad

hafa samrad vid atvinnugreinina og eins er unnid pétt med

nokkrum simenntunarmidstédvum i ad bjéda freedslulausnir

sem henta greininni.
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