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HELGI b. SVAVARSSON

VERKAMANNASKOLI SLIPPSINS: FIOLVIRKJANAM A
VINNUTIMA

i névember sidastlidnum (2019) fér ndmsleidin Fjolvirkjar af stad i Slippnum & Akureyri. Nokkud er
um lidid sidan bodid hefur verid upp & pa namsleid hér hja Simenntunarmidstéd Eyjafjardar (SIMEY)
i kjolfar verkefnis i Fraedslustjéra ad lani i Slippnum Akureyri ehf. var dkvedid ad bjéda upp 4 ndmid
sem hluta af fraedsluaasetlun Slippsins en med breyttu snidi fra pvi sem adur var. Sveigjanleiki
namskrarinnar er nyttur med parfir fyrirtaekisins og starfsmanna ad leidarljosi.

Hugmyndin ad namskranni Fjolvirkjar kom upphaflega fra Slippstodinni a Akureyri, na Slippnum
Akureyri ehf, en SIMEY hannadi ndmid { samvinnu vid Slippstédina, Einingu 18ju og Félag
byggingamanna Eyjafirdi arid 2003. Namid var fyrst stundad 4rid 2003 af starfsménnum
fyrirteekjanna Mol & Sandi, Sandblaestri & malmhidun og Slippstddinni & Akureyri. Namid er pannig
uppbyggt ad paegilegt er ad méta pad og laga ad margvislegum starfsgreinum en i namskranni
kemur fram ad ndmid sé , []tlad lykilstarfsménnum i idnadar-, framleidslu og
bjénustufyrirtaekjum.”

Namid runnid ur Freedslustjora ad lani

Addragandann ad pessu nami i
Slippnum nd i haust ma rekja til
verkefnisins Fraedslustjori ad
[ani sem unnid var vorid 2016.

. ; Vid greiningu fraedsluparfa kom
M Iii’: ! fram porf hja fyrirtaekinu sem

- ‘ il . F S sneri ad 6ryggismalum,

: kostnadarvitund,
umhverfismalum og ad efla
verkkunnattu éfagleerdra
starfsmanna Slippsins. Vid
nanari skodun kom i ljés ad
namskrain Fjolvirkjar reyndist
geta tekid vel & pessum pattum.
pvi var dkvedid ad reyna ad
setja Fjolvirkjanamid upp
sérstaklega fyrir 6fagleerda verkamenn Slippsins a vinnutima. Undirbdningur ad ndminu héfst svo
sidastlidid vor en um undirbuninginn sa starfshépur innan Slippsins auk verkefnastjéra hja SIMEY. |
névember hoéfst kennsla ad fullu og vinna nu tiu idnverkamenn ad pvi ad efla sig i starfi undir
leidsogn priggja sérpjalfadra starfsmanna Slippsins.
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Fyrirtaeki i samkeppnisumhverfi

Slippurinn starfar i erfidu starfsumhverfi.
Fyrirtaekid & i hardri samkeppni vid
erlendar skipasmidastodvar og gridarmiklir
fjarhagslegir hagsmunir eru i hufi.
Vidskiptavinir eru krofuhardir og krefjast
vandadrar vinnu 4 skdmmum tima og a
sem édyrastan hatt. bvi getur
vankunnatta, léleg kostnadar- og
geaedavitund verid afar dyrkeypt. baer
krofur sem gerdar eru til fyrirtaekisins i pvi
samkeppnisumhverfi sem pad starfar i
setja pvi stifan ramma. Slikur rammi leidir
oft 4 tidum af sér timapressu sem gerir
bad ad verkum ad ekki gefst timi til ad
bréa haefni starfsmanna med peim haetti
sem fyrirteekid hefur metnad og vilja til ad
gera. bad getur leitt til pess ad pekking a
akvednum storfum safnast a mjog farra
hendur.

Fj6lbreytt og sérhaefd storf

Verkamenn Slippsins starfa vid afar fjolbreytt og sérhaefd storf og innan veggja Slippsins liggur
gridarlega mikil og sérhaefd pekking a svid skipavidgerda. Vid skipulag ndmsins var |6gd ahersla 8 ad
nyta pa pekkingu sem fyrir er i Slippnum. Kapp var lagt 8 ad skapa farveg, eda svigrum fyrir pa sem
hafa 6dlast sérpekkingu i storfum sinum til ad deila kunnattu sinni og haefni. bannig ma préa med
markvissum haetti haefni og kunnattu verkamanna hja Slippnum. Med Fjolvirkjanaminu fylgir
fjarmagn fra Fraedslusjédi sem nytist fyrirtaekinu til pess ad skapa petta svigram.

Namio

Fyrirkomulag ndmsins er med peim haetti ad pau verkefni sem starfsmennirnir vinna ad eru
raunverkefni sem Slippurinn hefur tekid ad sér og skapa pau fyrirtaekinu tekjur. Skipulagi ndmsins er
bannig hattad ad pvi er stillt upp i prja fasa, undirbuningsfasa, verkefnafasa og uppgjorsfasa.
Megnid ad ndminu fer fram innan verkefnafasans. Fyrsti fasinn er undirbuningsfasi. [ pessum fasa
var namid kynnt, kennslukerfid Inna skodad og verkdagbakur sem gerdar voru sérstaklega fyrir
Slippinn kynntar auk pess sem patttakendur laerdu ndmstaekni og sjalfseflingu i starfi.

Verknamsfasi

AJ undirbuningsfasa loknum hefst verknamsfasinn. Hann felst i pvi ad namshdépnum er skipt upp i
brja priggja til fjdgurra manna hdépa sem er falid ad vinna akvedid verk. | pessu tilraunaverkefni er
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lagt upp med prju verkefni sem hver hépur sinnir. bau eru gler-, sand,- eda blautblastur, tankavinna
og malningarvinna. Vid hvert verkefni eru fimm namspaettir teknir sérstaklega fyrir. Pad eru hagnyt
steerdfraedi, forvarnir og 6ryggi, gaedamal, stjornun vinnuflokks, og starfsumhverfi. Vid upphaf hvers
verkefnis kemur ndmshépurinn saman dsamt leidbeinanda sinum. bar er verkefnid skilgreint og
skipulagt. Farid er yfir alla ndmspaetti ndmskrarinnar og hépurinn latinn gera sér grein fyrir umfangi
verksins, til deemis fermetrafjolda og daaetla efnismagn sem parf ad nota i tenglsum vid pa stadla
sem gefnir eru upp. Oryggisstjori fyrirtaekisins hittir hopinn og fer i gegnum 6ryggismal med honum
og gerir ahaettugreiningu fyrir verkid med patttakendum. Gaedakrofur eru yfirfarnar sem og hvada
ferlar og stadlar eiga vid verkid og hvar pa er ad finna og stjérnun vinnuflokks raedd med tilliti til
nytingu mannafla. Ad lokum eru umhverfispaettir skodadir med sérstakri aherslu 8 mengunarhaettu
og hvada paettir eru helst liklegir til ad valda séun.

begar pessari undirbuningsvinnu er lokid pa er verkid unnid undir leidsogn leidbeinanda. Notadar
eru verkdagbeaekur par sem patttakendur fara i gegnum tékklista til pess ad kanna hvort peir hafa
nad valdi 4 mismunandi pattum og fengid stadfestingu leidbeinanda. [ pvi ferli eru patttakendur
hvattir til pess ad taka myndir og skrd med einhverjum haetti hugmyndir ad urbétum og fleiru sem
bér sja ad sé til bota til ad vinna verkid.

Ad hverju verki loknu fer fram uppgjor verks. b4 koma saman patttakendur, leidbeinendur og
verkefnastjori hja SIMEY par sem farid er yfir verkid med tilliti til peirra dsetlana sem gerdar voru og
spurt hvad gekk vel og hvad ekki og af hverju. Tillégur ad urbétum eru skodadar og skradar og
haldid til haga fyrir lokafasa namsins. Med pessum haetti fer hver hdpur i gegnum 6ll prju verkefnin.

Sidasti fasi namsins eru svo samantekt og kynning 4 nidurstédum verkefnanna, patttakendur
undirbua kynningu a verkefnunum og koma me@ tillégur ad urbotum. Ad nami loknu fara pessar
kynningar fram fyrir stjornendum Slippsins.

Stutt nam og hnitmidad

Eitt af pvi sem oft er talad um pegar verid er ad skipuleggja ndm inni 8 vinnustédum er ad par
birtast nanast 6samramanlegar kréfur um ad ndmid sé stutt, édyrt, hnitmidad og praktiskt og ad
pad skilji mikid eftir. beir sem stadid hafa ad skipulagningu ndms vita ad stutt namskeid skilja
sjaldnast mikid eftir nema i afar stuttan tima. Ef efla & haefni starfsfdlks pa parf ad gefa
hafniuppbyggingu tima og svigrim.

Vid upphaf verkefnisins baud SIMEY leidbeinendum Slippsins upp & Stiklundmskeidid Fullordnir
nemendur og forsendur peirra. bar voru leidbeinendur Slippsins fraeddir um hugmyndafraedi
fullordinsfraedslunnar og pad teymi sem sér um namid skapad.

Utanumbhald ndmsins er med peim haetti ad greinarhéfundur sem er verkefnastjori hja SIMEY fer
med umsjon med naminu dsamt Arna Frey Antonssyni, verkstjéra hja Slippnum. Pad ma til gamans
geta pess ad Arni Freyr atti stéran patt i gerd Fjdlvirkja namskrarinnar 4 sinum tima. battakendum
er skipt upp i prja minni hdpa. begar verkefnastadan hja Slippnum bydur upp a er byrjad a pvi ad
skilgreina ndmsverkefnid. Verkefnastjori, verkstjori og leidbeinandi koma saman og skipuleggja
lotuna. Pessu naest hitta verkefnastjéri og vidkomandi leidbeinandi hdpinn og fara i gegnum
verkefnid og paetti pess og undirbuning. begar verkefninu er lokid hittast verkefnastjéri og
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leidbeinandi hopinn par sem patttakendur gera upp verkid og skoda umbdtatillégur og vinna inn i
lokaskyrsluna.

Samvinna og sampaetting er naudsynleg

betta fyrirkomulag hefur reynst vel en pad krefst mikillar samvinnu og sampaettingar milli
vinnustadarins og SIMEY par sem mikid reynir 4 sveigjanleika baedi Slippsins og ekki sidur hja SIMEY.
Hins vegar er til mikils ad vinna ad lata petta verkefni ganga upp med hagsmuni Slippsins og ekki sist
ofagleerdra starfsmanna Slippsins i huga.

Vid veentum pess ad med Verkamannaskéla Slippsins skapist grundvéllur og svigrim til pess ad
ofagleerdum verkmonnum Slippsins lanist ad fa pa umfangsmiklu starfspjalfun sem peir purfa i
sinum storfum. Starf verkamanna i Slippnum er mjog sérhaeft og krefst mikillar kunnattu og haefni i
oryggismalum, verkkunnattu, medhondlun efna og taekja. Slik haefni og kunnatta feest ekki nema
med mjog markvissri og itarlegri freedslu par sem gridarmiklir fijarhagslegir og heilsufarslegir
hagsmunir eru i hufi. Slippurinn starfar i mjog mikilli samkeppni vié erlendar skipasmidastodvar og
hefur mikla porf fyrir vel pjalfada verkamenn til ad standast samkeppnisadilum sinum snuning. Vid
slikar adstaedur eru starfsmenn Slippsins og vardveisla verklegrar kunnattu gridarlega mikilvaeg fyrir
ionadinn og samfélagid 4 Akureyri. Pad er von okkar sem ad pessu verkefni koma ad pad verdi
fyrirtaekinu, starfsménnum pess og fullordinsfreedslunni til framdrattar 4 naestu arum.

Um hoéfundinn

Helgi b. Svavarsson er verkefnastjori hja Simenntunarmidst6d
Eyjafjardar.
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