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FYRIRTAKJAPJONUSTA — NAMS- 0G
STARFSRADGJOF A VINNUSTAPD

Haustio 2011 hof IDAN fraedslusetur ad préa nyja nalgun i
vinnustadaheimsoknum og er hin kollud Fyrirteekjapjonusta
IDUNNAR. Markmidid med henni er ad beeta pjonustustig vio
adildarfélaga, vera i betri tengslum vio félagsmenn, kynna
raunfeernimat og nams- og starfsradgjof a vinnustad og ad
geta bodid sérsnidnar lausnir i ndmskeidum handa peim fjol-
breytta hopi fyrirteekja sem rimast innan vébanda IDUNNAR.
Pjonustan er adildarfélégum ad kostnadarlausu.

Markadssetning fyrirteekjapjonustu  IDPUNNAR  byggir
helst & persdnulegum samskiptum svidsstjora hvers fagsvids
innan IDUNNAR og nams- og starfsradgjafa vid stjérnendur
fyrirtaekja. A auki er pjénustan auglyst i kynningarbzeklingi,
i ndmsvisi og & heimasiou IDUNNAR. Haft er samband vid
fyrirteki sem greida simenntunargjold vegna starfsmanna
sinna til IPUNNAR og peim bodid ad fa svidsstjéra og nams-
og starfsradgjafa i heimsokn i fyrirtaekid. [ slikri heimsokn fer
fram kynning & namsframbodi IPUNNAR og réttindum peim
sem adild veitir og hlustad er eftir hugmyndum um nyjungar
sem félagsmenn vilja sja i frambodi namskeida. Einnig er
raunfeernimat kynnt og peir moguleikar skodadir sem pad
gefur og loks er bodid upp & vidtol ndms- og starfsradgjafa a
vinnustad. Fyrir marga starfsmenn skiptir petta sképum, pvi
mikil hagraeding felst i pvi ad fa upplysingar og jafnvel vidtal
a vinnutima, sem getur verid upphafid ad pvi ad viokomandi
baetir vid sig menntun og jafnvel lykur ndmi i sinni grein.

Pessu til viobotar er farid yfir paer nyjungar sem felast
i fyrirteekjapjonustunni. peer felast i adstod vid greiningu &
freedsluporf innan fyrirtaekis, métun stefnu i freedslumalum
og tillégum um sérsnidnar lausnir i ndmskeioshaldi fyrir
smaerri eda steerri hopa innan fyrirtaekis. Eins og adur kom
fram er pessi pjonusta fyrirteekjunum ad kostnadarlausu og
hefur meelst mjog vel fyrir og undantekningarlaust er vel
tekid i slikar heimsoknir hja fyrirtaekjum.

A sidasta éri voru 66 fyrirtaeki og starfsstodvar heimsétt
a nokkrum st6dum i landinu og um 400 manns fengu kynn-
ingu. Kynningarnar voru ymist fyrir stjornendur & vinnustad
eda smeerri hopa starfsmanna. Alls skradu sig 70 manns |
einstaklingsviotal i kjolfar kynningar og rimlega 25 manns
foru i raunfeernimat. | kjélfar fyrirtaekjaheimsokna hafa verid
haldin atta sérsnidin namskeid og fimm einstaklingar hafa

fengid adstod vid ad undirbua sig fyrir sveinsprof. peir hofou
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lokid nami og namssamningi en af
einhverjum orsokum ekki klarad
sveinsprof.

Eins og adur sagadi eru kynning-
arnar ymist fyrir stjornendur & vinnu-
sta0 eda smeerri hopa starfsmanna.
i peim tilvikum par sem fulltrdar
IDUNNAR fa ad hitta starfsfélkio er
mun meiri asokn i einstaklingsviotal,
p6 ad i sumum tilfellum beini stjorn-
endur akvednum starfsmonnum i
viotal hjd nams- og starfsradgjafa.
Helst eru pad pa starfsmenn sem
ekki hafa lokid nami i sinni grein og
stjornendur sja teekifeeri til ad lata hvetja pa til ad ljuka nami
eda jafnvel fara i raunfeernimat.

Stor pattur i pessum fyrirteekjaheimsdknum er ad vio-
halda tengslum vio félagsmenn, fa fra peim tillogur ad nam-
skeidum sem geetu gagnast og feera pjonustuna nzer peim
sem hana nota. Eins er hvatningin til endurmenntunar fyrir
hinn almenna starfsmann mikilveeg og ljost er ad petta er
g6d leid ad na til peirra sem minnstu menntunina hafa og

adstoda pa vid ad finna leidir til ad ljuka nami.
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