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AVARP FORMANNS

Pankar um framtidina, pann daf-
markada tima sem tekur vid af
ndinu, sekja a pegar framhalds-
freedsla hefur verid starfraekt i tiu ar.

Framhaldsfraedslan parf i fram-
tidinni ad eiga sér skyra heimilisfesti
i islenska haefnirammanum. Ramm-
inn er mikilveegt teeki til ad auka &
gagnsaei & milli og innan skélastiga,
skélastofnana og menntakerfa landa.
Hann getur studlad ad sveigjanleika
sem atvinnulifid hefur lengi kallad
eftir og ytt undir samkeppnishaefni
pess. Haefnirammann parf ad vinna
at fra menntakerfinu i heild sinni, baedi hinu formlega skéla-
kerfi og framhaldsfreedslukerfi sem reynir ad na utan um
oformlegt og formlaust nam. Enn sem komid er er hann of
skélamidadur. Fyrsta prep rammans verdur ad obreyttu of
breitt, svo ad pad getur reynst erfitt ad byggja upp stiganda
eda hvatningu til aukinnar pekkingar- og heefnileitar hja
peim sem minnsta menntun hafa. Su fjélbreytni, sem vinnu-
markadurinn byr yfir og getur buid yfir, verdur i framtidinni
ad rumast innan rammans.

Fyrirteeki eru ndmsstadir og vid aetlum ad finna enn fleiri
eidir til a0 pad nam, sem par fer fram, verdi metio ef folk
hefur hug & afla sér frekari menntunar. pekkinguna, heefn-
ina og feernina, sem menn tileinka sér i vinnu, & a0 meta
til ndmseininga. Pad ma ekki vera dkleifur mar ad ljuka
skilgreindu starfsnami og halda svo afram eftir pad standi
hugurinn til pess. | framtidinni maetum vid peim sem minnstu
menntunina hafa med peim haetti ad peir njoti sin og fai nam
og storf vio heefi.

Vio atlum lika ad halda &fram pvi sem vid hofum verid
ad gera og hefur reynst vel. Pad & vid um raunfaernimatio,
vottudu namsleidirnar og radgjofina. Vio munum purfa ad
spyta i [6fana, raunfeernimatsleidum fidlgar hratt og par med
peim sem vilja ljuka nami eftir raunfeernimat. Pad parf enn
fleiri vottadar starfsnamsleidir og radgjofin er 6adskiljan-

legur hluti raunfaernimats og kennslu fullordinna. beirra sem

FRAEBDSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS

eru & vinnumarkaodi en stefna ad pvi ad ljuka vidurkenndu
nami. Heefniramminn er yfir og allt um kring og verkefnin
tengjast Oll &herslunni & fyrirtaeki sem ndmsstad. pad er
naudsynlegt ad virkja pekkingar- faerni- og heefniuppbygg-
inguna sem par fer fram til ad bua til fleiri gerdir starfsnams
i takt vio nutimann hverju sinni.

Ofangreint litur ad inntaki pess starfs sem unnid er ad
hja Freedslumidstddinni og samstarfsadilum hennar. [ fram-
tidinni purfum vid ad vera tilbdin til endurskodunar a kerfi
framhaldsfraedslunnar en geeta pess ad missa ekki sjonir a
peim tilgangi starfsins ad studla ad pvi ad sem flestir sem
ekki hafi lokid vidurkenndu nam a framhaldsskdlastigi eigi
raunhaefan kost & ad gera pad.

Starf stjornar Fraedslumiostddvar atvinnulifsins hefur fra
upphafi einkennst af eindraegni, skyrri syn til framtidar og
trausti milli peirra sem a0 henni standa. Heeft starfsfolk FA
fullt eldmads tengist 60rum eins hépi hja samstarfsadilunum
i simenntunarmidstddvum og freedslustofnunum atvinnu-
lifsins og hleypir stefnunni i framkveemd. Kraftmikil blanda
verdur samt ekki til an nemenda. | peim efnum er ad takast
vel til. Rimlega 18 piisund nemendur { vottudum ndmsleidum
fra arinu 2003, teeplega 29 pusund einstaklingar i nams- og
starfsradgjof & atta arum og 2.000 manns i gegnum raun-
faernimat fra 2007, par af rimlega 400 manns & ari sl. tvo ar.

Framtioin ber i skauti sér bryn og stér vidfangsefni i
freedslumalum. Stjorn Fraedslumiostodvarinnar hyggst takast
afram a vid pau sem ad henni snta af ekki minni metnadi

en hingao til.
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