PROUN FRAMHALDSFRADSLUNNAR

CEDEFOP

GADI

VOTTUNUM FRADSLUADILA VERDI

ERU FORSENDA PESS AD HAFIS-

TREYST

i eftirfarandi grein er fjallad um mikilvaegi pess ad haegt sé ad treysta hafisvottunum (e. qualification) sem

fraedsluadili eda fyrirtaeki gefur ut. Ennfremur er greint fra pvi hvernig fraedslustofnanir og fyrirtaeki geta aukid
traust med markvissu geedastarfi. Greinin er byggo a dreifiriti fra CEDEFOP, (CEDEFOP 2013) Evrdpsku starfs-

menntastofnuninni, par sem fjallad er um gaedi sem forsendu pess ad hafisvottun njéti trausts.

Ef heefisvottun & ad vera einhvers virdi pa verdur hin ad
njota trausts. Hvort haefisvottunin veitir adgang ad starfi eda
frekara nami fer eftir pvi hvada haefniviomidum (e. learning
outcome)' einstaklingurinn hefur nad i nami eda pjalfun og
hafa verid stadfest med einhvers konar mati.

Markvisst geedastarf er undirstada trausts. Fraedslu- og
menntastofnanir sem starfa an geedakerfa eiga & heettu ad
skirteini eda vitnisburdur sem gefin eru Gt i peirra nafni verdi
ekki talin marktaek.

Traust er einnig undirstada innleidingar Evropupjoda
a viomidaramma um hafni. Vidmidarammar Evrépupjéda
tengjast Evropska vidmidarammanum (e. European Qualif-
ication Framework, EQF) sem Evrépusambandid gaf 0t arid
2005. Vidmidarammi hverrar pjodar (e. National Qualifica-
tion Framework, NQF) tekur mid af menntun og freedslu sem
heegt er ad afla sér i landinu og er samhaefdur vidmiounum i
EQF. Hér & landi hefur verid 1690 fram tillaga ad Heefniramma
um islenskt menntakerfi.

Tilgangur viomidaramma er ad audvelda einstaklingum
ad nota vitnisburd um heefi pvert 4 mork stofnana og landa-
meera. Audveldara & ad verda fyrir nAmsmenn sem 6ska eftir
a0 stunda framhaldsnam i annarri freedslustofnun eda i 6ru
landi Evrépu ad fa nam sitt metid. P& & ramminn einnig ad
studla ad auknum hreyfanleika vinnuafls par sem audveldara
verdur ad bera saman haefisvottanir milli landa og audvelda
pannig raoningu i starf. Forsenda pess er ad lysing a peirri
pekkingu, leikni og haefni sem getid er um i vitnisburdinum

sé oroud sem haefniviomio.

1 Learning outcome er pytt i Ordaskra um evrépska menntastefnu sem
leerdomur en i Adalnamskra framhaldsskola og vidar er talad um haefni-
viomio.
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HLUTVERK GADASTARFS

Almenn satt er um naudsyn pess ad tengja saman hafis-
vottun, viomidaramma um hafni og geedakerfi (i grein
CEDEFOP er talad um Q-in prjd: Qualification, Qualification
Framework og Quality assurance). En hvernig & ad fara ad?
Hefd er fyrir pvi ad geedastarf fraedslustofnana sntist um
geedi kennslu og pjalfunar. Su ahersla sem margar Evrépu-
bj6dir leggja nu & skilgreind haefnividmid, p.e. pa haefni sem
namsmadurinn & ad 6dlast, asamt pvi ad innleida heildraena

vidmidaramma, kallar & breyttar dherslur i geedastarfi.

Tenging Evrépska vidmidarammans
og gaedakerfa

i vidauka 11 vid tilmaeli um Evrépska vidmidarammann
(EQF) fra 2008 er mikilveegi geedakerfa vid innleidingu
vidmidaramma (tskyrt. | framhaldinu var settur fram
meelikvardi i tiu lioum til ad styra pvi hvernig viomio
einstakra landa eru borin saman vid EQF. Lidir fimm
og sex i meelikvardanum visa afdrattarlaust til pess
ad naudsynlegt sé ad skra fyrirkomulag geedaeftirlits
og undirstrika mikilveegi areidanleika pegar vidmioa-
rammar 6likra landa eru bornir saman. | tilmaelunum
um gaedaviomio fyrir Evropska vidmidarammann um
starfsmenntun og pjalfun (EQAVET) fra 2009 er enn-
fremur tekio fram ad peim viomioum sé aetlad ad stydja
innleidingu EQF, sérstaklega hvad vardar tryggingu
a geedum heefniviomida (e. certification of learning

outcomes).
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Skilgreining & heefi
Heefi (e. qualification) er formleg nidurstada (skirteini,
namstitill) mats og stadfestingar sem faest med pvi ad
vidurkenndur vottunaradili hefur komist ad nidurstédu
um ad einstaklingur standist haefniviomid samkveemt
skilgreindum viomidum.

Pessi skilgreining beinir athygli ad peim pattum

vottunar sem akvarda traverdugleika hennar.

1. Heefniviomio (e. learning outcomes)

2. Mat og stadfesting (e. assessment and validation)
3. Vidurkenndur vottunaradili (e. competent body)
4. Viomid starfa (e. standards)

Aukin &hersla & haefniviomidin, og auknar kréfur til
geedakerfa ad pessu leyti — pyda ekki ad draga eigi
ar athygli & geedum menntunarinnar. Skilabodin eetti
heldur ad skilja & pann veg ad ndverandi geedakerfi
vanmeti mikilveegi vottunarinnar. Geedi allra péatta
fraedslunnar, kennslu, nams og afraksturs, eru ad sjalf-

sogou jafn mikilveeg.

1. Hefnividmid

Ahrifa pess ad nota haefnividmid — pad sem namsmadur
pekkir, skilur og getur gert ad loknu namsferli — geetir i rikari
meeli i evropskri stefnu og verklagi i menntun og pjélfun.
Pess er vaenst ad heefniviomio hjalpi til vid ad skilja hvad
stendur & bak vid heefisvottun, auki abyrgd peirra sem votta
hafi og hvetji til nams. Hvernig til tekst raedst af pvi hvernig
haefnividmid eru skilgreind og hvernig pau eru notud. Ein
lausn fyrir alla & ekki vid hér. Brynt er ad skilgreina og lysa
haefniviomidum nékveemlega og i samreemi vid tilgang
hverju sinni.

Geedastarf & pessu svidi & ad ganga Ut & ad vakta og
beeta notkun haefniviomida a gagnryninn og kerfisbundinn
hatt. Med geedakerfum er sjénum annars vegar beint ad pvi
ad jafnveegis sé geett milli almennrar og sérteekrar leikni og
svo ad hinu, ad hve miklu leyti haegt sé ad meta uUtfeerslu a
lysingum vidmidarammanna. ba er naudsynlegt ad meta a
gagnryninn hatt hvada ahrif lysingar heefniviomida hafa a
kennslu og pjalfun og kanna ahrif peirra a sjalft namsferlio.

Gaedi heefniviomida verdur pvi ad tryggja kerfisbundio

a nokkrum stigum: vid Gtfeerslu lysinga i viomidardmmum,

FRAEBDSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS

begar skilgreind eru viomio starfa og vid namsskrarritun og
val & matsviomidum. Nénar er fjallad um tengsl heefnivio-
mida og ritun namskraa i grein Hollu Valgeirsdottur hér i
Gatt.

2.Mat og stadfesting

Med aukinni fi6lbreytni og sveigjanleika vid 6flun heefisvott-
unar verour mat & heefniviomidum mikilvaegara. Geedi dlikra
leida, eins og ndms a vinnustad, er adeins haegt ad tryggja
med pvi ad préa areidanlegar leidir til pess ad akveda hvort
krofum um heefniviomio hafi verid nad.

Til deemis fer areidanleiki raunfeernimats eftir pvi hvort
framsetning haefniviomioa er naegilega skyr til ad heegt sé
ad fylgja peim nakveemlega eftir. Evropurddid fjallar um
petta i tilmaelum sinum sem sampykkt voru i desember 2012
um mat a 6formlegu og formlausu ndmi. Par er meelst til ad
adildarlondin komi & verklagi fyrir mat & 6formlegu og form-
lausu nami og tengi pad vid vidmidaramma og geaedakerfi
sin. Ahersla & mat og traust 4 mzelikvarda sem byggja &
haefniviomidum endurspeglast i geedavidmidum raunfaerni-
mats nokkurra Evrépupjoda (til deemis Frakka, Porttgala og

Finna).

3. Stofnanir sem uppfylla skilyrdi til ad votta
heefi

Hefd hefur verid fyrir pvi ad stofnanir sem votta haefi séu
menntastofnanir & bord vid haskola, eda opinber yfirvold
eins og menntamalaraduneyti. En einkafyrirteekjum (einkum
fiélpjoolegum), samtokum atvinnugreina og alpjédlegum
stofnunum sem votta heefi hefur fjélgad. Til ad komast hja
misferli og handvémm vid hafisvottun sem getur grafio
undan trausti & vottun, verdur gaedaeftirlit ad na lengra en
til opinberra stofnana. Pessum nyju kringumsteedum verdur
ad meeta af festu. Nokkrar adildarbjédir hafa pegar gert pad.
Hollendingar og Sviar hafa akvedin gaedaviomio og verklag
sem gera peim kleift ad fella haefi, sem veitt hefur verid utan
formlegra mennta- og freedslustofnana, ad viomidaramma
landanna. | Hollandi purfa fyrirtaeki sem vilja ad vottanir
peirra falli ad viomidaramma landsins ad hafa verid vottud
i fimm ar. Ennfremur purfa pau ad skilgreina fyrir haefisvott-
unina: prep, haefniviomid, vinnualag og matsferli sem beitt
er og visa til videigandi starfs. Gudfinna Hardardottir fjallar
i grein sinni hér i Gatt um vottun fraedsluadila i framhalds-
freedslu hér a landi.

Pess er veenst ad reglur og umsysla vegna slikra heefis-
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vottana vaxi a0 umfangi. Um pad bil helmingur peirra pjoda
sem eru ad innleida vidmidaramma gefa til kynna ad vio-
midarammarnir verdi opnir einkafyrirtaekjum og 6formlegum

stofnunum i nainni framtio.

4. Vidmio starfa

Med notkun gaedakerfa verdur avallt ad beina sjonum ad
endurskodun og endurnyjun menntunar, ad uppfeerslu
starfaviomioa og ad pjalfun. Pad veltur a samstarfi atvinnu-
lifsins og freedsluadila ad sja til pess ad starfavidmidin séu
rétt (eins og gert er i Austurriki, byskalandi, Finnlandi og
Svipj6d). Petta er mikilveegt til pess ad auka gildi og traust
a heefisvottunum. Guomunda Kristinsdottir skrifar um haefni-

kréfur starfa f grein hér i Gatt.

Val & stefnu: Olik taekifeeri, sameiginlegt
markmid

Or préun vidmidaramma sem byggja & haefnividmidum
gefur til kynna hvar aherslur Evrépu liggja, p.e. ad gera
haefisvottun audskiljanlega (gagnseeja) og sambeerilega
milli landa til pess a0 fjdlga teekifeerum til ad flytjast a milli
landa, & milli menntunar- og pjalfunarstofnana og milli élikra
namsleida. Til pess ad gera petta kleift verda viomidoarammar
og gangverk geedakerfa ad vinna kerfisbundid saman til ad
renna stodum undir traust a haefisvottun.

Ymsir hagsmunadilar i menntun og pjalfun og adilar
sem meta hafi (baedi hja hinu opinbera og i einkageiranum)
verda ad vinna saman. Akvordun ira um ad setja a laggirnar
sérstaka stofnun um mat a hefi og tryggingu geeda stad-
festir ad geedaeftirlit vardar ekki adeins 6ll prep og tegundir
heefis heldur er pad einnig naudsynlegt til pess ad tryggja ad
vottunarferlid sé grundvollur trausts.

Proun evropsks stjornskipulags menntunar og pjalfunar
getur styrkt tengslin & milli gaedastarfs og vidmidaramma um
heefni med pvi ad samstilla viotekin geedaviomid. Samraedur
allra hagsmunaadila geta beett geedi med pvi ad taka tillit til
peirra fjégurra vidda sem Utlistadar hafa verid hér ad framan
b.e. geeda haefniviomida, geeda mats og stadfestingar, geeda
vidurkenndra vottunaradila — eda stofnunarinnar sem stad-

festir haefid, og geedi starfaviomioa.
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