AF SJIONARHOLI

SIGRIBUR PRUBDUR STEFANSDOTTIR

FRAMLEIDSLUSKOLI MAREL

HATAKNIFYRIRTAKID MAREL

Marel er eitt af steerstu Gtflutningsfyrirtaekjum fslands og i
fararbroddi & heimsvisu i préun og framleidslu & binadi og
kerfum til vinnslu a fiski, kjoti og kjuklingi. Fyrirteekid starfar
i yfir 30 16ndum par sem baedi eru starfraektar skrifstofur og
dotturfyrirteeki. Heildarfjoldi starfsmanna er 4500. Hja Marel
& Islandi starfa 500 manns. Starfseminni & Islandi er skipt i
prjii idnadarsetur sem hvert og eitt starfar a sérsvioi fisks,
kjots eda kjuklings og fjégur vérusetur par sem unnid er
ad s6lu, préun og pjénustu i tengslum vid taeki og vorur. A
islandi er einnig stor framleidslueining en par starfa um 200
manns.

Uppruna Marel ma rekja allt til arsins 1978 begar
nokkrir visindamenn og frumkvodlar préudu rafeindavog til
notkunar i fiskiskipum. Fyrirteekid Marel var svo formlega
stofnad 1983 um pad leyti sem ortdlvu- og rafeindataekni var
ad byrja ad rydja sér til rims i vinnsluadferdum i matveela-
i0nadi. Sioan hefur ordid mikil teekniveeding i matveelaionadi
og par er Marel leidandi hateeknifyrirtaeki & sinu svidi. Starf-
semi Marel hofst pvi i fiskvinnslu en i gegnum samstarf vio
vidskiptavini og med kaupum 4 fyrirteekjum hefur reynslan
Ur fiskvinnslunni feerst yfir i kjot- og kjiklingaionad. Marel
framleidir og pjénar vidskiptavinum sinum med trvali hapro-
adra teekja og hugbunadar, par & medal eru vogir, flokkarar,
skurdarvélar, sagir, eftirlitshinadur, beinatinsluvélar, frystar,
pokkunar- og merkingarvélar, flaedilinur og heildarlausnir af
ymsu tagi. Marel er steersta almenningshlutafélag 4 fslandi.
Tekjur félagsins ario 1983 voru rimar 6 milljonir kréna en
2012 riflega 112 milljardar kréna. bar af myndast 99% af

veltu utan fslands.

FRAMLEIBSLUSKOLI MAREL

Hja Marel er a0 finna fidlbreytta floru starfa: sélu og pjonustu,
vélahdnnun, rathénnun, vorupréun og rekstrar- og vidskipta-
tengd storf. Storfum tengdum framleidslu sinna rafvirkjar,
smidir, starfsfélk i samsetningu, glerblaestri, vid malmsmidi

og malmsudu, rennismidir, rafeindavirkjar og fleiri. Steerstur
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hluti starfsfolks i framleidslu Marel &
[slandi er med sveinspréf eda meist-
araréttindi en um pad bil 25% hafa
ekki lokid formlegri skélagongu sem
er sa hdpur sem skilgreina ma sem
6fagleerda.

Hugmyndafreedin ~ ad  baki
Framleidsluskéla Marel er ad
meeta porfum pessa sidasttalda
hdps og bjoda 6fagleerdu starfsfélki

i framleidslu Marel upp & sérsniona

menntun sem byggist & porfum fyrir-

Sigridur pridur Stefansdattir

teekisins en er einnig i samraemi vid
menntunarkrofur i ofangreindum
idngreinum. Ofaglaerdir sinna fidlbreyttum stérfum, til ad
mynda vid samsetningu & rafeindavorum, vid gler- og sand-
blastur teekja og teekjahluta, vio malmsudu, vio laserskurd
plétustéls og beygjuvélar, vid rennismioi, vid lager og inn-
kaup.

Namsskrain sem kennt verdur eftir i Framleidsluskol-
anum er unnin i samstarfi Marel og Mimis-simenntunar undir

heitinu Efling verkfaerni i malmtaeknigreinum.

PORF FYRIR SERTAKT NAM?

Eins og fyrr segir er markhépur Framleidsluskélans starfsfélk
meod stutta formlega skolagdngu sem starfar vid framleidslu
hja Marel. Verkefnid héfst pannig ad Marel ték patt i umsokn
um styrk til ad skrifa ofangreinda namsskra ad frumkveedi
Mimis-simenntunar og i samvinnu vid Samtok ionadarins.
Styrkurinn fékkst og var ad mestum hluta nyttur til ad greina
freedsluparfir hopsins. | kjolfarid var namsskrain skrifud og
stefnt er a0 tilraunakennslu a fyrstu manudum 2014. A9 til-
raunakennslu lokinni verdur s6tt um vidurkenningu & nams-
skranni til mennta- og menningarmalaraduneytis i samvinnu
vid Mimi-simenntun. Ad pvi loknu eiga patttakendur ad geta
fengio ndmid metid til eininga innan framhaldsskdlakerfisins
og pad yrdi peim hvatning til ad ljuka frekara nami i fram-
haldinu.
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Mat & nami

Meginastaeda pess ad akvedid var ad hrinda verkefninu
af stad er porf fyrirtaekisins fyrir idnmenntad folk. Oft og
tioum er erfitt ad fa ionmenntad folk til starfa svo sem ein-
staklinga med stalsmidi, malmsudu, menntun i rennismidi,
vélvirkjun, rafvirkjun og rafeindavirkjun.

Markmidid er jafnframt ad hvetja og styrkja starfsmenn
til frekara nams og gefa peim feeri & efla starfshaefni sina.
Gerd namsskrarinnar, uppbygging skélans og markviss upp-
bygging a feerni starfsfolksins ma einnig lita & sem patttoku
fyrirteekisins vid ad meeta pérfum atvinnulifsins & idnmennt-
udu folki. Kennslan mun ad stérum hluta fara fram i vinnu-

tima starfsmannsins.

ONNUR STARFSTENGD FRADSLA
OG PJALFUN HJA MAREL

Pad er long hefd fyrir pjalfun og stefnumidadri freedslu hja
Marel. Mikil &hersla hefur verid 16g0 & markvissa pjalfun
tengda s6lu svo og pjalfun einstaklinga sem sinna pjonustu
vid teekin hja vidskiptavinum. Unnid er sérteekt med pessa
tvo hopa med goou frambodi af namskeidum a svidi solu
0g pjoénustu, med pjalfun i ferlum, idnadi og vérum. bjalfun
annarra starfahdpa, t.d. honnuda, forritara, verkefnastjora,
einstaklingsfraedsla, nylidapjalfun og stjornendapjélfun er
midlaegt styrt & hverri starfsst6d fyrir sig. Grunnfraedsla er
pjalfun sem gert er rao fyrir ad allt starfsfélk hafi adgang
ad. bar ma telja nylidapjalfun, 6ryggispjalfun og skyndihjalp,
enskupjalfun, islensku fyrir erlent starfsfolk, grunnpjalfun i
upplysingateekni o.fl. Hvatt er til raunfeernimats og innan
framleidslunnar er mentor-kerfi og mentorar fa& sérteeka

pjalfun til ad sinna pvi hlutverki. Marel er einnig i samstarfi

FRAEBDSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS

vid haskola og sérskola, t.d. Fisktaekniskéla fslands um upp-

byggingu sérteeks Marel-taekninams.

FRAMTIBARSYN [ PJALFUN MAREL

Med steekkun fyrirteekisins og samruna vio fyrirteeki erlendis
er i auknum meeli unnid ad samraemingu verkferla og upp-
byggingu pjélfunarframbods pvert & samsteypuna i 6llum
peim Iéndum sem Marel starfar i. Framleiosluskélinn getur
ordid fyrirmynd i peim efnum en framtidarsynin fyrir Fram-
leidsluskolann er ad 6ll pjalfun og namskeid sem byost i
framleidslunni sé hyst par. Samraeming pjélfunarframbods
gengur vel & svidi solu og pjonustu en fyrir adra starfahopa
er vinnan skemur & veg komin. bad er baedi hagkveemara
og arangursrikara ao pjalfun sé stefnumidud fyrir alla starfa-
hépa. Slikt verkefni er baedi spennandi en jafnframt mikil

askorun fyrir stort alpjodlegt fyrirteeki eins og Marel er i dag.

UM HOFUNDINN

Sigriour brudur Stefansdaéttir er med BA (Honours) -prof i
ferdamalafraedi og stjornun, MS-préf i stjornun, stefnumétun
0g mannaudsstjornun. Sigridur bradur starfar einnig sem
markpjalfi og er med med réttindi sem CEFTP Executive
Coach. Sigridur pridur hefur langa reynslu af mannauds-
radgjof og freedslumalum, hdn starfadi sem Forstédumadur
Ferdamalaskolans i Képavogi i aratug og hefur kennt og
starfad sem radgjafi fyrir ferdapjonustuna. Han hefur starfad
sem skolastjornandi i framhaldsskdla, starfsmannastjori
og kennt & framhaldsskélastigi og i mannaudsstjérnun vid
Haskolann i Reykjavik og vid Opna haskalann. Sigridur hefur
einnig starfad sem radgjafi i mannauds- og fraedslumalum &
vegum HRM rannséknar og radgjafar. | starfi sinu hja Marel
leidir Sigridur Pradur freedslu og pjalfun fyrir starfsfélk Marel
a [slandi og er radgefandi vid stjornenendur & svidi mann-

auds- og freedslumaéla baedi 4 Islandi og erlendis.
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