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Sveinn Adalsteinsson

SVEINN ADALSTEINSSON

F{i/EDSLUI\/IIDSTOD ATVMINNULIFSINS

FRADSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS

Arid 2016 er 14. starfsar Freedslumidstodvar atvinnulifsins (FA) og sjotta ar starfseminnar
sem byggist a [ogum um framhaldsfraedslu nr. 27/2010. Samkvaemt l6gunum er markhépur
FA fullordid folk sem ekki hefur lokid formlegri menntun & framhaldsskélastigi. Markmid
FA er ad veita pessu folki teekifeeri til ad afla sér menntunar eda baeta st6du sina a vinnu-
markadi. A grundvelli laganna er i gildi pjénustusamningur vid mennta- og menningarmala-
raduneytid. FA sinnir markhopnum ekki beint heldur i gegnum samstarfsadila sina, sem eru
fraedslu- og simenntunarmidstédvar innan KVASIS, i idngreinum og & vegum opinbera vinnu-
markadarins, alls 14 fraedsluadilar. Samkvaemt samningnum sér FA um umsyslu Fraedslu-
sj00s. Auk peirra verkefna sem l6gin og pjénustusamningurinn kveda a um vistar FA einnig
fulltraa i Norraena tengslanetinu um nam fullordinna (NVL) sem kostad er af Norraenu rad-
herranefndinni og vinnur ad ymsum samstarfsverkefnum sem tengjast viofangsefnum FA en

eru fjarmoégnud med styrkjum.

Starfsemi Freedslumidstodvar atvinnulifsins (FA) hefur verio
med nokkud reglubundnum heetti & arinu. Ingibjorg Elsa
Guomundsdottir lét af storfum framkveemdastjéra 1. jani
og vid tok Sveinn Adalsteinsson. Ingibjorg Elsa hefur verid
framkvaemdastjori FA fra stofnun, 2003, og eru henni feerdar
pakkir fyrir frabaert brautrydjendastarf.

Nyr pjénustusamningur vid mennta- og menningarmala-
raduneytio (MRN) tok gildi i arsbyrjun 2016 og gildir ut arid
2021. Samningurinn byggir & 16gum um framhaldsfraedslu
sem zetlad er ad maeta porfum einstaklinga med stutta form-
lega menntun. FA sinnir markhépnum ekki med beinum
heetti, heldur i gegnum samstarfsadila sina, sem eru fraedslu-
og simenntunarmidstddvar innan KVASIS, i idngreinum og a
vegum opinbera vinnumarkadarins. Alls eru petta 14 fraedslu-
adilar, sem jafnframt eru samstarfsadilar Fraedslusjods. Gerd
er starfsaaetlun fyrir hvert &r sem nalgast ma & heimasiou
FA, www.frae.is og byggir hiin a pjonustusamningnum vio
mennta- og menningarmalardduneytio og er 16gd fyrir pad til
sampykktar. [ lok &rs er gerd arsskyrsla, sem skilad er til MRN.
FA vistar einnig tengilid Norraena netsins um nam fullordinna
(NVL) sem kostad er af Norraenu radherranefndinni.

Hér & eftir verdur gerd grein fyrir helstu verkefnum FA
a timabilinu 1. janGar til 31. oktdber 2016. Visad er til ars-
skyrslu FA 2015 vardandi itarlega umfjéllun um starfsario

2015 en hér ma finna stutta t6lfreedilega samantekt um arid

2015 auk umfjéllunar um starfid pad sem af er arinu 2016 og

tolur eru til um.

FRAEDSLUSJODPUR

FA pjonustar stjorn Freedslusjods og hefur umsjon med
honum samkveemt pjonustusamningi vid mennta- og menn-
ingarmalaraduneytid. FA gerir samninga vio fraedsluadila
fyrir hénd stjornar sjodsins og safnar upplysingum um
framgang verkefna um arangur i starfinu og midlar peim til
stjornarinnar.

Fjarhaedir umsokna a arinu 2016 til vottadra namsleida
namu alls rtimum 626 m.kr., til ndms- og starfsradgjafar teep-
lega 201 m.kr. og til raunfeernimats teepum 194 m.kr. Samtals
teeplega 1.021 m.kr.

Uthlutun var med eftirfarandi heetti:

e Vottadar namsleidir 494.140.000
e Nams- og starfsradgjof 131.000.000
e Raunfeernimat 178.536.900

Samtals uthlutad 803.676.900

Uthlutanir til nyskdpunar- og préunarverkefna foru fram &
vormanudum. Sott var um styrki til 29 verkefna ad upphaed
68.848.954 kr. Uthlutad var til 14 verkefna alls 33.758.100 kr.

Freedslusjodur greiddi neerri 509,7 m.kr. til framkveemdar

a vottudum néamsleidum hja samstarfsadilunum a arinu
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2015. Samstarfsadilar Fraedslusjods i pessu verkefni & arinu
2015 voru 13 simenntunarmidstodvar. Vottad nam er skil-
greint sem nam samkveemt namsleidum sem hafa verid
sérhannadar fyrir folk & vinnumarkadi sem ekki hefur lokid
framhaldsskéla og sem metnar hafa verid til eininga a fram-
haldsskélastigi.

Arid 2015 voru patttakendur 2.706 talsins i 215 vott-
udum namsleidum sem Fraedslusjodur fjarmagnadi. Um 66%
patttakenda komu af landsbyggdinni en 34% peirra sem
sOttu ndmid komu fra hofudborgarsveedinu. Patttakendum
hja fimm simenntunarmidstéovum fjélgadi a milli aranna
2014 og 2015 en faekkadi hja atta stédvum. [ heild faekkadi
patttakendum ur 2.804 i 2.706.

Fleiri konur en karlar eru patttakendur i vottudum nams-
leidum. A sidustu arum hefur kérlum fjélgad nokkud og arid
2015 var hlutfall peirra 34% sem er 1% hzerra en arid adur
og toluvert haerra en arid 2008 pegar hlutfall karla var adeins
teep 20%.

Samanburdur aranna 2014 og 2015 synir ad i vottudu
nami, greiddu af Freedslusj6ai, feekkar nemendastundum um
rimlega 36 pusund, & medan nemendastundum i vottudu
nami, greiddu af 60rum, fjolgadi éverulega, eda um rimlega
500 nemendastundir. Samanlagt faekkar nemendastundum i
vottudu nami fyrir markhép FA um teeplega 36 pdsund eins
og mynd 1 synir.

A &rinu 2015 nam kostnadur vid framkveemd nams- og
starfsradgjafar alls teepum 114,2 m.kr.

Arid 2015 héldu atta af prettan freedsluadilum samtals
108 kynningarfundi i nams- og starfsradgjof en par af foru 84
kynningar fram & vinnustddum, eda 78%, en adrar kynningar
voru 24, eda 22%.

Heildarfjoldi radgjafarvidtala hjé simenntunarmidstoov-
unum og fraedslumidstédvum iongreina arid 2015 var 8.319
viotol & moti 9.467 arid 2014 sem er feekkun um 1.148 vidtol
eda um 12%, sbr. toflu 1 hér a eftir. Sjo midstodvar skila fleiri
viotélum heldur en &rid 2014 en sjo eru med feerri viotol en
ario adur. Mest faekkun vidtala var hja Mimi-simenntun, Mid-

st6d simenntunar 4 Sudurnesjum og Fraedsluneti Sudurlands.

Mynd 1. Nemendastundir i vottudu nami fyrir markhop
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Af pessum 8.319 viot6lum flokkast 55,5% sem hefo-
bundin viotol, 17,8% voru i hépradgjof, 16,9% félust i raf-
reenni radgjof og simaradgjof, 4,4% voru hvatningarviotdl og
5,3% flokkast undir feernimdppugerd i raunfaernimati.

Skipting eftir kyni hefur tekid nokkrum breytingum &
undanférnum arum. Arid 2007 voru karlar 39% peirra ein-
staklinga sem sottu raogjof og konur 61%, naestu ar ox hlut-
fall karla jafnt og pétt og arid 2011 var hlutfall karla komid
i 59%. Arid 2015 var hlutfall karla 57% og kvenna 43%,
sem er sama skipting og arid a undan. Aldurssamsetning i
radgjofinni fyrir arid 2015 synir ad helmingur radpega eru a
aldrinum 26-40 ara (50%), og stor hluti peirra er a aldrinum
41-55 ara (28%). Litlar breytingar hafa ordid a aldurssam-
setningu sidustu arin.

Arid 2015 voru 80% vidtala ndms- og starfsradgjafa vid
einstaklinga sem hafa ekki lokid nami & framhaldsskdlastigi,
p.e. hafa adeins lokid grunnskéla eda hafid ndm i framhalds-
skdla og ekki lokio. Hlutfall vidtala vid einstaklinga sem
hofou lokid idn- eda starfsmenntun var 11%.

Arin 2009 og 2010 jokst pjonusta ndms- og starfsrad-

Tafla 1. Fjoldi radgjafarvidtala arin 2010-2015

Fraedsluadilar 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Simenntunarmidstddvar 8.552 8.316 7.403 1517 6.691 5.661
Freedslumidstdovar idngreina 2.247 2.552 2.814 3.347 2.776 2.658
Samtals 10.799 10.868 10.217 10.864 9.467 8.319
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Mynd 2. Radgjafavidtdl 2009-2015. Stada a
vinnumarkadi
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gjafa vio atvinnuleitendur mikio, & medan radgjof vio ein-
staklinga i starfi drost saman. pessi mikla breyting hefur
svo haegt og bitandi gengio til baka eftir pad. Fjoldi vidtala
atvinnuleitenda hja nams- og starfsradgjofum simenntunar-
midstédvanna feekkadi & arunum 2010-2012 en fj6lgadi svo
aftur 4rid 2013. Arid 2014 faekkar vidtélunum aftur og heldur
enn afram ad feekka 2015 med beettu atvinnuastandi. begar
hlutfall vidtala vid atvinnuleitendur er skodad sést ad pad
leekkadi ur 59% arid 2010 i 48% arid 2011 og svo nidur {
38% arid 2012. Hlutfallid stdd svo i stad & milli 2012 og 2013
en leekkadi arid 2014 i 29%. Arid 2015 hélt petta hlutfall enn
afram ad laekka og for i 19% (sja mynd 2).

A &rinu 2015 var framkvaemt raunfeernimat fyrir rimlega
103,4 m.kr. samtals, baedi i [6ggiltum idngreinum og til nams
utan idngreina.

Arid 2015 var Gthlutad ramlega 58,5 m.kr. til fram-
kveemdar 4 raunfaernimati i [8ggiltum idngreinum og einni
m.kr. til gatlistagerdar. Samtals var pvi Gthlutad rimlega 59,5
m.kr. til framkveemdar raunfeernimats i [6ggiltum idngreinum.

Framkveemd & moti viomioum l6ggiltra iongreina a arinu
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2015 var alls teepar 44 m.kr. Teeplega 14,5 m.kr. var skilad i
arslok og dlokin verkefni sem flytjast yfir aramét nema einni
m.kr. A &rinu 2015 féru 192 einstaklingar i raunfaernimat i
[6ggiltum idngreinum, par af 154 hja IDUNNI fraedslusetri
og 38 hja Freedsluskrifstofu rafidnadarins. Fjoldi stadinna
eininga 4 arinu 2015 var 9.755 & moti 11.233 4rid 2014 sem
er um 13% feekkun & milli ara (sja toflu 2).

Medaltal stadinna eininga i raunfaernimati i 16ggiltum
iongreinum, sem fer fram & moti namskram ario 2015, er 50,8
fyrir hvern einstakling. Medalfjoldi stadinna eininga voru allt
fra 8,3 einingum i rafvirkjun og upp i 122 i bakaraion eins og
fram kemur i t6flu 3.

Standist einstaklingar ekki viomid i raunfaernimati felst
toluverdur kostnadur i pvi. Par ad auki getur slikt haft nei-
kveed ahrif & sjalfsmynd viokomandi. pvi er mikilveegt ad
hlutfall stadinna eininga sé gott. Mikilveegur lidur i pvi ad
studla ad goou hlutfalli stadinna eininga er ad skimun rao-
gjafa i upphafi sé gdd (sja toflu 3).

A rinu 2015 fengu 11 simenntunarmidstddvar Gthlutad
Ur fraedslusjodi styrk til samtals 25 raunfernimatsverkefna
utan idngreina. Heildartthlutun til pessara verkefna var sam-
tals ramar 82,4 m.kr. auk pess sem eftirstddvar fra fyrra ari
namu 3,8 m.kr. Heildarfjarmagn til framkveemdar & arinu
voru pvi alls teeplega 86,2 millj.

A &rinu luku 258 einstaklingar raunfeernimati utan idn-
greina & moti 231 einstaklingi 2014. Vardandi raunfeerni-
matio sjalft er annars vegar metid til eininga & méti nam-
skram a framhaldsskdlastigi og hins vegar metid a moti
vidmidum atvinnulifsins. | peim tilvikum eru engar einingar
til mats heldur feerniviomio i tiltekinni grein.

Heildarfjoldi stadinna eininga i raunfeernimati utan ion-
greina a arinu 2015 var 8.560 einingar. 226 einstaklingar
preyttu mat & méti ndmskram og var medaltal stadinna ein-
inga & mann teeplega 38 einingar. Hlutfall stadinna eininga
fyrir arid var 86% (sja toflu 4).

Tafla 2. Fjoldi stadinna eininga i raunfeernimati i [6ggiltum idngreinum

Fjoldi eininga  Fjoldi stadina Kostn. & ein.
Fraedsluadili Fjoldi einst. i mati eininga Fjarmagn an radgjafar
Freedsluskrifstofa rafionadarins 38 402 314 2.436.000 7.758
IDAN fraedslusetur 140 12.249 9.441 41.499.000 4.396
Samtals 178 12.651 9.755 43.935.000 4.504
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Tafla 3. Fjoldi stadinna eininga i raunfaernimati eftir greinum

Medalfjoldi
Fjoldi ein- Fjoldi matssam- Fjoldi eininga Fjoldi stadinna Hlutfall stadinna  stadinna ein. pr.
Starfsgrein staklinga tala i mati eininga eininga einstakling
Bakaraion 1 1 126 122 97% 122,0
Bilgreinar 7 12 245 159 65% 22,7
Blikksmioi 3 12 236 151 64% 50,3
Framreidsla 1 23 894 621 69% 56,5
Hlsasmioi 45 123 4513 3.705 82% 82,3
Matreidsla 1 26 1.529 857 56% 77,9
Malaraion 1 22 410 274 67% 249
Malmsuda 5 30 356 228 64% 45,6
Muraraion 3 6 161 127 79% 42,3
Netagerd 16 42 1318 1.147 87% 1,7
Pipuldgn 8 20 772 737 95% 92,1
Rafvirkjun 38 158 402 314 78% 83
Rennismidi 2 6 929 94 95% 47,0
Slatrun 6 12 246 192 78% 32,0
Stalsmioi 6 24 336 281 84% 46,8
Vélstjorn 5 9 186 103 55% 20,6
Vélvirkjun 14 55 822 643 78% 45,9
Samtals 192 581 12.651 9.755 77% 50,8
Tafla 4. Raunfaernimat utan idngreina
Fjoldi ein- Fjoldi stadinna Hlutfall stadinna

Flokkur raunfaernimats staklinga Fjoldi ein. i mati eininga eininga
Félagslidabraut 38 1.254 1.080 86%
Félagsmala- og tdmstundabraut 6 219 201 92%
Fiskvinnsla 57 3.104 2.632 85%
Leikskolalidabraut 64 1.662 1.527 92%
Matarteekni 33 3.089 2.665 86%
Skipstjorn 9 117 69 59%
Skrifstofubraut 13 320 230 72%
Studningsfulltriabraut 6 159 156 98%
Almennar greinar 22 52 Feerniprep i adalnamskra
Hljédvinnsla 10 20 Feerniviomid i atvinnulifinu
Samtals 258 9.924 8.560 86%
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OFLUN UPPLYSINGA UM MARKHOP
OG MENNTUNARPARFIR HANS

Fraedsluhénnunarferli FA (greining, hdnnun, innleiding og mat)
vegna starfstengds nams hefur verid i endurskodun og préun
a arinu til ad koma til méts vid athugasemdir Menntaméla-
stofnunar (sja kafla hér aftar um namskrar og namslysingar).

Greiningarhluti ferlisins byggir & adferdum FA vid heefni-
greiningar sem eru komnar i akvedinn farveg og hafa nam-
skrdr og namslysingar verid skrifadar sem byggja & peim.
Jafnt FA sem samstarfsadilar sem hafa hlotid pjalfun i ad
beita adferdafraedinni, geta framkveaemt greiningarnar. Afram
verdur unnid vid ad prda vinnubrogd vid heefnigreiningar og
pjalfa samstarfsadila i notkun peirra. Upplysinga er einnig
aflad um markhdpinn med pvi ad kortleggja pau storf sem
til greina kemur ad heefnigreina. Stefnt er ad fjélgun haefni-
greininga og uppbyggingu & haefnigrunni FA.

Unnid hefur verid markvisst ad pvi ad efla patttoku
atvinnulifsins i heefnigreiningum. FA hefur tekid patt i ad
kortleggja storf innan akvedinna starfsgreina. Pad er lidur i
pvi a0 afla upplysinga i samstarfi vid atvinnulifid og er gert i
peim tilgangi ad hvetja til haefnigreininga.

Kortlagning & storfum og starfsheitum i ferdapjonustu
var unnin i samstarfi vio Starfsgreinaradd matveela-, veitinga-
og ferdapjonustugreina. Markmio med kortlagningu er ad fa
yfirsyn yfir helstu storf og starfsheiti i ferdapjonustu. [ pvi
felst a0 gera stutta lysingu a hverju starfi, par sem &hersla
er [6g0 & ad greina pad sjalfstaedi og pa abyrgd sem felst i
starfinu. Verkefnid var undirbuio med pvi ad afmarka umfang
pess og méta fyrstu drog ad uppbyggingu kortlagningar.
Haldnir voru fundir med hagsmunadilum um uppbyggingu
starfa innan einstakra starfssvida. | verkefninu var &kvedio
ad undanskilja storf i ferdapjonustu a vegum opinberra adila,
svo og folksflutninga med flugi og skipum.

i framhaldi af undirblningi kortlagningarinnar voru
stjornendur fyrirtaekja bednir um ad meta einstok storf at fra
verkefnum, sjalfsteedi og dbyrgd. Markmidio med pvi var ad
marka skyr skil & milli starfa par sem i mérgum tilvikum voru
notud morg 6lik starfsheiti fyrir sambaerileg storf, og einnig til
ad gera moguleika til starfsprounar innan greinarinnar syni-
lega. Alls var haldinn 31 fundur af pessu tagi. Flest fyrirteekin
voru & héfudborgarsveedinu en sum fyrirtaekin voru med
starfsstodvar vida um land. Fyrirtaekin voru misj6fn ad steero.

i april, mai og juni var unnid ad kortlagningu starfa i

skrifstofu- og verslunargreinum fyrir starfsgreinarad skrif-
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stofu- og verslunargreina. Markmid kortlagningarinnar var
ad fa yfirsyn yfir helstu storf og starfsheiti i pessum greinum.
Gerd var stutt lysing & storfum par sem ahersla var 1690 &
ad greina sjalfsteedi og abyrgd sem peim fylgir. Haldnir
voru fjérir fundir med starfsgreinaradinu og stjérnendur 14
fyrirtaekja voru heimsottir. Verkefninu lauk med pvi ad nidur-
stodur voru kynntar fyrir starfsgreinaradinu.

FA atti fulltrda i verkefnahdpi a vegum Stjérnstodvar
ferdamala sem hafdi pad meginverkefni ad greina parfir fyrir
heildstzedar rbaetur sem efla haefni, gaedi, fagmennsku og
pekkingu innan ferdapjénustunnar og gera tillégur ad skil-
virkum leidum til Urbota. Fulltrdinn var skipadur af Stjorn-
sto0 ferdamala i kjolfar utgafu Vegvisis i ferdapjonustu i
oktdber 2015. Verkefnahopurinn lauk storfum vorid 2016 og
hefur skilad tillégum um adgeradir til Stjornstddvar ferdamala.
Skyrsla hopsins ber heitid Fjarfestum i heefni starfsmanna.
Par eru medal annars gerdar tillégur um prepaskiptingu
nams, tengingu vid haefniramma um islenska menntun (ISQF)
0g aukid veegi raunfaernimats. Einnig er lagt til ad stofnad
verdi bekkingarsetur ferdapjénustunnar og ad Fraedslumio-
st60 atvinnulifsins leidi verkefnid. A fjaraukaldgum arsins var
veitt fé til stofnunar bekkingarsetursins.

FA hefur sinnt beidnum um greiningarverkefni eftir bestu
getu og sett nyja starfaprofila sem verda til vid greiningar inn
i heefnigrunn FA. Fylgt hefur verid eftir ritun og notkun nam-
skrda med pad i huga ad meta hvernig nidurstédur heaefni-
greininga nytast vio namshénnun og namskrarritun.

Préun greiningaradferdarinnar i samraemi vid proun
fraedsluhdnnunarferlisins er i stédugri vinnslu. St proun helst
i hendur vid préun & ndmskram t.d. hvernig unnid er med
almenna starfshaefni i namskram. Stefnt er a0 pvi ad einfalda
ferlid an pess ad minnka gaedi og adkomu atvinnulifs.

Lysingar a haefnipattum hafa verid endurskodadar eftir
porfum m.t.t. ordalags og prepaskiptingar. Vinna héfst vid
pydingu nokkurra nyrra haefnipatta a seinni hluta ars 2015 i
tengslum vid pau greiningarverkefni sem pa lagu fyrir. beirri
vinnu er nt lokid. Adrir paettir voru einnig yfirfarnir og lysingar
a efri prepum nokkurra patta voru pyddar ur ensku. Prentun er
lokid & prioju utgafu af spjoldum sem innihalda nt 71 haefni-
patt & 6 prepum. Nokkrum stjérnunarpattum er adeins lyst &
fjorum prepum, par sem peir eiga ekki vid, edli malsins sam-
kveemt, & nedstu prepum vidmidarammans. Fjorir peettir til
viobotar eru i heefnigrunninum en voru ekki settir & spjold.
par er um ad raeda grunnleikni sem préa parf nanar.

FA tekur patt i norreenu samstarfsverkefni um sameigin-
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lega syn & heefniparfir i atvinnulifi 8 Nordurléndum og eflingu
starfsnams. Gerd er grein fyrir verkefninu i d&durnefndri skyrslu,
i kafla um norraent samstarf. Verkefnid ber heitid Feerniproun i
atvinnulifinu, sem er nytt tengslanet a vegum NVL.

FA tekur patt i innlendu og erlendu samstarfi vid adila
atvinnulifsins ad eflingu framhaldsfraedslunnar og 6flun upp-
lysinga um markhépinn og menntunarparfir hans med pvi ad

vinna med og tulka gogn fra innlendum og erlendum adilum.

NAMSKRAR, NAMSLYSINGAR OG
HAFNIRAMMINN

Freedsluhdnnunarferli FA hefur verid i préun a érinu. Hug-
myndir um ad namskrd, namslysing og namspeettir byggi
& heefnipattum ur starfaprofil (heefnigrunni FA) hafa verid i
vinnslu med Menntamalastofnun (MMS) sem sér um vottun
namskraa. A arinu hefur verid 16gd ahersla & ad skilgreina
enn betur hlutverk adila i fraedsluferlinu sem og ad vinna
afram ad préun namskraa og endurskodun peirra, en par
er mikid verk fyrir hondum & naestu arum. Jafnframt hefur
verid 16g0 ahersla & vinnu vio haefniramma fyrir framhalds-
freedsluna og vid ad adstoda samstarfsadila vid gerd nam-
skraa og namslysinga eins og kostur er. Afram verdur unnid
ad préun og nanari Gtfeerslu fraedsluferils i samreemi vio til-
[6gur um nyskipan nams i framhaldsfraedslu, i samstarfi vio
MMS og fraedsluadila.

Pau anagjulegu tidindi urdu haustid 2016 ad adilar
vinnumarkadarins, mennta- og menningarmalaraduneytio og
fleiri samtok (par & medal Kvasir) undirritudu yfirlysingu um
sameiginlegan skilning & haefniramma um islenska menntun.
Rammanum er atlad ad endurspegla stigvaxandi haefni-
kréfur i formlegu og 6formlegu némi. Jafnframt lystu adilar
yfir vilja sinum til ad vinna saman ad innleidingu rammans
pannig ad hann geri menntun gegnsaerri, 6formlega menntun
synilegri og sé hvati fyrir einstaklinga til ad auka heefni sina,
eins og segir i yfirlysingunni. Hugmyndin um haefniramma
hefur reynst Fraedslumiostddinni afar vel i préun namstrraeda
og greiningarvinnu par sem &herslan er & pekkingu, leikni
og haefni, 6had pvi hvernig hennar er aflad. A0 mati radu-
neytis menntamala markar undirritunin timamét hvad vardar
aherslu a synileika avilangrar menntunar sem fer fram baedi
vid ndm og storf, eins og segir a vefsidu raduneytisins.

Pad sem af er arinu hafa sex namskrar verid vottadar
i gegnum namskrargrunn mennta- og menningarmalaradu-

neytisins.

GATT - ARSRIT - 2016

a

F-einingar eru nu reiknadar & sama hatt i framhalds-
freedslunni og i framhaldskélum. Reynsla peirra fulloronu
namsmanna sem stunda nam i framhaldsfraedslunni er
pannig ekki metin til fulls. Unnid hefur verid ad pvi ad finna
leidir til ad meta reynslu ndmsmanna, til deemis med sér-
stokum namspeetti sem ndmsmenn geta fengid metinn
a moti eigin reynslu eda med nami an leidbeinanda sem
reynslumeiri namsmenn eru fljétari ad inna af hendi.

Unnid hefur verid eftir fdongum ad pvi ad endurskoda
eldri ndmskrar og setja peer inn i namskrargrunn fyrir fram-
haldsfraedslu. Samstarfsadilum er veitt radgjof og adstod vid
gerd namskraa og namslysinga eins og kostur er.

Méguleikar & framsetningu nams i almennri starfshaefni
eru { skodun.

i bvi skyni ad afla pekkingar & hénnun og préun fraedslu-
ferla og Utfeerslu peirra var fraedilegt efni skodad og nytt
vid endurskodun & fraedsluhénnunarferlinu. Kennslumidstod
Haskéla fslands (Hi) var heimsétt. Fyrirhugad er aframhald-

andi samtal milli FA og kennslumidstodvarinnar.

PROUN APFERDPA | FRAMHALDS-
FRADSLU

Starfio hefur fra upphafi falist i pvi ad préa kennslufreedi-
namskeid og halda pau en einnig i pvi ad halda fraedslufundi
og sinna radgjof. Fra arinu 2003 hefur FA byggt upp og préad
afram 20 ¢lik namskeid fyrir freedslustarfsmenn, kennara og
leidbeinendur & svidi fullordinsfraedslu sem nefnast Stiklur.
Namskeidin eru & margvislegum svidum, med parfir mark-
hdps FA ad leidarljosi og i samreemi vid 6skir og dbendingar
samstarfsadilanna. Einnig hefur verid byggt upp gagnasafn
um framhaldsfraedslu, med um pad bil 700 békum og 60rum
godgnum, og hafa ymsar adferdir og meelistikur verid métadar
fyrir kennsluskipulag og ndmsefnisgerd. Fra arinu 2004 hafa
alls verio haldin um 85 kennslufraedinamskeid og fraedslu-
fundir fyrir freedslustarfsmenn og leidbeinendur. Néamskeidin
namu samtals rimlega 14.200 nemendastundum og pau
sottu 1.404 nemendur.

pad sem af er arinu 2016 hefur verid haldio ndmskeio um
notkun rafreenna midla i nami fyrir Mimi-simenntun.

Radgjof i kennslufraedi hefur farid fram med 6formlegum
samtélum vid verkefnastjora hjd freedsluadilum. Haldnir
hafa verid prir fundir med verkefnastjorum par sem reett
hefur verid um kennslufreedi i framhaldsfraedslu, svo og einn

fundur i starfsmannahopi FA.
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Hja FA hefur verid unnid ad pvi ad proa faglegt starf sem
samreemist kréfum, porfum og framtidarsyn par sem tekid
er mid af freedsluferli framhaldsfraedslu. Nokkur umreeda
hefur farid fram um krofur til leidbeinanda i framhalds-
freedslu. Heefni leidbeinenda hefur verid til umraedu medal
annars { tengslum vid hugmyndir um almenna namskra fyrir
framhaldsfraedslu. Mikilveegt er ad vidhalda sveigjanleika
kerfisins en & sama tima ad tryggja gaedi. Einnig hefur verid
fjallad um nidurstédur konnunar sem 16gd var fyrir verkefna-
stjora og verktaka i vetur. [ nidurstddum kemur fram vilji
til a0 vinna afram ad proun namskeida i kennslufraedi og
kennsluadferdum fyrir framhaldsfreedsluna. Skyrar visbend-
ingar komu jafnframt fram um ad vilji sé fyrir hendi til a0
nyta betur vefmidla og samfélagsmidla vid ad koma nami &
framfeeri vid leidbeinendur i framhaldsfraedslu.

Einn lidur i ad efla umreedu um framhaldsfraedslu & sam-
félagsmiolum er patttaka i Nordplus verkefninu Open badges
for adult educators. Verkefninu lauk 31. agust 2016. A arinu
hafa verid haldnir fjorir veffundir med patttakendum verkefn-
isins og einn vinnufundur i Helsinki i mai. Samhlida fundinum
i Helsinki st6d verkefnid fyrir malpingi med yfirskriftinni Open
day for Open Badges. Dagskranni var ad hluta til streymt &
netid en upptokur af erindum ma finna hér https://www.you-
tube.com/watch?v=ckB4YwXF3Tk. Pa var bodid upp a vef-
stofu i jantar og upptoku af efni hennar ma nélgast & heima-
siou verkefnisins: https://openbadge.wordpress.com. FA bar
abyrgo & vefsidunni og er peim verkpeetti lokid. Patttakendur
i verkefninu (ad islandi undanskildu) hafa sétt um og fengid
styrk fyrir nytt verkefni byggt a pessu og mun afram verda
unnid vid vefsiduna i tengslum vid pad.

Tveir fundir hafa verid sottir i vinnuhopi NVL um grunn-
leikni fullordinna. Skyrsla hépsins um grunnleikni & Nordur-
[6ndunum, Grundlaeggende feerdigheder i Norden, var birt
um mitt ar 2016. Bakhdpur var settur saman, med fulltrGum
FA og mennta- og menningarmalaraduneytisins, MRN, um

grunnleikni & islandi eftir lokafund vinnuhépsins.

GAPlI OG PROUN RAUNFARNI-
MATS

Helsta verkefni FA hvad vardar raunfaernimat er ad tryggja
geedi og proéun, fylgjast med framkveemd matsins, veita
starfandi fagfolki pjalfun og leidbeina um urlausn alitamala.
Ahersla er 16gd & geedamal, ad tryggja adkomu hagsmuna-

adila og réttindi pess sem fer i raunfeernimat. Einnig tekur
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FA patt i innlendu og erlendu samstarfi um raunfaernimat og
markmidid er ad midla peirri pekkingu sem par verdur til inn
i starfsemi FA og til samstarfsadila. Sifellt feerist i voxt ad
erlendir adilar leiti til Islands eftir upplysingum um reynslu
okkar af raunfaernimati.

Raunfaernimat hefur verid unnid & méti 53 ndmskram og
5 storfum auk pess sem unnid er ad préun fleiri verkefna. A
arunum 2007 til 2015 luku 402 einstaklingar raunfaernimati
a vegum FA.

Fyrirspurnum fré freedsluadilum sem koma ad fram-
kveemd raunfaernimats hefur fjolgad jafnt og pétt & undan-
fornum &rum. Tveir meginpeettir hafa ahrif & pessa préun,
bao er fjélgun fraedslu- og simenntunarmidstédva sem koma
ad framkveemdinni og fiélgun starfsgreina par sem raun-
faernimat er i booi. Flestar fyrirspurnir berast med télvuposti
og einnig er dberandi aukning pegar opnad er fyrir umséknir
i Free0slusjoo vegna verkefna. Einnig eru haldin namskeio
fyrir fagadila i raunfeernimati og hafa pegar verid haldin prjt
namskeid pad sem af er arinu, a Isafirdi i jandar og i Reykja-
vik i mars og september. Hvert ndmskeid er 15 kennslustundir
ad lengd og heildarfjoldi patttakanda a pessum premur nam-
skeidum voru 37 einstaklingar. Jafnhlida pessu hafa starfs-
menn FA setid i nokkrum styrihdpum fyrir raunfaernimat og
er pa um ad reeda raunfeernimat i nyjum greinum eda ef litil
reynsla er til stadar.

Teknar voru saman og sendar Ut ymsar upplysingar til
freedsluadila um raunfernimat, t.d. heildararangur, arangur
i einstokum greinum og um framkveemd einstakra patta
i ferlinu. Einnig voru send Gt minnisbl6d um helstu peetti
sem purfa ad vera til stadar ef proa & raunfaernimat i nyjum
greinum. bessar upplysingar eru sendar pegar opnad er fyrir
umsoknir i Freedslusjod vegna nyrra verkefna. Oflugt sam-
starf vid samstarfsadila er lykillinn ad géou raunfaernimati.

Lokid var vid ad proa geedaviomid fyrir framkveemd
raunfeernimats. Samningar tokust vid tvo samstarfsadila
um ad préfa viomidin i framkveemd og lauk peirri vinnu i
april 2016. Unnid hefur verid ur athugasemdum og endanleg
viomid voru tilbuin til innleidingar i jini 2016, en ekki hefur
verid akvedid hvort af innleidingu verdur, eda hvernig Uttekt
verdur hattad.

Unnid var fjégurra minGtna myndband sem lysir fram-
kveemd raunfeernimats auk samtala vid einstaklinga sem
hafa lokid raunfaernimati. Verkefnid var unnid med styrk fra
EPALE en hlutverk FA var ad leggja til uppbyggingu, herslur
og skrifa handrit. Myndbandid er almenn kynning & raun-
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feernimati og er gert rad fyrir pvi ad pad nytist framkveemda-
adilum & kynningarfundum og i einstaklingssamtolum.

A &rinu 2016 var skipud nefnd ASi og SA vegna békunar-
innar i kjarasamningum SGS, VR og Eflingar annars vegar og
SA hins vegar um ad meta nam/raunhzefni til launa a tveimur
prepum & grundvelli haefnigreiningar starfa. Starfsmenn FA
eru peirri nefnd til radgjafar. Utbdid var minnisblad vorid
2016 um framkveemd, alitaefni og undirbining og teekifeeri
sem felast i pvi ad gera hafnikrofur og haefni synilega, baedi
fyrir starfsmenn og fyrirtaeki. Minnisbladid var lagt fyrir og
Utskyrt & fundi med nefndinni i sumarbyrjun 2016.

FulltrGi FA & seeti i nefnd sem fjallar um moguleika &
a0 koma 4 raunfeernimati & haskélastigi. Helsta verkefni FA
par er ad midla reynslu og einnig hafa tengingar & Nordur-
[6ndum komid sér vel til ad midla pekkingu erlendis fra til
nefndarinnar.

Talsvert er leitad til FA eftir upplysingum um stoou,
arangur og framkveemd raunfeernimats. Eitt af pvi sem vekur
mikla athygli erlendis er prihlida samstarf adila vinnumark-
adarins og rikis um fraedslumal og einnig hversu nakveemar
kostnadartolur liggja fyrir. A timabilinu var tekid & méti hopum
frd Ungverjalandi, Lithden og Feereyjum. Feereyingar eru ad
koma 4 raunfaernimati og hefur proun par tekio mid af reynslu
islendinga. FA sendi fulltrda til Feereyja til ad styra vinnustofum
og flytja erindi & radstefnu i september 2016. A radstefnu um
raunfzernimat (AVA) i Osl6 kynntu fulltrar SA reynslu og fram-
kvaemd [slendinga & raunfaernimati. Einnig hefur verid tekid &
moti nemum i haskélanami, baedi til ad kynna raunfeernimat
0g veita radgjof um ritgerdasmidar og efnistok.

Kynning & stddu raunfeernimats innanlands for fram vida
en helstu fyrirlestrar voru fluttir & Menntadegi ASI, Fraedslu-
morgni hja SA, a radstefnu um raunfaernimat & héskélastigi,
a tiu ara afmeeli IDUNNAR fraedsluseturs, og a fundi freedslu-
sj6da vegna verkefnisins Fraedslustjori ad lani.

AQ beidni Fraedslusjods var unnin kostnadargreining
fyrir raunfaernimat. Greindir voru verkpaettir i raunfaernimati,
timar sem fara i framkveemd verkpatta, umsyslukostnadur
og onnur Gtgjold. Verkefnid var unnid med peim heetti ad
FA greindi verkpeetti i samstarfi vid prja fraedsluadila sem
sidan [6gou sjalfsteett mat a tima sem varid var i framkvaemd
peirra. Sidan var fundad med pessum adilum, nidurstodur
reeddar og leitad eftir dtskyringum & einstaka pattum. Ad
pvi loknu var unnin samantekt fyrir Fraedslusj6d sem inni-
hélt nidurstodur Ur pessari vinnu asamt Utfaerslum a breyttu

greidslulikani og ahrifum pess & heildardthlutun.
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UMSJON OG PROUN NAMS- 0G
STARFSRADGJAFAR

Alls 13 freedslu- og simenntunarmidstodvar sinna nul
nams- og starfsradgjof. Samtals sinna verkefninu 25 — 27
radgjafar um land allt, i mismiklu starfshlutfalli. beir halda
kynningarfundi & vinnust6dum, bjéda upp a einstaklingsvio-
t6l og hépradgjof, 4samt pvi ad taka patt i virkniadgerdum
fyrir atvinnuleitendur, verkefnum i raunfeernimati og proun
adferdafreedi i samstarfi vid FA, medal annars i gegnum
erlend préunarverkefni.

Markmid FA er ad efla sérfreedipekkingu i ndms- og
starfsradgjof innan framhaldsfraedslunnar med pvi ad halda
utan um samstarf radgjafa um allt land dsamt pvi ad leita
leida til ad efla gaedi pjonustunnar med pvi ad proa adferda-
freedi og endurgjof fra notendum pjénustunnar.

A arinu var haldinn heilsdags freedslufundur med rad-
gj6fum i febrdar og namskeid um ahugahvetjandi samtal var
haldio i september. Namskeidio tengdist GOAL verkefninu,
sem jafnframt fjarmagnadi pad.

A fraedslufundum er medal annars aflad upplysinga um
parfir markhopsins hja ndms- og starfsradgjofum og peim
midlad inn i starfsemi FA. Fraedslu- og simenntunarmidstodvar
skiludu inn arsskyrslu um radgjofina i byrjun ars og farid var
yfir samantekt Gr 6llum skyrslunum a fundi radgjafanetsins i
febrtar, sem og starfsaeetlun arsins 2016. Fram kom medal
annars a0 best gengur ad na til einstaklinga i gegnum énnur
verkefni. Markviss adferdafraedin nytist vel og mikilveegt er
a0 efla samstarf vio fyrirteeki og halda kynningar & vinnu-
stooum. Hvad namsparfir vardar kom fram ad félk vill ljuka
formlegu nami og stunda nam i heimabyggd. Einstaklingar
leita oft til radgjafa vegna efasemda um eigin heefni til nams
og leita ad stuttu nami til réttinda. Atvinnuleitendur eru niina
feerri vegna breyttrar stdou & vinnumarkadi en hépurinn sem
er eftir er pyngri og oft erfitt ad fa pa til a0 meeta i viotol.
Svo virdist sem porfum i hdpi atvinnuleitenda fyrir patttoku i
namsleidum hafi verid meett og leita parf eftir folki vioar, t.d.
i gegnum fyrirteekin. Porf fyrir radgjof hefur aukist i hopi folks
af erlendum uppruna.

Fylgst er med tolulegum upplysingum og skraningu i
MySchool um brotthvarf nemenda Ur framhaldsfraedslunni
0g er unnid ad samraemingu & vinnubrégdum vegna studn-
ings og eftirfylgni vid nemendur.

Unnid er med reynslu og leerdoém af verkefnunum Menntun
nuna i proun radgjafar i samstarfi vio fyrirteeki og stofnanir
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(freedsluerindreki) og midlad inn i starfid. Efnid var reett a rad-
gjafafundi & sidastlidnu ari, einkum Gt fra reynslu af pvi ad
vinna med brottfallsnema og fraedsluerindreka. Unnid hefur
verid ad verkefnum sem snda ad pvi hvernig best sé ad na til
fyrirteekja og fleiri hopa, til deemis Worklife guidance verkefni
0g GOAL sem fjallad er um annars stadar i pessari grein.

Ahersla er 16gd & ad kynna radgjofum atvinnulifid og
aherslur pess. A radgjafafundi i febrdar fengu radgjafar
pjalfun i ad nota verkfeerakistu Evropuverkefnisins Worklife
Guidance og einnig var safnad endurgjof um verkfeerakist-
una til 4framhaldandi préunar hennar.

Unnid hefur verid a0 vefnum Naesta skref, einkum i lok
arsins eftir ad aukafjarmagn barst fra ESB ur IPA verkefninu.
Arnar porsteinsson hof stérf hja FA vid endurnyjun vefsins i
agust sidastlionum.

FA hefur samstarf vid Nams- og starfsradgjof Félags- og
mannvisindadeildar Haskola islands um midlun upplysinga i
naminu og adkomu ad vettvangsnami nema. Nemar i nams-
og starfsradgjéf i Hi munu koma i starfspjalfun i eina viku i
september, par sem midlad er upplysingum um framhalds-
freedsluna, starfsemi FA og nams- og starfsradgjofina. FA er
samstarfsadili Hi i Nordplus verkefni (VALA) sem fér af stad
haustid 2012, par sem fjallad er um préun og menntun rao-
gjafa sem sinna fullordnum. FA hefur pad hlutverk ad taka
a moti erlendum nemum. brir nemendur hafa komid i heim-
sokn til FA & vordnn til pess ad reeda hugmyndir ad meistara-
verkefnum i nams- og starfsradgjof og fa handleidslu vard-
andi verkefni.

Starfsmadur FA hefur sott fundi erlendis og hér a landi
i rédgjafaneti 4 vegum NVL. | Stokkhélmi 24.-25. febraar, &
[slandi 30.-31. mai og & Alandseyjum 15. og 16. september.
i rédgjafanetinu hefur medal annars verid unnid ad undir-
buningi radstefnu og ad skrifum a skyrslu.

Worklife guidance er Erasmus+ verkefni, samstarfs-
verkefni fimm landa par sem fjallad er um ad tengja saman
adferdir sem notadar eru Gti & vinnustédum vid ndms- og
starfsradgjof, greiningu fraedsluparfa starfsmanna a vinnu-
stddum, raunfaernimat og mannaudsstjérnun. FA hefur verk-
efnastjornun med héndum og tveir starfsmenn hafa tekid
patt i verkefninu. Unnid hefur verid ad gerd verkfeerakistu
fyrir ndms- og starfsradgjafa til ad vinna meo i radgjof vio
einstaklinga og fyrirtaeki, préa og prufukeyra pjalfunarverk-
efni fyrir radgjafa og undirbla lokaradstefnu verkefnisins.
Afurdir verkefnisins birtast & vefsidu sem verdur éllum opin.

Verkefninu lauk formlega 31. agust sidastlidinn.
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Sott var um Erasmus + KA1 mannaskiptaverkefni til ad
fara med hép nams- og starfsradgjafa simenntunarmidstodv-
anna i nams- og fraedsluferd til Oulu i Finnlandi sem farin var
i lok september sidastlidinn. bar voru medal annars kynntar
adferdir Finnanna vid ad na til fyrirteekja og stofnana og
veita peim radgjof, asamt pvi ad heimseekja adrar stofnanir

sem sinna nams- og starfsradgjof.

GAPI | FRAMHALDSFRADSLUNNI

Fra arinu 2012 hefur verid unniod eftir geedaviomioum evr-
6pska geedamerkisins, EQM (European Quality Mark) i peim
tilgangi ad auka gaedi freedslustarfs. | arslok 2015 hofou
16 freedsluadilar hér & landi hlotid geedavottun samkvaemt
evropska geedamerkinu og 14 peirra hofdu lokid priggja ara
vottunarferli. Geedavottunarferli FA er nd vinnslu med MMS
0g MRN og byggir pad a tillégu Verkefnahops i fullordins- og
framhaldsfreedslu frd mai 2015 um geedaferli i framhalds-
fraedslu.

Markmid FA er ad efla geedi fraedslustarfs med préun &
EQM geedakerfinu i framhaldsfraeedslu. Unnid er ad métun
gaedakerfis par sem veitt verdur geedavottun til priggja ara
i senn. Lokid verdur vid endurskodun viomioa i freedslustarf-
semi og auk pess unnid ad nyjum viomidum i radgjof og
raunfeernimati sem notud verda i nyju vottunarferli. Sérstok
ahersla er 16gd & ad kynna ny vidmid fyrir freedsluadilum,
veita radgjof, midla upplysingum og studla ad aukinni geeda-
vitund i framhaldsfraedslukerfinu.

FA hefur umsjon med gaedavottun freedsluadila hér a
landi gagnvart peim sem ekki hafa lokid priggja ara geeda-
vottunarferli og birta upplysingar & heimasiou FA. Tveir
freedsluadilar ljuka priggja ara vottunarferli & pessu ari en
hinir 14 bioa pess ad nytt ferli hefjist.

pétttaka i Nordplus verkefninu Quality assurance wit-
hin adult education par sem endurskodud eru EQM geeda-
viomid og geedalttekt og préad namskeid fyrir geedastjora
og Uttektaradila. Verkefninu lauk i agust 2016. Veffundur var
haldinn med samstarfsadilum i febrdar og lokafundur verk-
efnisins var i Tallinn i mai. [ verkefninu voru gaedavidmid fyrir
freedslu endurskodud, préad namskeid og kennsluefni til ad
pjalfa matsadila og/eda gaedastjora og prentadur kynningar-
baeklingur. Afurdir verkefnisins eru adgengilegar & vefsl4o-
inni www.europeanqualitymark.org.

Aframhaldandi préun EQM gaedavidmida og vottunar-
ferlis sem inniheldur prjar stodir framhaldsfreedslunnar,
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6.
Ferlid er endurtekid pridja
hvert ar.

Einu sinni & ari sendir
fraedsluadili umsjonaradila
EQM upplysingar um
breytingar sem ordid hafa a
starfseminni og geedastjornun

freedslustarfsins.

P Vidurkenndur EQM
o matsadill metur starfsemi
freedsluadila. Annad hvort er
EQM vidurkenning veitt og
gildir i 3 &r eda freedsluadila
er bodio upp & studning vié
préun starfseminnar. | pvi
tilfelli er freedsluadil
endurmetinn.

freedslustarfsemi, nams- og starfsradgjof og raunfaernimat.
BUi0 er ad utbua vidmid fyrir ndms- og starfsradgjof og fyrir
raunfaernimat. bessi viomid hafa verid lesin yfir og profud hja
freedsluadilum og eru tilbdin til notkunar.

Vio lok verkefnisins Quality assurance within adult
education var verkefnahépurinn sammala um ad vinna afram
ad framgangi geedakerfa i hverju landi fyrir sig. Umraedur
hafa verid um &framhaldandi samstarf freedsluadila sem toku
patt i Nordplus verkefninu en ekki hefur verid moétad nytt
verkefni. Hér & landi er megindhersla 16gd & préun gaeda-
kerfis i samstarfi vid MMS og menntamalaraduneytio (MRN)
i pvi skyni ad styrkja geedakerfid og vinna ad samraemingu
a viourkenningu fraedsluadila og geedavottun. Stefnt er ad
pvi ad samraema ferlin vid geaedavottun og vidurkenningu
freedsluadila i peim tilgangi ad einfalda kerfid og gera pad

skyrara en nu er.

NEMENDABOKHALD

Namsnetid/MySchool er i eigu Studia ehf. en Fraedslumidstdd
atvinnulifsins leigir afnot og greidir fyrir adlogun kerfisins.
Namsnetid/MySchool hefur élik vidmét fyrir kennara, nem-

endur og starfsmenn sem annast skipulag nams og umsyslu

GATT - ARSRIT - 2016

o

1.
Umseekjandi saekir
umsoknareydubladio a
vefinn, fyllir pad Ut og sendir
il umsjénaradila EQM &
Islandi. Eyaubladia er hluti P
af gadavigmisunum. ,/ il

Umsjénaradili EQM 4 Islandi
afgreidir umsoknina. | kjdlfar
sampykkis er samningur
sendur asamt frekari

leibeiningum.

Umsaekjandi fyllir t
eydubladié med sjalfsmati
og skilar pvi til
umsjénaradila innan sex
ménada samt gégnum.

gagna vegna namsins. Prju umsyslusvid eru i Namsnetinu/
MySchool, pad er Bekkir, Sték namskeid og Samskipti kenn-
ara og ndmsmanna.

Félagsmalaskoli alpydu og 13 simenntunarmidstodvar
sja um nam samkveemt namskram sem FA skrifar og gefur
Gt. Vegna pessa nadms faera simenntunarmidstddvarnar
nemendabdkhald i Namsnetio/MySchool. Framvegis, mio-
stod simenntunar, hefur gert samning vid Freedslumidstod
atvinnulifsins pess efnis ad FA sjai um feerslu upplysinga i
nemendabdkhaldid. Tiu Starfs-

mennt, IDAN fraedslusetur, Framvegis og Fraedsluskrifstofa

simenntunarmidstodvar,

rafionadarins nota ndmsnetid i tengslum vid skraningu og
umsyslu gagna um nams- og starfsradgjof.

Gerdar voru nokkrar breytingar & vidmétinu vegna
skraningar & viotélum nams- og starfsradgjafa. Helstu
breytingarnar snéru ad pvi ad tryggja réttar upplysingar vid
skraningu gagna en einnig voru gerdar breytingar i takt vid
oskir notenda til ad auka skilvirkni vid skraningu.

FA og Teekniskdlinn skodudu i samstarfi méguleika a pvi
ad nota skraningakerfid Innu fyrir nemendabékhald vegna
raunfeernimats. | framhaldi af pvi var kvedid ad gera til-
raun med ad skra nidurstédur raunfaernimats i kerfid til ad

meta kosti pess og moguleika til aframhaldandi notkunar.
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Sidsumars 2016 voru hafnar vidraedur vid prounaradila Innu

um hugsanlega adild FA og samstarfsadila ad Innu.

MIDLUN UPPLYSINGA UM STARFID
[ FRAMHALDSFRADSLUNNI

Gatt er arsrit Freedslumidstodvar atvinnulifsins og ber undir-
titillinn Arsrit um framhaldsfraedslu. Gatt kemur Gt i prett-
anda skipti i tengslum vid arsfund Fraedslumidstdovarinnar
sem haldinn verdur midvikudaginn 30. névember 2016.
ritinu er alhlida umfjéllun um framhaldsfraedslu 4 Islandi og i
Evropu. bema arsins er verkefni i préun fullordinsfraedslu og
verdur fjallad um pad i fraedilegum greinum, reynsluségum
og lysingum & ymsum moguleikum sem standa peim til boda
sem oska eftir freedslu.

Gatt, arsrit Freedslumidstddvar atvinnulifsins er dreift
vida, medal annars til simenntunarmidstodva, framhalds-
skéla og bokasafna. Gatt er notud til kennslu i premur
haskolum, Haskola islands, Haskélanum & Akureyri og Lista-
haskola Islands, og er ritid einnig adgengilegt & vef Fraedslu-
midstodvar atvinnulifsins, www.frae.is. Upplysingum er
einnig midlad med ymsum 60rum heetti, medal annars med
kynningarbaeklingum, fréttabréfum, Gtgafu namskraa og
dreifingu peirra, patttéku i radstefnrum og mottdku gesta,
beedi innlendra og erlendra.

i &r mun FA, i samstarfi vid NVL, standa ad premur rad-
stefnum og namskeioum, sja nanar i kaflanum um Norreent
tengslanet um nam fullordinna.

Starfsemi FA var & timabilinu kynnt fyrir & fimmta
hundrad manns, par & medal fyrir hépum fra Nordurlondum,
Eystrasaltslondum og Ungverjalandi. Kynningarnar hafa fario
fram 4 fundum og radstefnum 4 fslandi og erlendis. Umfjsll-
unarefni kynninganna var starfsemi FA, radgjof i raunfeerni-
mati, Freedslustjori ad lani og starfsmenntasjodir.

A érinu var fram haldid vinnu vid ad kynna pad starf sem
fram fer & vettvangi framhaldsfreedslu baedi fyrir almenn-
ing og gagnvart 6drum skolastigum. Unnid hefur verid med
fulltrGum Kvasis um préun hugmynda um kynningarmal. A
fyrri helmingi arsins voru haldnir tveir fundir i hopnum. pa
var enn fremur unnid ad kynningu a framhaldsfraedslunni
félagsmidlum i upphafi ars i samstarfi vid auglysingastofuna
ENNEMM.

ok
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UNDIRBUNINGUR ADKOMU NYRRA
HOPA UM FRAMHALDSFRADPSLU

Eitt af markmioum FA er ad nyta samlegdarahrif i starfi sinu
til hagsbaéta fyrir hdpa sem standa utan vinnumarkadar, sér-
staklega innflytjendur, fatlad félk og heelisleitendur.

Logo hefur verid ahersla & nams- og starfsradgjof fyrir
innflytjendur, fatlad folk og heelisleitendur og byggt a nalgun
a upplysingum ar Menntun nina verkefnum og GOAL,
erlendu samstarfsverkefni sem lyst er sérstaklega hér a eftir.

GOAL verkefnid (Guidance and Orientation for Adult
Learners) er unnid samkveemt umsokn/dztlun sem hlaut
styrk Ur Erasmus Key Action 3. Mennta- og menningar-
malaraouneytio fol FA ad taka patt i umsokn i verkefnasjod
Erasmus + Key Action 3: Studningur vid stefnumétun um
framtidarverkefni. Sjodurinn veitir styrki i verkefni par sem
préadar eru nyjungar i menntamalum & stefnumétunarstigi
i gegnum alpjédlegt samstarf. FA tok patt i forumsoknarferli
og lokaumsoknarferli & arinu 2014 asamt samstarfsadilum.
Verkefnid héfst formlega 1. febrdar 2015 undir forystu
flemska mennta- og menningarmalaraduneytisins i Belgiu.
Onnur samstarfslond eru Holland, Tékkland, Slévenia og
Lithaen. Ad auki er matsadili verkefnisins fra Bretlandi og
fulltrai fra Tyrklandi fylgist med préuninni. Verkefnio er til
briggja ara og er unnid i samstarfi vio Mimir-simenntun og
Midstdd simenntunar & Sudurnesjum, & peirra sveedum. |
gegnum samstarf landanna verda proadar leidir fyrir heild-
steeda pjonustu radgjafar sem beint verdur ad hopum sam-
félagsins sem sidur saekja i nam. Askoranir eru ymiss konar
og gengur misvel ad na i markhopinn inn i verkefnid. Azetl-
anir voru yfirfarnar og gogn utbuin fyrir fundi og préud afram
i kjolfar peirra 4samt fundargerdum. Unnid var ad fjarmalum,
samningar gerdir og upplysingar skradar fyrir arsskyrslu verk-
efnisins.

Unnio er ad préun tengslanets og ad samstarfi tengdra
hagsmunaadila og stofnana fyrir préun verkefnisins hér-
lendis.

 verkefninu hefur hingad til verid haldid fast i pa hug-
mynd ad verid sé ad feera namsradgjof naer hopum sem hafa
ekki sott sér radgjof adur og saekja sidur i ndm. | gegnum
verkefnio eru hagsmunaadilar na upplystari um pa pjonustu
sem er til stadar og geta visad hver & annan eftir porfum
hvers einstaklings. Unnid er ad pvi ad efla pad samstarf i
pagu markhépsins.

Sérfreedingar FA hafa tekid patt i ad meta st6ou mala
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fyrir framvindu og innihald verkefnisins. [ pvi felst medal ann-
ars ao lesa yfir matsgdgn sem proud voru af breska matsadil-
anum og veita endurgj6f samkvaemt beidnum og spurninga-
listum hans, i samvinnu vid Menntavisindastofnun.

Midlun upplysinga um verkefnid felst medal annars i pvi
ad utbda upplysingaefni. Almennt kynningarbréf var atbuid
fyrir hagsmunaadila sem snidid var fyrir hvern adila og

mogulegar Utfaerslur & samstarfi og pjénustunni.

NORRANT TENGSLANET UM NAM
FULLORBINNA

Norraent tengslanet um nam fullordinna (NVL) er starfraekt &
vegum Norraenu radherranefndarinnar. FA hefur vistad NVL &
[slandi fra upphafi. Samningur er i gildi til loka arsins 2017
0g gegnir Sigran Kristin Magnusdéttir starfi tengilids fyrir
islands hond.

NVL médurnetid hefur fyrstu sex manudi arsins haldid
brja sameiginlega fundi. Fulltri islands sétti pa alla. Stjérn-
endur peirra stofnana sem vista NVL & Nordurlondunum,
asamt fulltrdum landanna i sérstokum verkefnum sem luta
ao fraedslu fullordinna & vegum Evrépusambandsins satu
einnig fund i Helsinki i mars. Fulltrii islands hefur umsjon
med verkefni um feernipréun i atvinnulifinu. Ad verkefninu
koma tveir hopar, fjdgurra manna styrihdpur og net med 12
fulltrGum fra adilum vinnumarkadarins. Pad sem af er ari
hefur netio haldid tvo fundi i febrGar og mai. Styrihdpurinn
hefur haldio prja fundi & pessu ari.

Margir fundir hafa verd haldnir til undirbdnings priggja
radstefna & haustdégum 2016. Sa fyrsta verdur haldin 9.
névember i samstarfi vid FA, Rannis, Euroguidance, EPALE og
Erasmus+. Radstefnan markar upptakt ad tengslaradstefnu
a vegum Erasmus+ og verdur par fjallad um hvernig hagt
er ad beita nams- og starfsradgjof til pess ad na til peirra
sem minnsta menntun hafa i ljosi evropskrar stefnu um nyja
haefni (New Skills Agenda for Europe). Arnheidur Gigja Gud-
mundsdottir og Fjola Maria Larusdéttir hafa dsamt fulltria
NVL komid ad undirbUningi radstefnunnar og hafa haft milli-
gongu vegna tveggja adalfyrirlesara a radstefnunni.

i undirbdningi er ndmskeid fyrir leidbeinendur/kennara
i fulloroinsfreedslu sem Kennslufraedimidst60 FA, Namsbraut
um nam fullordinna vid Menntavisindasvid Hi og NVL munu
standa fyrir 1. desember 2016.
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Sveinn Adalsteinsson er framkveemdastjori Fraedslumio-

stodvar atvinnulifsins.

ABSTRACT

The year 2016 was the fourteenth operating year of the Edu-
cation Training and Service Centre (ETSC) and the sixth year
that its work is based on the Adult Education Act No. 27,
31 March 2010. According to the law, the ETSC target group
are those adults on the job market who have not completed
formal secondary school education. The aim of the ETSC is
to offer this group an opportunity to add to their education
or to enhance their position on the job market. Based on
the act, a service contract has been made with the Ministry
of Education, Science and Culture. The ETSC is not directly
involved with the target groups but operates through its sup-
porting parties which are the education centres and centres
of continuous education within Kvasir- the Association of
Lifelong Learning and Adult Education Centres, the centres
of the trades and of the public service, fourteen education
providers in all. According to the contract, ETSC administers
the Education Fund. In addition to the projects that the Adult
Education Act and the service contract stipulate, the ETSC
hosts the Icelandic coordinator in the Nordic Network for
Adult Learning (NVL) financed by the Nordic Council of Min-
isters and undertakes various collaborative projects linked to

the responsibilities of the centre are financed by grants.
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