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Vid hrun bankakerfisins haustid 2008 og hinn snarpa samdratt, sem vard i efnahagslifinu i
kjolfarid, gjorbreyttist allt vinnuumhverfi og vidfangsefni peirra sem starfa ad si- og endur-
menntunarmalum. A skémmum tima fjélgadi mjég peim sem st6du uppi atvinnulausir eda
horfdu fram a ad fram undan vaeri samdrattur og verkefnaskortur um lengri tima a pvi svidi
sem pekking og reynsla peirra la a. Vid slikar adsteedur er mikilveegt ad folki, einkum pvi
sem hefur litla formlega menntun, standi til boda ad baeta vid sig pekkingu a nyjum svidum
og audvelda sér pannig ad finna nyjan starfsvettvang.

Mikilvaegt er fyrir pa sem koma ad endurmenntunarmalum ad hafa géda yfirsyn yfir
pann hop sem parf a pjonustunni ad halda svo ad kraftar folks og fjarmunir verdi nyttir a

sem skynsamlegastan hatt. Einnig er mikilveegt ad atta sig &4 hvernig samsetning hdpsins

breytist og ad fyrir liggi einhverjar spar um hvernig mal préist naestu manudi og misseri.
Fraedslumidstod atvinnulifsins og simenntunarmidstodvar beina starfsemi sinni einkum
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ad peim hopi folks sem hefur lokid litilli formlegri menntun og er ekki lengur & framhalds-

skdlaaldri. Reynt hefur verid ad na til folks sem fellur i pennan hép og veita pvi aukna

pjalfun og menntun en segja ma ad nu i kjolfar hrunsins sé pad verkefni ordid mun brynna og umfangsmeira med

storauknum fjolda atvinnulausra. P6 svo ad ,markhépurinn” sé ekki eingéngu atvinnulausir er ljost ad peim er

brynast ad sinna, einkum peim sem verid hafa an atvinnu um lengri tima.

Hér verdur pvi gerd grein fyrir préun atvinnuleysis sidustu manudi og hvernig pad snertir mismunandi hépa.

Einkum er po litid til peirra sem ekki hafa lokid formlegri menntun umfram grunnskélanam og eru komnir yfir

tvitugt, p.e. sé@ hopur sem Fraedslumidst6d atvinnulifsins og simenntunarmidstédvarnar beina einkum sjonum

sinum ad.

PROUN ATVINNULEYSIS FRA
HAUSTI 2008

Pegar kreppa tok ad i alpjédahagkerfinu & arinu 2008 for
a0 hagja a i islensku efnahagslifi sem ekki for pé a0 hafa
veruleg ahrif & vinnumarkadi fyrr en vid bankahrunid i byrjun
oktdber. [ kjolfarid jokst atvinnuleysi hratt ar 1,2% i septem-
ber i um 5% um dramoét og for heest i 9,1% i april 2009.
Atvinnuleysi hefur svo farid minnkandi yfir sumarmanudina i
takt vio hefdbundna arstidasveiflu og for nidur i 7,7% i agust
0g 7,2% i september.

Pegar atvinnuleysid for haest i april var medalfjoldi
atvinnulausra teeplega 15.000 reiknad 4t fra fjélda atvinnu-
leysisdaga. Fjoldi atvinnulausra einstaklinga i lok manadar
for heest i teep 17.000 i marslok og hélst & milli 16.000 og
17.000 til loka maimanadar.

Pegar lida tok & arid 2008 for ad prengja ad akvednum
atvinnugreinum eins og flugrekstri, flutningastarfsemi og

fasteignasdlu. Vid bankahrunid vard hins vegar alger stédvun
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i byggingaridnadi og var mikid um fijdldauppsagnir i grein-
inni sem og i ymsum i0n- og pjonustugreinum sem tengjast
byggingarionadi, eins og hja verkfraedi- og arkitektastofum,
i plast- og steinefnaidnadi og fleiri greinum. [ kjdlfarid for
ad prengja verulega ad hjad fyrirteekjum i flestum 6drum
greinum, s.s. hja auglysingastofum, ferdaskrifstofum o.s.frv.

Atvinnuleysi jokst pvi mjog skart i byggingarionadi og
for heest i hatt i 30% i greininni i april en for nidur fyrir 20%
i sumar. Atvinnuleysi for yfir 10% i flestum atvinnugreinum
60rum en opinbera geiranum sidla vetrar nema landbdnadi,
fiskveidum og fjarmalastarfsemi. Haest for atvinnuleysi i sam-
gongum og flutningum pegar horft er til annarra greina en
byggingaridnadar. [ flestum atvinnugreinum hefur atvinnu-
leysi minnkad i sumar, po6 ekki i upplysinga- og fjarskipta-
pjonustu, fjarmalastarfsemi og ymiss konar sérfraedilegri
starfsemi. | opinbera geiranum hefur atvinnuleysi verid litid
enn sem komid er en hefur verid ad aukast Iitio eitt sidustu
manudi og er nii um 2—3%.

A fyrstu manudum eftir hrun jokst atvinnuleysid mest
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Mynd 1. Atvinnuleysi eftir manudum
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medal peirra yngstu enda rokrétt ad ungt folk missi vinnuna
fyrst pegar fyrirteeki verda fyrir samdraetti; ungt folk hefur
minnsta starfsreynslu, styttri uppsagnarfrest o.s.frv. Pegar
kom fram & arid 2009 for petta ad jafnast meira, uppsagnir
foru ad na i meira meeli til folks a 6llum aldri p6 ad atvinnu-
leysi sé enn mest medal peirra yngstu.

Atvinnuleysi er mest medal peirra sem litla hafa menntun
og er nzerri helmingur allra atvinnulausra adeins med grunn-
skélamenntun eda mjog stutta skdlagongu ad baki. Fyrir
hrun bankanna var steerri hluti peirra sem pa voru & atvinnu-
leysisskra med litla menntun ad baki en eftir bankahrun

jokst atvinnuleysi hradar hlutfallslega medal idnadarmanna

Mynd 2. Skipting atvinnuleysis eftir menntun { september 2009
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og akvedinna stétta haskélamenntadra. A mynd 2 ma sja
hvernig atvinnuleysi skiptist eftir menntunarstigi i agust sl.
Ef vid tokum pann hop, sem er eldri en 20 ara og an
menntunar og sleppum jafnframt Or peim sem eru adeins ad
hluta atvinnulausir, ma sja ad alls voru 5.380 manns i peim
hépi i lok september. bar af voru 2.964 sem teljast lang-
timaatvinnulausir, p.e hafa verid atvinnulausir lengur en sex

manudi, en pa voru alls 13.748 alls & atvinnuleysisskra.

NANARI GREINING A PEIM SEM
ERU 20 ARA OG ELDRI, MED
LITLA MENNTUN OG AD FULLU
ATVINNULAUSIR

Fioldi peirra & skra, sem falla undir ofangreinda skilgrein-
ingu, hefur breyst med svipudum haetti og heildarhépurinn.
Hr6d fidlgun var fram i mars en sidan hefur faekkad nokkud
yfir sumarmanudina. Mestur vard fjéldinn i lok mars pegar
6.236 manns Ur pessum hdpi voru atvinnulausir en peim
hefur feekkad um naleegt 1.000 manns i sumar og voru sem
fyrr segir 5.380 i lok september. Hafdi pa fjdlgad litio eitt i
hopnum fra lokum agust pratt fyrir ad feekkad hafi i heildar-
hdpi atvinnulausra a sama tima.

Ef vid litum nanar & hvernig hopurinn er saman settur ma
sja a0 um 64% hdpsins eru karlar og hlutfall karla pvi nokkru

haerra en { heildarhdpi atvinnulausra par sem karlar telja na
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um 58%. Aldursdreifingin er pannig ad mun heerra hlutfall er
innan vid pritugt heldur en i heildarhépnum, eda um 44% en
sambeerilegt hlutfall allra 20 ara og eldri & skra er um 35%.

E0li mals samkveemt vann steerri hluti pessa hdps i
storfum fyrir 6fagleeroa, sem verkafolk, afgreioslufolk, vio
ymiss konar pjénustu- og uménnunarstorf og vid stjorn véla
og bifreida, heldur en heildarhopur atvinnulausra. Talsvert
er p6 um ad folk Gr pessum hépi hafi starfad vid stjornunar-
storf, skrifstofustorf og sérhaefd storf af ymsu tagi, einkum
i ionadi.

Ramur fimmtungur hafdi starfad sidast i byggingarion-
a0i og svipad hlutfall i verslun. Vid félks- og voruflutninga
og i veitinga- og gistipjonustu hofou um 14% hépsins verid
starfandi sem er heldur herra hlutfall en medal heildarhops
atvinnulausra. Meginmunurinn & pessum hépi og heildar-
hépnum liggur i ad feerri voru starfandi vio annars konar
pjénustu en i heildarhépnum eda adeins um 14% & méti um
23%. bad skyrist af fjélda atvinnulausra ar sérfreedipjonustu
ymiss konar.

Um 14% hépsins eru erlendir rikisborgarar og er pad
svipad hlutfall og medal atvinnulausra i heild. Meira en
helmingur erlendu rikisborgaranna eru Pélverjar likt og i

heildarhépnum.

[TARLEGRI GREINING HOPSINS

Sja ma ao steerstur hluti peirra kvenna, sem eru komnar yfir
tvitugt med litla menntun, hafa verid i ymiss konar pjon-
ustu- og afgreidslustérfum og pvi naest ymsum dsérhaefoum
storfum og skrifstofustorfum. Karlarnir hafa flestir verid i
ymsum dsérhaefoum storfum, sérheefoum storfum i idnadi og
vid stjornun véla og teekja og svo i pjonustu- og afgreidslu-
storfum.

Ef kafad er dypra i pessa flokka ma sja ad i flokknum
pjénustu- og afgreidslufolk hafa flestir starfad vid afgreidslu-
storf, baedi karlar og konur, og er aldursdreifing téluverd pott
mest sé um ungt félk. Ad auki er fjéldi kvenna sem starfadi
vid matreidslu- og pjonustustorf i veitingahtisum og hételum
og pa ad steerstum hluta ungar konur. Einnig dagmaedur og

konur Gr umdnnunarstorfum af ymsu tagi og er pa aldurs-
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Mynd 3. Aldursdreifing hopsins, 20 ara og eldri med stutta
skélagéngu. September 2009
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dreifing meiri. Nokkur fjéldi karla, sem kemur ar pessum
starfaflokki, vann vid geeslustorf og sélumennsku.

Osérhaeft starfsfolk kemur Gr ymsum stérfum en lang-
steerstur hluti karlanna eru verkamenn ar byggingaridnadi
og pvi naest Ur ymiss konar idnadarframleidslu og ad nokkru
leyti ar fiskvinnslu, lagerstorfum, hafnarvinnu o.p.h. beir sem
starfad hafa i byggingarionadi eru & 6llum aldri en idnverka-
folkid er almennt yngra. Konurnar koma meira Ur raestingum
og storfum i eldhusi og dr fiskvinnslu, auk verksmidjustarfa
og eru & ollum aldri pé flestar séu r yngsta aldurshépnum.

Konur koma i meira meeli Gr hopi sérmenntadra starfs-
manna en karlar. [ bessum flokki eru konur fjsImennar i hépi
studningsfulltria og leidbeinenda af ymsu tagi og eru pad
fyrst og fremst ungar konur. Einnig fulltriar og bokarar sem
eru pa i meira meeli ar eldri aldurshépum. Konur eru einnig
fleiri ar hopi skrifstofuflks og eru peer & 6llum aldri.

pegar litid er a flokk ionadarmanna er fyrst og fremst um
ad reeda sérhaefda starfsmenn 0r flestum greinum bygging-
arionadar en einnig Ur verksmidjustdrfum ymiss konar s.s.
malm- og plastidnadi og ur fiskvinnslu. [ hépi vélafolks eru
bilstjorar voruflutningabifreida fjélmennastir, flestir & aldr-
inum 20-50 ara, og pa bilstjorar leigu- og sendibifreida sem

flestir eru yngri.
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Mynd 4. Skipting atvinnulausra karla og kvenna & starfsgreinar, Ur hépi litid menntadra eldri en 20 éra.

September 2009
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ASTAPUR ATVINNULEYSIS

Pegar itid er a asteedur pess ad menn eru atvinnulausir
nefna langflestir ad peim hafi verid sagt upp vegna sam-
drattar eda misstu vinnu vegna gjaldprots atvinnurekanda
eda um helmingur hopsins. Petta & mun frekar vid um karla
eda 55% peirra & méti 41% kvenna. Um 9% hofou verid
med sjalfsteedan rekstur og ymist heettu rekstri eda foru a
atvinnuleysishaetur vegna verulegs samdrattar i rekstri og er
einnig hlutfallslega meira um karla i peim hopi en konur.
Um 10% voru i timabundinni vinnu og fengu ekki fram-
haldsradningu, um 10% ad auki misstu vinnu af ymsum
asteedum og um 8% sogou upp af ymsum asteedum. Mjog
margvislegar asteedur eru fyrir atvinnuleysi peirra 13% sem
eftir eru. Konur eru hlutfallslega fjlmennari i pessum sio-

asttoldu hépum.

LANGTIMAATVINNULEYS]

Langtimaatvinnuleysi hefur farid vaxandi eftir pvi sem lengra
hefur 1idid fra bankahruninu. Alls voru 7.397 4 atvinnuleys-

isskra i lok september sem verid hofou atvinnulausir i 6 man-

T 1
40% 50%

udi eda lengur og er fjallad um hér sem langtimaatvinnu-
lausa. Allnokkur fj6ldi peirra er pé i hlutastorfum eda dskar
ekki eftir fullu starfi og pegar sa hopur hefur verid dreginn
fra eru um 5.891 sem lita ma a sem langtimaatvinnulausa
ao fullu. bar af er teepur helmingur, 2.964, sem fellur undir
pann hop sem hér hefur einkum verid til skodunar, p.e. eldri
en tvituga med litla menntun.

Ljost er ad langtimaatvinnuleysi mun vaxa smatt og smatt
naestu manudi og misseri eftir pvi sem kreppan dregst a lang-
inn. Ef litid er & pennan hop, sem hér hefur verio til umfjoll-
unar, ma sja ad gert er rad fyrir ad langtimaatvinnulausum
(sja mynd 5, atvinnulausir lengur en 6 manudi) fjdlgi nokkud
jafnt og pétt i vetur og fram & sumar og fari Ur teepum 3.000
i um 5.000 manns i jali & neesta ari. Enn eru peir fremur fair
sem verid hafa atvinnulausir i meira en ar Ur pessum hopi
eda innan vid 500 i lok september sl. beim mun hins vegar
fi6lga hratt naestu manudi i samraemi vid pa fjdlgun sem vard
a atvinnuleysisskra i sému manudum fyrir ari.

A heildina litid er ekki mikill munur & langtimaatvinnu-
lausum Ur pessum hopi og peim sem verio hafa skemur &

skra hvad vardar bakgrunnspeetti. Peir langtimaatvinnulausu
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Mynd 5. Fjoldi atvinnulausra Ur hépi 20 ara eda eldri med litla menntun, skipt eftir lengd & skra
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eru heldur eldri en peir sem verid hafa skemur a skra, karlar
eru hlutfallslega fleiri en konur og hlutfallslega fleiri koma
Ur byggingarionadi, flutningastarfsemi og fleiri greinum en
feerri Ur opinberri pjonustu sem skyrist af pvi hve langt er
sidan atvinnuleysi for ad vaxa ad marki i pessum greinum.

Munurinn er pé ekki mikill.

HORFUR NASTU MANUDI

A nzestu manudum mun atvinnuleysi vaxa i takt vid pad
sem jafnan gerist & haustin og & veturna. Undanfarin ar
hefur atvinnuleysid eevinlega vaxid fra septembermanudi
og til arsloka, mjoég mismunandi b6 milli ara. i lok arsins
2008 vard neerri fjorfoldun & atvinnuleysi milli september og
desember en slik aukning a sér engin fordaemi. [ fimm ér par
& undan var aukningin innan vid 20% en fram ad pvi hafdi
atvinnuleysi yfirleitt aukist um 25-75% milli september og
desember. Ef midad er vid pann hrada sem er & aukningu
atvinnuleysis um pessar mundir mé bdast vid ad atvinnuleysi
aukist um 30-40% fra september til arsloka og vaxi afram en
haegar po fram i mars 2010. Pad pydir ad atvinnuleysi verdur
yfir 10% yfir vetrarmanudina.

Likt og rakid var hér ad framan er langtimaatvinnuleysi
a0 aukast hratt samfara pessari proun og einkum mun peim

sem verid hafa atvinnulausir i ar eda lengur fjélga hratt a
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naestu manudum. Mikilveegt er ad atvinnuleitendum standi
til boda endurmenntunardrraedi vio heefi vid slikar adsteedur
auk videigandi radgjafar og annarrar einstaklingsbundinnar
pjonustu. Fram undan er verulegur nidurskurdur i Gtgjéldum
rikis og sveitarfélaga og pvi ljést ad erfitt verkefni bydur
peirra sem vinna ad Urreeda- og radgjafarmalum i sam-
félaginu. Pvi er mikilveegt ad Vinnumalastofnun, fraedslu-
adilar, samtok a vinnumarkadi, félagasamtok og adrir peir
sem ad pessum malum koma, leiti allra leida til ad auka enn
frekar samstarf sitt med pad ad markmidi ad efla pjonustuna
eins og haegt er pratt fyrir pa erfidu st6du sem vid blasir a
komandi manudum.

UM HOFUNDINN

Karl Sigurdsson er med BA-prof i stjornmalafraedi og hefur
auk pess lokid nami i opinberri stjornsyslu og stjérnun hja
Endurmenntunarstofnun HI. Karl hefur starfad & Vinnu-
malastofnun fra arinu 2000, fyrst vid tolfreedi- og rannsokn-
arvinnu og sidar sem svidsstjori & vinnumalasvidi. Helstu
verkefni par eru skipulag vinnumarkadstrraeda og radgjafar,
skipulag vinnumidlunar og samevrdpskrar vinnumidlunar
EURES, auk tolfraedi- og rannsoknarvinnu. Adur vann hann
rannsoknarstorf hja Félagsvisindastofnun Hi i tolf ar.
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ABSTRACT

With the bank crisis in the autumn 2008 and the deep reces-
sion that followed, the whole working environment and
the tasks of everyone in continuing education and training
changed drastically. The number of the unemployed rose
swiftly, and they faced recession and lack of work over a
considerable period of time in their field of knowledge and
experience. Under such conditions it is of vital importance,
especially for those who have little formal education, to have
an opportunity to add to their education in new fields and
thus more readily find a new occupation.

It is decisive for those who work in continuing education
and training to have a comprehensive understanding of those
who seek their services so that staff and money can be as
efficiently employed as possible. Additionally, it is important

understand how the combination of the group changes with
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time and that some prognosis be available for how the situa-
tion will develop for the moths to come. The target group of
the lifelong learning centres and the Education and Training
Service Centre (FA) are mainly those who have limited for-
mal education or training and are past secondary school age.
An effort has been made to reach people in this category
and provide additional education and training for them, and
now with the recession this task has become more pressing
and extensive as the number of unemployed has risen. Even
though the “target group” is not only those out of work, it is
evident that this is the group with the most pressing needs,
especially the long-time unemployed.

The following is a sketch of the unemployment during
the last few months and how if affects different groups. The
focus is on those past twenty years of age with limited edu-
cation after compulsory education; that is the target group of

the FA and the lifelong learning centres.
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