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FRADSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS

HILDUR ELIN VIGNIR OG IDUNN KJARTANSDOTTIR

PORI EG, GET EG, VIL EG?

Raunfarni er samanlogo faerni sem einstaklingur hefur ndd med ymsum haetti, s.s. starfsreynslu, starfsnami, fri-

stundanami, skélanami, félagsstorfum og fjolskyldulifi. Mat & raunfeaerni byggist a peirri hugmynd ad nam fari

fram vid alls konar adstaedur og i alls konar samhengi. A pessu ari gerdu IDAN fraedslusetur og Fraedslumidstod

atvinnulifsins samning um framkvaemd raunfaernimats i idngreinum og fékk prounarverkefnid vinnuheitid Baettu

um betur. A vinnumarkadnum er folk med mikla faerni i starfi en ekki tilskilda menntun. Med raunfaernimatsverk-

efninu Baettu um betur er verid ad gefa einstaklingum taekifeeri a ad efla sjalfa sig og stodu sina a vinnumark-

adnum. bad sem reynslan hefur synt okkur er ad studningur og hvatning fra nams- og starfsradgjafa skiptir miklu

mali fyrir alla adila sem koma ad raunfernimatinu og naestu skrefum ad pvi loknu.

i
10unn Kjartansdattir

Margir einstaklingar a vinnumarkadnum hafa i gegnum
aralanga reynslu byggt upp umtalsverda faerni i akvedinni
iongrein en ekki lokid nami af einhverjum asteedum.

bPessir einstaklingar bua yfir feerni sem vert er ad
skoda og meta. Raunfaerni er samanlogd faerni sem ein-
staklingur hefur nad med ymsum heetti, s.s. starfsreynslu,
starfsnami, fristundanami, skélanami, félagsstorfum og
fijolskyldulifi.

Baettu um betur er prounarverkefni par sem gengid
er Ut fra pvi ad edlilegt sé ad meta ferni sem til stadar
er, 6had pvi hvernig hennar hefur verid aflad. Verkefnid
felst i pvi ad bua til leidir til ad meta faerni patttakenda,
stoou peirra og gefa peim kost a ad ljika nami sinu. Mat
a raunfeerni byggist & peirri hugmynd ad nam fari ekki
eingdngu fram innan formlega skélakerfisins heldur i alls
konar adsteedum en ad allt nam sé verdmeett og pad sé

skjalfest 6hao pvi hvar pess hefur verid aflad. Tilgangur

raunfaernimats er ad draga fram og meta fj6lbreytilega
raunfzerni sem einstaklingurinn byr yfir.

Raunfarnimatsferlid er i fimm lidum. | fyrsta lid er
upplysingum midlad, skimunarviotal a sér stad hja nams-
og starfsradgjafa og patttakendur afla gagna um nams- og
starfsferil sinn. A0 pvi loknu hefst skraning i faerniméppu
og par er skjalfest almenn feerni og sjalfsmat patttakenda
a faggreinum namsins. Greiningarviotal a sér stad pegar
skraningu i feernimdppu er lokid og par hittast fagadilar
og patttakandinn en honum til studnings er nams- og
starfsradgjafi. Ad loknu greiningarviotali liggur fyrir hvort
einstaklingurinn uppfylli pau skilyrdi sem sett eru til vio-
midunar ad loknum afanga. Ef viomidin eru uppfyllt pa
er vidurkenning vottud af samstarfsskéla verkefnisins. |
flestollum tilvikum stendur eitthvert nam eftir og pa er
unnid ad namsaaetlun fyrir patttakandann til pess ad hann
getid lokid pvi nami sem eftir er og farid i sveinsprof.

Pegar litid er yfir raunfaernimatsverkefnin, sem unnio
hefur verid ad hja IDUNNI — freedslusetri, pa sjaum vid ad
patttakendur eiga pad sameiginlegt a0 velta fyrir sér prem
spurningum. bori ég ad fara aftur i nam? Get ég farid i
nam med allar peer skuldbindingar sem ég parf ad standa
vio? Vil ég vinna ad pvi markmidi ad klara ndm mitt og
ljuka sveinsprofi?

Pad sem af er arinu hefur raunfaernimat verid fram-
kveemt i vinnustadanami i matreidslu og i faggreinum
hasasmida. Byrjud er vinna med hépum i bilgreinunum
0g nastu raunfernimatshopar verda i kjotskurdi, fram-
reidslu, harsnyrtiidn og htsasmioi.

Namsradgjafar IDUNNAR fraedsluseturs hafa att
gott samstarf vid einstaklinga sem til okkar hafa leitad

i raunfaernimat. beir hafa veitt peim studning, radgjof og
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eftirfylgni eins og ber ad gera i raunfeernimatsferlinu. bad
hefur vakid athygli okkar hve margir patttakendanna eiga
vi0 namsoérdugleika ad strida, hafa sleemar minningar
er tengjast skola og lagt sjalfsmat. bar af leidandi hefur
purft ad veita mikinn studning, traust og einlaegni i rao-
gjafarferlinu til pess ad peir stigi fyrsta skref af morgum til
ao ljiika nami i peirri iongrein sem peir hafa margir hverjir
starfad vid i tugi ara.

Hindranir eru alltaf & vegi folks og erum vio misjafn-
lega i stakk buin til ad vinna & peim. Einstaklingarnir
sem komid hafa i raunfaernimat hja IDUNNI freedslusetri
hafa flestir upplifad hindranir & skélagéngu sinni en hafa
ahuga a ad ljuka nami. Hindrunin, sem bidur peirra i dag,
er a0 peir hafa vissar skuldbindingar svo sem vid fjol-
skyldu, storf og atvinnurekendur svo eitthvad sé nefnt.
patttakendur purfa pvi mikinn studning fra umhverfi sinu
auk pess ad lzera timastjornun og markmidssetningu.

patttakendur raunfaernimats purfa ad hafa vilja og dhuga
a a0 vinna med sjalfan sig pvi i raunfeernimati hafa ordin ,,pu
uppskerd eins og pu sair” mikio gildi. Pad ma segja ad vilj-
inn til ad klara sveinsprof hafi verid drifkraftur fyrir marga
par sem sveinsprof mun ad peirra mati veita peim frelsi a
vinnumarkadi og efla sjalfsmynd peirra i starfi.

Pegar raunfeernimatsferlinu er lokid pa purfa einstakl-
ingar idulega ad setjast a skolabekk og klara pad sem eftir
stendur af almennum greinum og faggreinum. Reynslan
hefur synt okkur ad samstada og studningur innan
raunfaernimatshopsins hefur mikid ad segja pegar patt-
takendur ihuga naestu skref og eigi patt i pvi ad riflega
90% péatttakenda hafa skrad sig i nam. Einnig getur skipt
skopum ad i kjolfar raunfaernimats sé bodid upp a fjol-
breyttar namsleidir til ad ljuka nami og er pad i hondum
framhaldsskolanna eda hja fullordinsfraedsluadilum.

Raunfeernimat er tilvalid fyrir einstaklinga sem eru
reioubunir ad leggja & sig vinnu, hafa verio duglegir ad leita
sér vitneskju og faerni 4 sinu svidi og hafa akvedin markmio
ad leidarljosi. Einstaklingur, sem tekur patt i ferlinu med
petta i huga, getur gjorbreytt st6du sinni eins og reynslan
hefur synt. Sem deemi ma nefna einstakling sem var halfn-
adur med faggreinarnar i sinni iongrein en hafdi lokid 6llum

almennu greinunum. Hann fékk 27 einingar metnar af fag-

greinunum og ni er hann ad ljika peim sem eftir st6du. A
einu ari mun stada hans gjorbreytast par sem hann mun
ljuka nami af sinni idnbraut, klara stidentsprof af starfs-
namsbraut og hefja nam i meistaraskélanum um aramétin.

A0 pessu sogdu er ljost ad raunfernimat getur gefid
einstaklingum von, trd, hvatningu og teekifeeri til ad efla
sjalfa sig og st6ou sina & vinnumarkadnum med pvi ad
ljuka nami a eigin forsendum. bar sem viljinn er til stadar
getur umhverfid og hvatningin skipt sképum fyrir getuna

og kjarkinn.
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ABSTRACT

Real competency is the total competency that the individ-
ual has acquired by various means, for example, through
work experience, vocational training, formal schooling,
extracurricular studies, social activities, and family life.
Validation of real competencies is based on the idea that
education takes place in all kinds of circumstances and
context. This year IDAN, and the FA Centre reached an
agreement on validation of real competencies in trades
under a project titled Do Better (Baettu um betur). There
are numerous people on the labour market with plenty of
skills but little formal education. The aim of this project is
to enable individuals to grow and improve their position
on the market. Experience has taught us that support and
encouragement from study and career counsellors are of
vital importance for all those involved in the real compe-

tency assessment and in the first steps taken after that.
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