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Freedslumiost6o atvinnulifsins (FA) hefur na starfad i tvo
ar og ytir hér ar vor 60ru hefti arsritsins Gattar. | pessu
hefti er 16g0 hofudahersla & umfjollun um kennslufraedi
fullordinna. FA er samstarfsvettvangur Alpyousambands
islands (ASl) og Samtaka atvinnulifsins (SA) um fullordins-
og starfsmenntun 4 islenskum vinnumarkadi. Med stofnun
FA fyrir tveimur arum hofu heildarsamtokin i fyrsta sinn
formlegt og skipulegt samstarf vid menntamalaraduneytid
um fullordins- og starfsmenntun. Jafnframt hafa heildar-
samtokin med stofnun FA einnig i fyrsta sinn komid 4
oflugri  pjonustu vid sameiginlegar fraedslustofnanir
atvinnulifsins sem starfa &4 vegum adildarsamtaka ASI og
SA.

i starfi FA hefur fra upphafi verid 16gd rik &hersla & ad
byggja upp pekkingu og reynslu a svidi kennslufraedi fyrir
fullorona og miola pessari pekkingu afram til peirra sem
starfa vio kennslu fullordinna & vinnumarkadi. Ad baki
pessari aherslu liggur st skyra afstada samningsadila ad
auka og baeta gaedi peirrar kennslu sem fram fer & peirra
vettvangi. Markmidid hlytur ad vera ad byggja upp og proa
adferdafraedi sem hentar fulloronu félki og vinnur med
okkur i ad lada folk i frekara nam.

A undanférnum manudum hefur verid talsverd umraeda
innan ASI og SA um nastu skref i métun og préun
fullordins- og starfsmenntunar & vinnumarkadinum. Reynt
hefur verid ad skilgreina hvert vid setludum ad stefna med
stofnun FA og hvar vid erum stodd, en miklar breytingar
hafa ordid & svioi menntamala, einkum starfsmenntunar,
og adkomu samtaka vinnumarkadarins ad peim malum a
sidustu misserum. Hér naegir ad nefna stofnun freedslusjéoa
fyrir verkafolk og afgreidslufdlk, préun fraedslustofnana
sem sinna starfsmenntun, paer breytingar sem gerdar voru
4 adkomu AS| ad menntamalum & arinu 2002, stofnun

Freedslumidstddvar atvinnulifsins og breytingarnar & MFA.

Pott pessari vinnu sé engan veginn lokid er greinilegt
a0 pratt fyrir groskumikid og fjélbreytt starf & pessum
vettvangi, par sem frambod af nami fyrir p4 sem minnsta
menntun hafa fyrir eykst hratt, er ad verda nokkud ljést

hvar skérinn kreppir. Flest vandamalin sntast um fjar-

mognun & framkveemdinni, hvort heldur
um er ad reda namskeidsgjold eda gjold
fyrir nams- og starfsradgjof. pratt fyrir
samninga um starfs- og endurmennt-
unarsj60i a vinnumarkadi hafa peir enga
fjarhagslega burdi til pess ad greida nidur
petta nam pannig ao launafélk med lagar
eda medaltekijur sjai sér feert ad seekja sér

pa menntun sem pao parf.

Hafa verour i huga ad hér er um stort

samfélagslegt vandamal ad reeda, en
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yfir 40% af vinnumarkadinum, eda a

bilinu 50-60 pusund manns, hafa enga vidurkennda
framhaldsskolamenntun. Pessi stori hopur hefur bryna
porf fyrir aukna fraedslu og menntun. Reynslan synir okkur
einnig, a0 mata verdur porfum pessa hops med auknu

frambodi af fullordins- og starfstengdu nami.

Pad eru audvitad mikil vonbrigdi ad ekki skuli vera gert
rad fyrir neinum framlogum af halfu stjornvalda til pessa
malaflokks. Ef litid er framhja overulegum framlogum
til simenntunarmidstéova & landsbyggoinni og sifellt
minnkandi framlaga til 6ldungadeilda framhaldsskélanna
leggja islensk stjornvéld enga fjarmuni til pessa malaflokks.
Audvitad hlytur pad ad vekja spurningar um , jafnrétti til
nams” pegar peir sem lokio hafa stidentspréfi geta tekid
otakmarkadan fjolda BA- eda master-gradna a haskolastigi,
niourgreitt af rikinu, & medan lesblindur einstaklingur ma
sjalfur borga sitt lesblindunamskeid, oftast med adstod
freedslusjods og/eda stéttarfélags. Menntun eda skortur
& menntun er i dag ad verda helsta asteeda 6jafnadar i
landinu — 6jafnadar sem felst i ad tilteknum hopi folks er
meinadur adgangur ad nami og fraedslu af fjarhagslegum

astaedum. Petta gengur audvitad ekki!
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