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Fraedslumidstdd atvinnulifsins hefur fengid styrk fra Leonardo Da Vinci starfsmenntaaaetlun Evropusam-

bandsins ad upphad 30 milljonir islenskra kréna i tilraunaverkefni sem ber titilinn , The Value of Work".

Verkefninu er tlad ad préa adferdir til ad meta raunfaerni einstaklinga i atvinnulifinu. Fraedslumidstédin

mun styra verkefninu. Samstarfslondin eru Danmark, England, Kypur, Slévenia og Svipjéd.

Fjéla Maria Larusdéttir
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MAT A RAUNFARNI

Aherslan & préun mats & raunverulegri faerni félks &
vinnumarkaoi hefur verid ad aukast i nagrannalondum
okkar. Nordmenn foru kréftuglega af stad rétt fyrir alda-
mot og hin Nordurlondin fylgja fast & eftir. N er einnig
verid ad kanna moguleikann & ad préa sameiginlegan
grunn Evrépulanda til ad meta raunverulega feerni peirra
sem eru i vinnu. betta verkefni er lidur i pvi. Mat a peirri
faerni sem starfsmenn bua yfir getur ytt undir adsékn peirra

a0 simenntun og audveldad val & nami vio hefi.

Mat & raunfaerni er gert til pess ad draga fram pa faerni
sem starfsmadurinn byr yfir, skra hana og meta hana ut fra
settum vidmioum. Litid er & vinnustadinn sem namsum-
hverfi par sem préud er hagnyt faerni: almenn, fagleg og
personuleg feerni. Mikilveegt er ad meta kunnattu og pekk-
ingu sem fullordnir einstaklingar hafa byggt upp i gegnum
starfsreynslu sina. par med hefur einstaklingurinn yfirlit
yfir feerni sina sem getur nyst honum vid &framhaldandi
uppbyggingu faerni i nami og starfi. [ fyrirteekjum eykur
feerniskraning moéguleika a starfsproun og audveldar fyrir-

teekjunum ad nyta mannaud a arangursrikan hatt.

LYSING A VERKEFNI

Alslandiverdur tilraunaverkefnid unnid med starfsménnum
banka. Préud verda viomio fyrir mat 4 feerni fyrir storf
almennra starfsmanna i bonkum. Utbtin verdur handbék
med lysingu & faernipattum og préadar verda adferdir og
teeki til ad meta feerni starfsmanna. [ kjolfar raunfaernimats
i bankageiranum i tveimur I6ndum verdur reynslan yfirfaerd
a onnur storf sem hin samstarfslondin velja. Hannadar
verda leidbeiningar sem nytast til yfirfeerslu raunfaernimats
a onnur storf. Logd verdur dhersla & ad skilgreina hlutverk
radgjafa i ferlinu dsamt adkomu fyrirteekja og stéttarfélaga

og verda hannadar leidbeiningar fyrir pa.

Verkefnid er vidamikio, enda er um alpjédlegt samstarf sex
rikja ad raeda. L6go verdur ahersla a verkaskiptingu & milli
landa eftir styrkleika og moéguleikum fulltrda hvers lands.
Erlendu samstarfsadilarnir hafa sumir téluverda reynslu af
mati & raunfaerni og hénnun viomida og hafa auk pess
pekkingu & radgjof og fullordinsfraedslu almennt. Eftirfar-

andi adilar eru fulltrdar landanna:
Danmérk:
Danmarks Erhvervspaedagogiske Laereruddannelse
England:
National Institute of Adult Continuing Education (NIACE)
Kypur:
Synthesis Centre for Research and Education Ltd.
Slévenia:
Slovenian Institute for Adult Education
Svipjoa:
Valideringscentrum i Malmo
Samstarfsadilar FA i verkefninu hér & landi eru Islands-
banki, Landsbankinn, KB-banki, Menntaskélinn i Kdpavogi,

Samband islenskra bankamanna, Verzlunarmannafélag

Reykjavikur, starfsgreinarad fjarmala- og verslunargreina



RAUNFARNI

og menntamalaraduneytid. Fulltriar pessara adila mynda
faghdp i verkefninu sem mun reglulega fara yfir framvindu
mala. Sams konar faghdpar hagsmunaadila verda mynd-
adir i hverju landi. Ad auki stydja Samtdk norraenna banka
(The Confederation of the Nordic Bank, Finance and Insur-
anve Uninons, NFU) verkefnid og mun midla nidurstédum

pess til sinna félagsmanna.

Verkefnid mun standa yfir i tvd ar og munu upplysingar
um framvindu pess dsamt afurdum birtast & heimasidu
verkefnisins sem opnud verdur i jantiar 2006. Upplysingar
verdur einnig ad finna & heimsidu Fraedslumidstodvar-

innar: www.frae.is.

Pad er anagjulegt fyrir FA ad fa teekifeeri til ad taka ad
sér alpjoolegt verkefni & svidi raunfaernimats. Sa reynsla
sem pvi fylgir mun vafalaust nytast vel i préun pessarar

aoferdafraedi hér 4 islandi.
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ABSTRACT

The Education and Training Service Centre received
a Leonardo Da Vinci grant of ISK 30 million from the
European Union's vocational training programme for a
project entitled “The Value of Work". The project aims to
develop methods to assess real skills of individuals in the
employment sector. The Education and Training Service
Centre will coordinate the project. Partner organisations

are from Denmark, England, Cyprus, Slovenia and

Sweden.
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