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Yfir 20 adgerdir til ad efla simenntun

Nefnd um hafniumbatur i Noregi hefur kannad hvernig Nordmenn geta nad arangri med simenntun i
atvinnulifinu. bratt fyrir nafn nefndarinnar hefur hun ekki lagt til stérfelldar umbaetur, heldur byggir
tillogur sinar adallega 4 nuverandi kerfum. bad sem virkar vel 2tti ad efla og préa afram. Nefndin
hefur skilad itarlegri skyrslu med fjolbreyttum tillgum, sem koma fram i 23 meginatridum.

1. Bente Bergsjordet greip til sinna rdda og hof ndm d sextugsaldri— med greinilegu markmidi. Namid var krefjandi, en
markmidinu er ndd. Ljiosmyndari: Teodor Bergsjordet Oksnes.
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Skyrsluna, Felles ansvar, felles gevinst - Partssamarbeid for kompetanseutvikling i arbeidslivet (is.
Sameiginleg abyrgd, sameiginlegur avinningur - Samstarf adila um hafnipréun i vinnulifinu) ma lesa a
norsku hér. Tillogurnar ad adgerdunum, samantekt dsamt Utskyringum a pvi hvad peer fela i sér, eru a
bladsidum 21 til 24.

Krefjandi

Métun haefnistefnu er krefjandi verkefni, ekki sist vegna pess ad nu eiga sér stad miklar
samfélagsbreytingar med hradri teeknipréun, 6lgu i alpjédamalum og umskiptum yfir i graenna hagkerfi.
Pessar breytingar 6gra hefdbundnum vinnubrogdum og krefjast stodugt nyrrar sérfreedipekkingar. Nefnd
um haefniumbaetur atti einmitt ad rannsaka og leggja fram tillégur sem geetu maett peim krefjandi
adsteedum sem blasa vid.

prihlida samstarf er stefid

prihlida samstarf, yfirvold asamt adilum vinnumarkadarins, er stefid sem er endurtekin aftur og aftur.
betta samstarf er eins og stor regnhlif sem umleikur flesta er malid vardar. Margar adgerdir, eins og
atvinnugeiradatlanir og azetlunin haefniplus, hafa reynst arangursrikar um arabil og nefndin vill halda
peim gangandi.

Studningsaatlanirnar henta ekki 6llum

Sidur en svo allir hafa notid gdds af peim kerfum sem fyrir hendi eru. Margir hafa purft ad fjarmagna
simenntun sina alfarid sjalfir. Sem ung kona hafdi Bente Bergsjordet (54 4ra) géda menntun med
lektorsréttindum, framhaldsmenntun sem séngkennari og 20 einingar i norsku sem 6dru tungumali.

— Vandamalid var ad ég var treg til ad byrja ad vinna sem kennari vid skéla i Oslé. Eg byrjadi ad vinna vid
afleysingar @ Norska borgarségusafninu. £tlunin var ad lifa af tonlistinni, sem séngkennari med
songnemendur og sem korstjori. Vinnan 4 safninu atti bara ad vera aukavinna og ténlistin atti ad vera
adalstarfid. En svo fékk ég fasta vinnu a safninu og eignadist tvd born. Pannig var 6llu snuid a hvolf:
Adalstarfid var afram & safninu en ténlistin vard aukavinna, segir Bergsjordet.

50 dra ndmsmadur

— Eftir 17 4r 4 safninu og uppeldi tveggja barna langadi mig ad breyta til. Eg fékk leyfi fra safninu til ad
kenna norsku sem annad tungumal, segir Bergsjordet.

Hun fékk hvorki hvatningu fra vinnuveitandanum né fjarhagsadstod fra stofnuninni, en hdn dkvad ad taka
malin i sinar hendur. HUn fér i skéla til ad ljuka gradu i norsku sem annad tungumal i hlutastarfi samhlida
vinnunni. Markmi@id var fastradning.

— Hvada pjdlfun, ndmskeid eda simenntun hefur pu fengid i gegnum arin i fyrirtaekjum par sem pu hefur
starfad?

— Eg hef fengid litla pjalfun, adeins tvd eda prju ,,s6lunamskeid”, sem og skyldunamskeid i dryggismalum
annad hvert ar. bad hafa gefist fa taekifeeri til préunar og ég fann fyrir stédnun i starfinu. Eg purfti ad
seekja um dlaunad leyfi til ad stunda ndm, par sem menntunin sem ég sottist eftir skipti engu mali fyrir
vinnuveitandann.
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Kennari i norsku sem 6dru tungumali

— Enginn hvatti pig til ad lzera meira, hvad kom pér af stad?

— Eftir ad ég hafdi préfadi mig afram sem kennari i norsku sem annad tungumal, langadi mig til ad halda
afram nami sem ég hafdi byrjad 4 48ur. NU 4 ég bara sidasta profio eftir, og ég tek pad i mai.

— Hvernig finnst pér pad hafa verid ad leggja stund 4@ nam a fullordinsarum?

— bad var erfitt ad byrja aftur i nami haustié 2023, ordin 52 ara! Fyrsta ndmsgreinin var a ensku, og
jafnvel pétt ég hafi grunngradu i ensku, pa var lestur 4 fraedilegri ensku krefjandi. Eg vann hérdum
hondum og eyddi miklum tima i ndmid. Naesta prof var ritgerd eftir 6nnina og ég vann lika mikid i henni.
pad var krefjandi ad skrifa fraedilega ritgerd.

Markmidinu er nad.

— NU er markmidinu nad! Eftir ad hafa kennt i prju ar og ad hafa lokid nami hefur mér verid bodid fast
starf i sama skola fra pvi i dgust. bannig ad ,stritid” hefur skilad sér.

— NU pegar pu ert komin med fasta vinnu, myndir pu samt vilja taka patt i namskeidum i framtidinni ef
tekifeeri gefast?

—J3, ég vil gjarnan lzera meira, ég vil gjarnan fara 4 ndmskeid. En ég nenni ekki ad saekja frekar formlegt
nam — ég poli ekki fleiri préf. Profkvidi minnkar ekki med aldrinum, segir Bente Bergsjordet brosandi.

Styrkjakerfi

Fjarhagur er fullordnum sem vilja hefja nam oft fjotur um fét. Nefnd um haefniumbreytingar hefur listad
upp fiélda styrkjakerfa sem hin telur ad muni studla ad aukinni simenntun a jakveedan hatt: Ad efla
nidurgreidslur til starfspjalfunar innan fyrirtaekja, studning fra pvi opinbera vid endurskipulagningu,
launastudningur vid pjalfun, endurmenntunarsjédur (skyring: kerfi um skattaafslatt fyrir fyrirtaeki sem
sinna faerniproun starfsfolks med hdskdlamenntun), einstaklingsbundnir ndmsreikningar og lanasjodur
simenntunar.

Lanasjodur simenntunar

Nefndin leggur til ad stofnadur verdi ldnasjédur simenntunar med styrkjakerfum fyrir starfsfélk sem vill
taka patt i styttri feernipjalfunarnamskeidum. betta pydir ad:

o tilteek studningsupphaed haekkar
e hlutfall ndmsstyrkja og hamark tekna til pess ad breyta lanum i ndmsstyrki eru haekkadar
e istarfsstéttum par sem skortur er a vinnuafli kemur til lita ad veita ,,umskélunarstyrki“

e verid er ad ihuga studning vid valin 6formleg namskeid
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Porf & aukinni sampaettingu

Vid spyrjum fulltrda adila vinnumarkadarins,
Alpydusambandsins LO og
atvinnurekendasamtakanna NHO, i nefndinni,
nokkurra spurninga.

— Midad vid nafnid, nefnd um haefniumbreytingar,
maetti bUast vid itarlegum tilldgum, sem myndu leida
til umbdta. En er ekki tillaga nefndarinnar ad mestu
leyti ad leggja aherslu a frekari préun & pegar
rétgronu prihlida samstarfi?

— bad er alveg rétt. Nefndin leggur i meginatridum til ;
ad nuverandi adgerdir verdi préadar og efldar enn 2. Nefndin leggur einnig til uttekt med pad ad markmidi
frekar, med einni undantekningu, hin er ad komid ad koma d fot raunfeernimatskerfi @ landsvisu, segir

. . cu . . . fulltrdi LO i nefnd um haefnibreytingar, Trude Tinnlund,
verc?l a ,hafnivettvangi” (rafraeen gatt), segir forseti forseti Alpydusambandsins LO.
Alpydusambandsins LO Trude Tinnlund.

— Eg tel ad nefndin hafi ekki gengid négu langt i ad vera medvitud um samfélagslega abyrgd sina.
Meirihlutinn hefur adeins stutt adgerdir sem ad mestu byggja 4 forsendum fyrirtaekja. Eg er alveg viss um
ad ef ein af tillégum minnihlutans vardandi studning til breytinga/launastudning vid endurskipulagningu
nytur ekki fylgis, pa verda engar umbaetur. bad er étrulega mikilvaegt ad tryggja launastudning vid
patttoku i haefnieflandi adgerdum par sem vinnuveitandi greidir ekki laun. betta er mikilvaegt til ad gefa
fleirum taekifeeri til ad taka patt og til ad na fram adgerdum sem eru ekki adeins i pagu fyrirteekja. Til pess
purfum vid aukin framlog fra yfirvéldum. borf fyrir endurskipulagningu sem atvinnulifid stendur frammi
fyrir er meiri en nokkur atvinnurekandi eda starfsmadur getur einn axlad abyrgd 4. bess vegna er porf
fyrir ad Utvikka sampaettinguna, segir Tinnlund.

Porf fyrir ad faera Ut kviarnar

Fulltrdi atvinnurekendasamtakanna NHO i nefnd um haefniumbreytingar er sammadla um ad dhersla sé
16g06 & nuverandi kerfi en ad porf sé & ad vikka pau ut.

— bad er rétt ad tillaga nefndarinnar byggir 4 rétgrénu samstarfi milli adila, sem er mikill styrkur norsku
leidarinnar vid endurmenntun. En samstarfid parf ad prdéa enn frekar. Légfreedingurinn Gro @ien hja NHO
telur ad efla purfi vel virkar datlanir um simenntun i atvinnulifinu til ad maeta porfum sem fylgja gr&enum
umskiptum og stafreenum umbreytingum.

Adgerdapakki

— Hvada adgerdir af peim sem lagdar eru til telur pu, sem fulltrdi norsku atvinnurekendasamtakanna,
vera bestu adgerdina og hvada adgerd telur pu vera raunhaefasta til ad hrinda i framkvaemd?
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— Nefndin leggur til pakka med fleiri adgerdum sem saman munu
efla simenntun i atvinnulifinu. bad er pvi ekki edlilegt ad draga
fram einstakar adgerdir. En pess ber ad geta ad i valferlinu hafa
eftirfarandi rddstafanir verid sérstaklega mikilvaegar fyrir NHO,
segir @ien, og telur upp:

e bréun stafraens haefnivettvangs
e Veita styrkir til pjalfunarazetlana fyrirtaekja

e Koma a kerfi namsstyrkja fyrir starfsfolk sem saekir styttri
hafnipréunarndamskeid i gegnum lanasjéd simenntunar

¢ Rymka og efla prihlida daaetlun atvinnugeira um haefnipréun

o Styrkja og proa azetlunina um Haefniplds i samraemi vié parfir
atvinnulifsins

3. bad fyrirkomulag simenntunar i
atvinnulifinu sem hefur gefist vel parf ad
vikka ut til pess ad maeta dskorunum sem
fyvlgja stafraenni umbreytingu og graenum
umskiptum, segir Gro Bien légfraedingur hjd naesta ari
atvinnurekendasamtékunum NHO.

e bréa haefnisvottord sem lysa og flokka 6formlegt nam

Fjarfesting upp a halfan milljard norskra kréna a

Ljésmynd: NHO. @ien bendir & ad norsku atvinnurekendasamtdkin (NHO) hafi lagt

til heildarfjarfestingu ad 500 milljdnum norskra kréona yrdi veitt til
ad fylgja eftir haefnibreytingum i fjarlagafrumvarpi fyrir 2026, par af 150 milljdnum sem veeri Uthlutad til
prihlida atvinnugeiradaaetlana um haefnipréun.

Launastyrkur afar mikilveegur

— Hverja pessara adgerda sem lagdar eru til telur pu, sem fulltrdi Alpydusambandsins LO, vera
raunhaefasta ad hrinda i framkvaemd?

— Me0 peim umbreytingum sem atvinnulifid stendur frammi fyrir, hvad vardar teeknipréun, stafraena
umbreytingu og green umskipti, er mikilvaegt ad endurmennta starfsfélk 8 medan pad er vid storf. bad
mun hafa mikla félagslega og efnahagslega pydingu. Eg tel ad allar tilldgurnar séu raunhaefar og eins og
ég sagdi er mikilvaegt ad komid verdi a laggirnar fjarhagslegum
launastudningi/endurskipulagningarstudningi. Eftir vidreedur verkalydsfélaga framlinufaganna a sifasta
ari var 25 milljénum Gthlutad i fiarlogum til samstarfs milli helstu samkeppnisgreinanna og yfirvalda.
(Framlinufégin er sambheiti fyrir atvinnugreinar sem eiga i mikilli erlendri samkeppni 8 heimamarkadi og
norsk Utflutningsfyrirtaeki sem eru i alpjédlegri samkeppni.)

Raunfaernimat

Bzedi fulltrdum NHO og LO eru raunfaernimatid og hafnivottord fyrir 6formlegt nam hugfdlgin.

— Nefndin leggur einnig til ad gerd verdi ny uttekt med markmidi um ad koma a fét alhlida kerfi fyrir
raunfeernimat, par sem haegt er ad skra og meta hafni sem aflad er i gegnum atvinnu. Kerfid verdur ad
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tengja saman menntun og atvinnu. Uttektin mun na yfir baedi verkfaeri til ad kortleggja haefni og
hafnivottord, segir Tinnlund.

NLL — Norraent samstarf um simenntun hefur unnid mikid med mat 4 raunfeerni og hefur i morg ar haft
sitt eigid net fyrir mat a raunfeerni. NLL hefur medal annars gefid Ut leidbeiningar fra radgjafa um tolfreedi
raunfaernimats.

Stafraenn hafnivettvangur

Til ad audvelda einstaklingum og fyrirteekjum ad finna Ut hvad, hvar og hvenaer haegt er ad sxkja
namskeid og nam, parf ad prda stafreenan haefnivettvang, ad aliti nefndarinnar. Brynt er ad slikur
vettvangur safni saman adgerdum og verdi eina gattin ad upplysingum um pzer. bar parf ad vera haegt ad
nalgast upplysingar um ndmskeid og ndm, fjdrmognunarleidir og verkfzeri og Urraedi sem gagnast geta
fyrirteekjum vid haefnipréun, segir i skyrslunni. Ekki er aetlunin ad byggja upp alveg nyjan stafraenan
vettvang, heldur setti ad einbeita sér ad pvi ad prda afram paer lausnir sem nu eru fyrir hendi.

Verkfeeri til ad kortleggja haefni

Kortlagning haefni er gott verkfeeri til ad fa yfirsyn yfir pa haefni sem starfsfolk fyrirtaekisins byr yfir. Pad
audveldar einnig greiningu 4 haefnipérfum baedi fyrirtaekis og einstaklinga. Nefndin leggur til ad préad
verdi verkfeeri til ad kortleggja haefni. Jafnvaegislikanid verdur eitt nokkurra patta sem munu gagnast vid
pbréun kortlagningartdls 4 pessu svidi. (Norsk skyrsla: Balansekunst — hvordan og hvorfor beskrive
kompetanse som bygges opp i arbeidslivet)

| umsagnarferli

Nefnd um haefnibreytingar hefur lagt fram margar vel rokstuddar adgerdir. Skyrslan hefur na verid send
ut til umsagnar med fresti til 1. juli. Pegar umsagnirnar hafa borist getur vinnumala- og
inngildingarraduneytid haldid afram ad vinna ur tillégunum. betta verdur ad gerast i nanu samstarfi vid
adila vinnumarkadarins — par sem meginmarkmidum skyrslu nefndarinnar um haefniumbaetur verdur
fylgt eftir.

Um hoéfundinn:

Thorhild Slatto hefur starfad vid menntamal i margvislegu samhengi, medal annars sem
forstodumadur Fleksibel utdanning Norge, ritstjori hja Landbruksforlaget, blaGamadur,
hofundur fraedigreina og starfar nu sjalfsteett.
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